
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : 07
Publication : 20/03/2026
Etablissement : UNIVERSITE COTE D'AZUR
Lieu d'exercice des fonctions :
Section1 : 2 - Droit public
Composante/UFR : EUR LEX SOCIETE
Laboratoire 1 : UMR7321(201220333D)-Groupe de Recherche en Droi...
Laboratoire 2 : UPR7414(201621965K)-Laboratoire de Droit Intern...
Laboratoire 3 : UPR7267(201220402D)-Centre d'Etudes et de Reche...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 24/03/2026
Date de clôture des candidatures : 23/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 19/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone: 04 89 15 11 24
N° de fax: 04 89 15 11 28
E-mail: drh.enseignants@univ-cotedazur.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://dematater.univ-cotedazur.fr/

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : ATER en droit public

Job profile : Public law

Champs de recherche EURAXESS : Public law - Juridical sciences

Mots-clés: droit administratif  ; droit constitutionnel  ; droit fiscal ; droit
international ; droit public

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).



Attaché(e) temporaire d’enseignement et de recherche 
(ATER) en droit public/ Public law 

Description de l’emploi 

• Statut : ATER
• Section CNU : 02
• Durée du contrat : 1 an
• Date de prise de fonction : 01/09/2026
• Quotité : 100 %
• Localisation : Campus Trotabas
• Composante principale d’enseignement : Faculté de droit / EUR Lex Société
• Département disciplinaire : Droit et science politique
• Unité de recherche : CERDACFF, LADIE ou GREDEG
• Numéro d’identification établissement : 07

Missions d’enseignement : 

Personne doctorante ou titulaire d'un doctorat en droit public ayant une expérience réussie de l’enseignement en 
droit constitutionnel, administratif et fiscal ou droit public international, droit européen et droit de l’union 
européenne, la personne sera motivée par l’enseignement en travaux-dirigés, prête à s’investir (correction des 
copies, surveillance des examens, participation aux réunions d’équipes pédagogiques) et disponible pour assurer 
ses enseignements à la Faculté de droit et science politique de Nice. 

Nom & coordonnées de la personne à contacter pour tout renseignement complémentaire : 

Questions relatives à l’aspect enseignement : Pr. Renaud BOURGET (renaud.bourget@univ-cotedazur.fr) 

Missions de recherche (valence recherche obligatoire pour les ATER) : 

Selon ses travaux de doctorat et activités de recherche en cours, la personne candidate pourra s’impliquer dans l’un 
des laboratoires de droit public de la Faculté de Droit de Nice : Le CERDACFF, le LADIE, le GREDEG auquel elle sera 
amenée à apporter sa contribution aux travaux de recherche collectifs, mais aussi individuels, ainsi qu’à 
l’organisation de manifestations scientifiques. L’ATER pourra aussi contribuer par la publication de notes et 
commentaires à la Revue du Tribunal administratif de Nice et à la Revue Lex Société. 

Nom & coordonnées de la personne à contacter pour tout renseignement complémentaire : 

Pour le CERDACFF :  Pr. Pauline TÜRK (pauline.turk@univ-cotedazur.fr) 

Pour le LADIE : Pr. Jules LEPOUTRE (jules.lepoutre@univ-cotedazur.fr)  

Pour le GREDEG : Pr. CERQUEIRA (gustavo.vieira-da-costa-cerqueira@univ-cotedazur.fr) 



Profil 
 

 

L’environnement de travail 
 

Personne doctorante ou titulaire d'un doctorat en droit public (section CNU 02) ayant une expérience 
d’enseignement, la personne doit être motivée par l’enseignement, prête à s’investir dans les équipes pédagogiques 
qu’elle rejoindra, et disponible pour assurer avec régularité ses enseignements à la Faculté de Droit et Science 

   
 
 
Mots clés Euraxess : Droit public, Droit constitutionnel, droit administratif, droit fiscal, Droit international public, Droit de 
l’Union européenne, Droit des libertés fondamentales 

1°) Le Centre d’Etudes et de Recherche en Droit Administratif, Constitutionnel, Financier et Fiscal (CERDACFF) est 
une unité de recherche de l'Université Côte d'Azur regroupant 15 enseignants-chercheurs. Il constitue un 
écosystème transdisciplinaire innovant en développant une réflexion collective portant sur les évolutions de 
l'exercice des fonctions régaliennes face à des défis qui conduisent ces dernières à se réaffirmer dans certains de 
ses aspects ou à évoluer et s'adapter dans d'autres. Au cœur de son activité, sont incluses dans l'analyse les 
questions de sécurité et de protection de l’ordre public et des populations, l’exercice des missions de police et de 
justice et la protection des libertés fondamentales face aux nouveaux défis et opportunités. La gestion des 
territoires et la coopération transfrontalière, l’adaptation de la fiscalité, l’adaptation des politiques publiques et 
des institutions de gouvernement à l’échelle locale et nationale à l’ère de la globalisation, au service de l’autorité 
de l’État, de la performance des services publics, et de la cohésion nationale, sont également intégrés à la réflexion. 
Une trentaine de doctorants et quatre parcours de Master 2 sont rattachés au CERDACFF.  
 
Site internet : https://cerdacff.univ-cotedazur.fr/ 
 
2°) Le Laboratoire de droit international et européen (LADIE - UPR 7414), créé en 2016 par la fusion de deux 
laboratoires spécialisés, l’un en droit international, l’autre en droit européen, mène des travaux dans une 
perspective pluridisciplinaire et d’ouverture internationale. Le LADIE a construit son expertise et sa notoriété sur 
la convergence de la recherche en droit international et européen en matière d’enjeux de sécurité et protection 
de la personne humaine (notamment en droit du recours à la force, DIH, droits des migrants et des réfugiés), 
gouvernance de l’UE (en particulier en matière de relations extérieures) et droit international du commerce. Le 
droit de la mer constitue également un axe historique de ses travaux, élargi désormais par des recherches sur le 
droit des espaces. Deux projets de recherche financés par l'ANR et une chaire UNESCO « Paix et développement 
par le droit » sont rattachées au LADIE, auquel est adossée une mention de Master Droit international et droit 
européen, composée de 6 parcours spécialisés.  
 
Site internet : https://ladie.univ-cotedazur.fr 
 
3°) Le Groupe de recherche en droit, économie et gestion (GREDEG) est une unité mixte de recherche CNRS/UNS 
UMR 7321, doublement rattaché aux section 01 et 02, qui dans sa composante juridique regroupe 29 enseignants-
chercheurs et mène des travaux de recherche en droit économique (dont notamment le droit de l’environnement 
et le droit du numérique). 
 
Site internet : https://gredeg.univ-cotedazur.fr/ 

La personne ATER pourra être intégrée dans le laboratoire d’accueil (CERDACFF / LADIE / GREDEG) où elle disposera 
des facilités offertes par ce dernier (salle de travail, bibliothèque, ordinateur permettant d’assurer la recherche 
scientifique et de préparer les TD, etc.) 
 



Conditions de travail et avantages 
 

Pour candidater 
 

Intéressé.e par cette annonce ? N’hésitez plus ! 

Etape 1 : Enregistrement de votre candidature sur le portail Galaxie/Altaïr https://galaxie.enseignementsup- 
recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp au plus tard le 24/04/2026 (16h00 heure de Paris). 

 
Etape 2 : Dépôt de votre dossier de candidature sur l’application d’Université Côte d’Azur (DEMATATER) 
https://dematater.univ-cotedazur.fr/ au plus tard le 25/04/2026 (16h00 heure de Paris). 
 
Plus d’information sur notre site internet https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-
azur/offres-demplois/personnels-enseignants-chercheurs-enseignants/attaches-temporaires-denseignement-
et-de-recherche-ater  
 
Tout dossier INCOMPLET sera déclaré IRRECEVABLE. Les documents administratifs en langue étrangère doivent 
être impérativement traduits en français. Nous vous encourageons à déposer votre dossier de candidature dès 
l'ouverture de la campagne, si nécessaire vous pourrez modifier votre dossier de candidature avant la date de 
clôture. 

En cas de difficulté administrative, vous pouvez contacter le service Campagnes et Concours des personnels 
Enseignants chercheurs et Enseignants : drh.enseignants@univ-cotedazur.fr et le service RH de proximité 
salima.saadi@univ-cotedazur.fr et pour tout problème technique lié à Galaxie, vous pouvez écrire à 
galaxie@education.gouv.fr 

• Un environnement scientifique et technologique exceptionnel profitant de la dynamique de l’Idex UCA-JEDI 
et de l’Institut Interdisciplinaire d’Intelligence Artificielle 3IA - Côte d’Azur. 

• Nombreux dispositifs de développement des compétences : formation, conseil en mobilité et carrière 
• Un Welcome Center, pour une aide personnalisée à l’accueil et l’installation. 

• Prise en charge partielle des frais de transport domicile-travail 
• Prise en charge partielle des frais de mutuelle 
• Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS avec tarif privilégié 
• Billetterie loisirs et sorties à tarifs préférentiels 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Disponible sur notre portail web « Travailler à l’Université Côte 
d’Azur » 

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap 

10 bonnes raisons 
de nous rejoindre 


