Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6éture des candidatures :
Date de derniére mise ajour :

2024

ATERPROO023

19/03/2024

UNIVERSITE DE BESANCON

SJEPG

6 - Sciences de gestion et du management
Temps plein

Vacant

19/03/2024

08/04/2024, 16:00 heures (heure de Paris)
25/03/2024

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:
N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur I'application :

THIEBAUD JOSSERAND
03.81.66.50.16

03.81.66.58.57
josserand.thiebaud@univ-fcomte.fr

https://applications.univ-fcomte.fr/eccand/aprater

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

ATER 6 mois CREGO antenne Besangon

Other -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




UNIVERSITe &
FRANCHE-COMTé

FICHE DE POSTE ATER
Numéro du poste : 1ATRPROV023

Composante SJEPG
Section CNU 06
Unité de recherche CREGO

Discipline Sciences de gestion et du management
Mots clés Marketing, stratégie, développement durable
Durée 6 mois

Etat du poste Vacant

Prise de fonction le 01/01/2025

Profil Enseignement

La personne recrutée assurera essentiellement des enseignements de
marketing dans les différentes filiéres de formation proposées par I'lAE et TUFR
SJEPG, plus particulierement en licence AES et dans le Master mention
Management, parcours Marketing et Transformation Durable des Organisations.
Elle est susceptible de pourvoir a d’autres besoins de la composante en
sciences de gestion. En outre, elle devra encadrer des stagiaires et,
éventuellement, superviser des projets étudiants.

Profil Recherche

Les travaux de recherche seront conduits dans le cadre de I'axe disciplinaire «
marketing » du CREGO (Centre de REcherche en Gestion des Organisations).
Le CREGO regroupe plus de 150 membres (enseignants-chercheurs,
chercheurs associés et doctorants) rattachés aux Universités de Bourgogne,
Franche-Comté et de Haute-Alsace. Il est structuré en 4 axes disciplinaires :
FARGO (Finance), CERMAB (Marketing), PICCO (Comptabilité et contrble de
gestion), RHESO (Gestion des ressources humaines et stratégie). La personne
recrutée sera rattachée a 'axe CERMAB. Les domaines prioritaires de cet axe
concernent :

- 'analyse et la gestion des systémes de distribution, qu’il s’agisse des canaux
de distribution ou du commerce de détail, notamment en termes de
problématique d’intégration des canaux réels et virtuels ;

- le champ du marketing des arts et de la culture, incluant également les
activités de loisirs et touristiques ;

- les stratégies de marques ;

- le marketing durable et responsable & les transitions sociétales.

Le (la) candidat(e) effectuera ses recherches et sera rattaché(e) a I'antenne du
CREGO a Besancon.

Contacts

Recherche
Nom: Poincelot
Prénom : Evelyne
Mail : : evelyne.poincelot@univ-
fcomte.fr
Tél : 03 81 66 66 41

Enseignement
Nom: Bernard
Prénom : Yohan
Mail: : yohan.bernard@univ-fcomte.fr
Tél: 03 81 66 66 43

Université de Franche-Comté,
membre fondateur de UBFC

1 rue Claude Goudimel, tél. 03 81 66 66 66
25030 Besangon cedex www.univ-fcomte.fr




