Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :
Sectionl:

Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2026

06-IUTE-2

06/05/2026

UNIVERSITE DE ROUEN (IUT EVREUX)

6 - Sciences de gestion et du management
IUT D EVREUX

EA969(199213288H)-NORMANDIE INNOVATION MARCHE
E..

Temps plein

Vacant

06/05/2026

29/05/2026, 16:00 heures (heure de Paris)

04/05/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:
N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur |'application :

GESTIONNAIRE BPE
0235146927

0214646283
recrutaterdemat@univ-rouen.fr

https://recrutement-ater.univ-rouen.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Management / Stratégie / Audit / Entrepreneuriat
Management / Strategy / Auditing / Entrepreneurship

Economics -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




L! RUNIVERSITE nu

““““““““ Normandie Universite

Poste ATER

Affectation du poste : IUT d’Evreux

NATURE DU POSTE

ATER (cocher la case) : Mi-temps (96 HETD) O Temps complet (192 HETD)

Discipline CNU (n° et intitulé) : 06 - Sciences de gestion et du management

Profil enseignement et recherche pour publication : Management / Stratégie / Audit / Entrepreneuriat

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL

Campus : Evreux site de Tilly, 1 rue du 7¢™e Chasseurs 27 000 Evreux.

Champ de formation : Humanités, Culture, Sociétés

Composante de rattachement administratif : IUT d’Evreux, département GEA.

Laboratoire de rattachement : NIMEC

DESCRIPTION DU POSTE

Mots-clés : Economie, Business Model, Business Plan, Entrepreneuriat, Management.

« FORMATION

Objectifs de la demande en termes d’activités pédagogiques et besoin d'encadrement :

Le ou la candidat (e) viendra renforcer I'équipe pédagogique du département GEA de I'lUT d’Evreux.

Il ou elle sera amené-e a participer aux enseignements théoriques et pratiques de Bachelor Universitaire
de Technologie - Gestion des Entreprises et des Administrations (BUT GEA) et de Licence
Professionnelle Organisation et Gestion des Etablissements Hételiers et de Restauration (LPro
OGEHR).

www.univ-rouen.fr
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Les modules qui seront confiés a 'enseignant-e sont : CM TD TP
R2.01 Fonctionnement de I'économie de marché 8 12

R4.01 Economie internationale 9 5

R6.01 Economie spécifique & un secteur d'activité 10

R3.14 GEMA Business Model 4 10 4
R4.GEMA.08 Business Plan 2 6 6
SAE 4.01 Créer ou développer une organisation selon la RSE 22

SAE 5.01 Transformation numérigue de I'organisation 36

2 Suivis de stage de BUT1 1

L’enseignant-e s’intégrera au sein des équipes pédagogiques des départements en participant aux
divers projets pédagogiques, au développement des situations d’apprentissage (SAE) et du portfolio, &
'encadrement des projets, au suivi de stages et dalternants en entreprise, a la promotion du
département, au recrutement des étudiants.

Filiere(s) : Département Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA).

> 1°¢, 2éme gt 3¢me gannées de BUT GEA (84 étudiants par année) :
» Formation initiale (BUT 1, BUT 2 et BUT 3) et en alternance (a partir du BUT3).
» Parcours de spécialité (a partir du BUT?2) :
- Gestion comptable, fiscale et financiére ;
- Gestion et pilotage des ressources humaines ;
- Gestion, entrepreneuriat et management d’activités.

- L3. PRO Hétellerie Restauration, orientée management (54 étudiants).

- RECHERCHE
Objectifs de la demande en termes d’activités scientifiques :

Le candidat sera membre du NIMEC (Normandie Innovation Marché Entreprise et Consommation),
laboratoire de Sciences de Gestion commun aux trois universités de Normandie Rouen, Caen et Le
Havre. Le laboratoire bénéficie d'un maillage géographique lui permettant de couvrir I'ensemble du
territoire normand. Il accueille plus de 80 enseignants-chercheurs, dont 14 professeurs des universités.

Une appétence forte pour la recherche est attendue sur ce poste.

Le candidat aura vocation a s'intégrer aux problématiques de recherche du NIMEC, et en particulier a
celles du theme 1 « Innovation et coopération » (https://www.nimec.fr/nimec-lab/innovation-
cooperation) ou du théme 3 «Comportement Organisationnel & Postures Managériales »
(https:/iwww.nimec.fr/nimec-lab/comportementorganisationnel-postures-manageriales), et plus
particulierement dans deux axes de recherche de ces thémes :

- Théme 1 Axe 2 — Gouvernance et performance de larelation inter-firmes

Mots clés : Projet, Processus, Réseaux, Supply Chain, Systéme d’information, Logistique, Relations
interentreprises, coopération, management portuaire

- Théme 3 Axe 2 — Pilotage et anticipation
Mots clés : pilotage, anticipation, outils, lean manufacturing, prospective, adaptation, digital

Ces deux themes se caractérisent par une grande diversité des méthodes mobilisées. Les méthodes
quantitatives et qualitatives, qu’elles soient classiques, alternatives, ou innovantes sont largement
utilisées par les chercheurs de ce théme.
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Il sera demandé au candidat, outre son intégration au développement du laboratoire, de participer
activement au dynamisme scientifique, a la cohésion et a I'émulation de I'équipe d’enseignants-
chercheurs en poste sur le site d’Evreux. L’équipe NIMEC d’Evreux est composée de 1 PU et 6 MCF.

Ainsi, la volonté de participer a des projets collectifs, d’organiser des séminaires de recherche sur place,
de favoriser le lien enseignement-recherche, sont autant d’exemples d’implication qui sont
particulierement recherchés.

CONTACTS

« CONTACT FORMATION

Carole Houel
Cheffe de departement Gestion des Entreprises et des Administrations
gea.iutEvreux@univ-rouen.fr ; 02 35 14 00 17

Benjamin Berton
Directeur de I'lUT d’Evreux
direction.evreux@univ-rouen.fr ; 02 32 29 15 05

« CONTACT RECHERCHE

Sondés ZOUAGHI
01497069 48
sondes.zouaghi@univ-rouen.fr
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