
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2024
N° appel à candidatures : 35
Publication : 22/03/2024
Etablissement : UNIV. DE BRETAGNE OCCIDENTALE (BREST)
Lieu d'exercice des fonctions : UFR Lettres et Sciences Humaines

Brest
Section1 : 19 - Sociologie, démographie
Composante/UFR : UFR Lettres et Sciences Humaines
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Susceptible d'être vacant
Date d'ouverture des candidatures : 22/03/2024
Date de clôture des candidatures : 19/04/2024, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 21/03/2024

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Master IDS Françoise Le Borgne – Uguen, fleborgn@univ-
brest.fr
Licence Pro IS Guillaume Fernandez,
Guillaume.Fernandez@univ-brest.fr
Licence Sociologie Gilda charrier, gilda.charrier@univ-brest.fr

Contact administratif: P. LAVERON
N° de téléphone: 02 98 01 69 21
N° de fax: 02 98 01 60 01
E-mail: ater.drh@univ-brest.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://candidatures.univ-brest.fr/

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Inégalités sociales et de santé, Migrations, Méthodologies
qualitatives

Job profile : -

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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Campagne ATER 2024-2025 
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Composante :                               UFR Lettres et Sciences Humaines 

 

N° disc. CNU : 19 Sociologie 

1900 ATE 1037 Profil :  Inégalités sociales et de santé, Migrations, Méthodologies qualitatives 

 

 

 

Enseignement : Master Intervention et Développement Social  

Parcours Direction et Responsabilité de Services et de projets : Vieillissements-Handicaps                                                    

Parcours Direction et Responsabilité de Services et de Projets : Enfance-Famille 

 Recherche-action Epistémologie et méthodologie de la recherche-action 

 Vieillesse et vieillissement Vieillesse et migrations  

 Vieillesse et vieillissement Inégalités sociales et de santé 

 Egalité - inégalité 

 Observatoire social de la santé 

                           Licence pro Interventions sociales : Accompagnement de publics spécifiques 

 Parcours Responsables d'actions gérontologiques  

 Parcours du vieillir : en (im)migration  

 Santé et vie quotidienne 

 Mémoire et soutenance Visite de stage  

                          Licence générale mention Sociologie  

Parcours sociologie et Parcours d’Ouverture Pluridisciplinaire 

 Rapports sociaux et inégalités 

 Sociologie des migrations et des mobilités  

 Méthodologie compréhensive : l’observation 

 Méthodologie d’analyse contextuelle 

 Grande Enquête Sociologique de Terrain 

                                           

Recherche : Participation aux activités du LABERS (EA3149) 

Séminaires des doctorant.e.s et des jeunes chercheur.se.s, Séminaire hors les murs   

Journées d'études, Colloques, Conférences, Universités d'été 

  

Localisation :   UFR Lettres et Sciences Humaines / LABERS 

  Master Intervention et Développement social 

                               Licence pro Interventions sociales : Accompagnement de publics spécifiques 

                            Département de Sociologie 

 

Contact enseignement & recherche : Master IDS        Françoise Le Borgne – Uguen, fleborgn@univ-brest.fr 

                                                 Licence Pro IS           Guillaume Fernandez, Guillaume.Fernandez@univ-brest.fr 

                                                 Licence Sociologie gilda charrier, gilda.charrier@univ-brest.fr 

 


