Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2024

61

29/03/2024

UNIV. DE BRETAGNE OCCIDENTALE (BREST)

UFR Droit Economie Gestion et AES
Site de Brest et Quimper

19 - Sociologie, démographie

UFR Droit Economie Gestion et AES

EA7480(201722305A)-LAB-LEX

Temps plein

Susceptible d'étre vacant

29/03/2024

19/04/2024, 16:00 heures (heure de Paris)
28/03/2024

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :
Contact administratif:

N° de téléphone:

N° de fax:

E-mail:

Dossier a déposer sur l'application :

Pierre-Edouard Weill (pierreedouard.weill@univ-brest.fr)

P. LAVERON

0298 01 69 21

0298 01 60 01
ater.drh@univ-brest.fr

https://candidatures.univ-brest.fr/

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Sociologie des politiques publiques

Other -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11

janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




Ui30

Jniversité de Bretagne Occidentale

Campagne ATER 2024-2025

(une page maximum)

Composante : Faculté de Droit, Economie, Gestion et AES

N° disc. CNU : 19 (Sociologie-Démographie)

Profil : Sociologie des politiques publiques

Enseignement : La personne recrutée dispensera des enseignements de méthodologie des sciences sociales et
de sociologie des politiques publiques auprés de publics étudiants diversifiés, de différents niveaux de licence
Administration économique et sociale (AES) et de Master de droit (JPP et DPV) et AES (DSMSSP).

Recherche : La personne recruté.e s'intégrera a I'équipe du Lab-LEX (Laboratoire de recherche en droit - UR 7480)
et déploiera des méthodes sociologiques pour contribuer aux projets développés dans le cadre de ses différents
axes de recherche, en particulier « gouvernance » et « vulnérabilité ».

Localisation : Faculté de Droit, Economie, Gestion et AES - sites de Brest et Quimper.

Contact enseignement & recherche : Pierre-Edouard Weill (pierreedouard.weill@univ-brest.fr)
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