Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:

Composante/UFR :

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2026

1

25/03/2026

UNIVERSITE DE BREST

UFR Droit Economie Gestion et AES

Site de Brest et Quimper

1 - Droit privé et sciences criminelles

UFR Droit Economie Gestion et AES
Temps plein

Susceptible d'étre vacant

25/03/2026

24/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
24/03/2026

Contacts et adresses correspondance .

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:
N° de fax:
E-mail:

Pieces jointes par courrier électronique :

alice.fournier@ univ-brest.fr (section de droit privé)
muriel.rebourg@univ-brest.fr (directrice du Lab-LEX)
marthe.lemoigne@univ-brest.fr (directrice adjointe du Lab-LEX)

SERVICE DES PERSONNELS ENSEIGNANTS
0298016921

0298016921

ater.drh@univ-brest.fr

drh.ater@univ-brest.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Voir fiche de poste

Other -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




Ui30

Jniversité de Bretagne Occidentale

Campagne ATER 2026-2027

(une page maximum)

Composante : UFR Droit et sciences économiques

N° disc. CNU : 01

Profil :

Enseignement :

Compte tenu du besoin trés important d’enseignement de la section de droit privé, toutes les filieres de
formation juridique sont susceptibles d’étre concernées par ce poste d’ATER notamment en Licence
droit et AES.

De nombreux enseignements sous la forme de travaux dirigés dans toutes les branches du droit privé
(droit civil, droit des affaires, droit pénal, droit social) dans les trois années de la licence en droit et de Ia
licence AES sont a pourvoir.

Le doctorant peut également étre invité a suivre des stages de licence.

Recherche :

Né de la fusion entre laboratoires de droit privé et de droit public, le Lab-LEX développe une recherche
au sein de ses trois axes : Vulnérabilité, gouvernance et contentieux et incite ses membres a mener des
projets collectifs ou a publier en croisant ces deux disciplines.

L’attaché(e) temporaire d’enseignements et de recherches doit s’engager a s’investir dans les projets
collectifs du Lab-LEX (colloques, ouvrages, projets de recherche ...) et inscrire ses travaux dans les
champs thématiques relevant des axes de recherche du laboratoire. ll(elle) pourra aussi étre invité(e) a
travailler sur des thématiques transversales aux trois axes.

Localisation :

Site de Brest et de Quimper.

Contact enseignement & recherche :

Alice.fournier@ univ-brest.fr (Présidente de la section de droit privé)
muriel.rebourg@univ-brest.fr (directrice du Lab-LEX).
Marthe.Lemoigne@univ-brest.fr (directrice adjointe du Lab-LEX).
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