Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:

Composante/UFR :

Quotité du support :

Etat du support:

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cldture des candidatures :
Date de derniere mise ajour :

2026

34

25/03/2026

UNIVERSITE DE BREST

IAE de Bretagne INP

20, avenue Victor Le Gorgeu

29200

6 - Sciences de gestion et du management
IAE de Bretagne INP

Temps plein

Susceptible d'étre vacant

25/03/2026

24/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
24/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:
N° de fax:
E-mail:

Pieces jointes par courrier électronique :

Contact enseignement : Jérémy Morvan (jeremy.morvan@univ-
brest.fr ), contact recherche (morgane.innocent@univ-brest.fr)

SERVICE DES PERSONNELS ENSEIGNANTS

0298016921
0298016921
ater.drh@univ-brest.fr

drh.ater@univ-brest.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Voir fiche de poste

Other -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




WUi30

Jniversité de Bretagne Occidentale

Campagne ATER 2025-2026

(une page maximum)

Composante : IAE de Brest - Bretagne INP

N° disc. CNU : 06 - sciences de gestion et management

Profil :

Enseignement :

L’ATER assure une charge de 192 h ETD par an.

Il assure des enseignements dans les principaux champs de la finance : finance d’entreprise, finance de marché, finance
organisationnelle.

Les enseignements se réalisent en L3 éco-gestion, en Licence professionnelle ABF — chargé de clientele particuliers, en
master finance et master CCA.

Pour assurer un temps nécessaire a la recherche, les thématiques des enseignements pourront s’adapter dans la limite des
nécessités de service au profil de 'ATER.

Les enseignements sont :
TQG (30h TDen L3)

Meéthodologie (14 h CM et 14 h TD en LP)
Systéme monétaire et financier (14 h CM en LP)

Ingénierie financiére (7 h TD en M1 CCA)

Analyse financiére et gestion des risques (7h TD en master 1 finance)
Ingénierie financiére (7 h TD en master 1 finance)

Gouvernance d’entreprise (14 h CM et 7 h TD en master 2 finance)
Gestion de patrimoine (7 h CM et 3,5 h TD en master 2 finance)
Ingénierie du financement (17,5 h CM en master 2 finance)
Mémoire de recherche (7 h TD en master 2 finance)

Recherche :

Les travaux de recherche de I'ATER s’inscriront, dans la mesure du possible dans un des quatre domaines d’expertises du
laboratoire LEGO, qui correspondent & des orientations thématiques : (1) Numérique, Réseaux et territoire, (2) Pérennité
organisationnelle, (3) Pratiques Responsables & Alimentation et (4) Santé, bien-étre et Vieillissement. Une thématique de
recherche en lien avec la finance durable serait particuliérement adaptée. L’ATER aura 'opportunité de finaliser sa
recherche en finance sous forme de publications dans des revues reconnues par la FNEGE.

Localisation : Brest

Contact enseignement & recherche :
Contact enseignement : Jérémy Morvan (jeremy.morvan@univ-brest.fr ),
contact recherche (morgane.innocent@univ-brest.fr)
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