Appel a candidatures :

Année de campagne : 2026

N° appel a candidatures : 74261FFSMH

Publication : 14/04/2026

Etablissement : UNIVERSITE TOULOUSE (EPE)

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl: 74 - Sciences et techniques des activités physiques et sportives
Quotité du support : Temps plein

Etat du support : Vacant

Date d'ouverture des candidatures : 14/04/2026

Date de cl6ture des candidatures : 13/05/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniére mise a jour : 13/04/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:

N° de téléphone: 0561558466

N° de fax: 0

E-mail: carriere.enseignant@univ-tise3.fr
Dossier a déposer sur I'application : https://appli-locale.univ-tise3.fr/ater

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures : Sociologie du sport, sociologie générale, méthodologie des
sciences sociales

Job profile : Sociologie du sport, sociologie générale, méthodologie des
sciences sociales

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).
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Informations détaillées pour la demande de poste d’ATER

A compléter par le
comité, avec
département et
laboratoire

Intitulé du profil : Sociologie du sport, sociologie générale, méthodologie des sciences
sociales

Section CNU 74

Laboratoires : CRESCO ou UMR UTOPI

Département : Tronc commun / filiére(s)

A compléter par le
directeur/directrice
de département

Lieu d’exercice : F2SMH (STAPS) — Université de Toulouse
Filieres de formations concernées : L1, L2, L3

Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :

La personne recrutée interviendra dans les enseignements en sociologie du sport, du corps,
des pratiques corporelles, en L1, L2 et/ou L3. Elle prendra plus particulierement en charge
des cours magistraux, TD et TP, y compris dans les enseignements de méthodologie des
sciences sociales et en sociologie de la santé en filiere (L2 et L3 ).

A compléter par le
directeur /
directrice

de laboratoire

La personne recrutée sera rattachée, selon sa discipline, a I'un des laboratoires habilités ci-
dessous. Il est attendu du candidat qu’il précise le laboratoire dans lequel il sera le plus a
méme de s’intégrer pour poursuivre ses activités de recherche.

Cresco (Direction Yves Morales)

Le Cresco regroupe des personnels d'enseignement et de recherche en sciences sociales
sociologie, histoire, psychosociologie, droit, gestion. Cette unité de recherche étudie les
pratiques corporelles sous I’'angle du bien-étre, de la santé, des inégalités et des professions.
Il est attendu que la personne recrutée poursuive ses activités de recherche en lien avec celles
du CRESCO

UMR UTOPI (Direction Prisca Kergoat - contact : Lionel Arnaud)

L'UMR UTOPI développe un projet scientifique fondé sur I'analyse de I'interdépendance des
différentes transitions contemporaines sanitaires, environnementales, productives,
éducatives et politiques. Ses travaux privilégient une approche « par le bas », attentive aux
dynamiques situées, en étudiant les processus de transition du local a I'international a travers
les mobilisations sociales, les formes de protestation et les reconfigurations qu’elles induisent
dans les sociétés contemporaines. UTOPI s’inscrit dans cette dynamique en tant que
laboratoire interdisciplinaire, rassemblant des chercheurs issus de la sociologie, de I'histoire,
du droit, des sciences de I'information et de la communication ainsi que de I'’économie et de
la gestion.

Les candidat-e-s sont invité-e-s a consulter les sites Internet du laboratoire pour connaitre
les themes de recherche précis.

Descriptif des activités complémentaires :
Compétences particuliéres requises :
Environnement (Moyens matériels, humains, financiers) :




