Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl :
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2026

INSPE16

24/03/2026

ESPE ACADEMIE BORDEAUX

INSPE site de la Gironde

160 AVENUE DE VERDUN
33705

16 - Psychologie et ergonomie
INSPE

UR4139(200715383V)-Laboratoire de Psychologie
Temps plein

Susceptible d'étre vacant

24/03/2026

23/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
23/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur I'application :

Bénédicte Courty (benedicte.courty@u-bordeaux.fr)
Jérdbme Tagu (jerome.tagu@u-bordeaux.fr) Lyda Lannegrand
(lyda.lannegrand@u-bordeaux.fr)

ELISABETH PONCELET

0556 12 67 14

0556 12 67 24

00 00 00 00 00
Elisabeth.Poncelet@u-bordeaux.fr

https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Psychologie cognitive (enfant et adolescent)
Child and adolescent cognitive psychology

Psychology - Psychological sciences

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).
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NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les
derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin

Poste(s) a pourvoir

Collége/Institut/Ecole de rattachement : INSPE

Unité de formation : SEPID

Localisation géographique du poste : INSPE 33

Section(s) CNU de publication : 16

Intitulé du profil : Psychologie cognitive de I’enfant et de 1’adolescent
Job profile : Child and adolescent cognitive psychology

Profil enseignement

Filieres de formation concernées : Master MEEF Mentions 1, 2 et 3

Matieres enseignées : Psychologie cognitive de I’enfant et de 1’adolescent dans le cadre du module
« Connaissance de I’enfant et de I’adolescent » de I’'UE3 « Acteur de la communauté éducative ». Selon son
profil et les besoins pédagogiques, la/le candidat(e) pourra également étre amené(e) a donner des
enseignements aupres des étudiants de la faculté de psychologie.

Objectifs pédagogiques : La/Le candidat(e) sera conduit(e) a assurer des enseignements sur plusieurs des
thématiques suivantes : (1) Le développement psychologique et cognitif du jeune enfant et de I’enfant ; (2)
Le développement psychologique et cognitif de 1’adolescent ; (3) Les grandes fonctions cognitives
(mémoire, attention, langage, raisonnement, ...) ; (4) La maturation cérébrale ; (5) La psychologie des
apprentissages scolaires ; (6) La motivation. Selon ses domaines de compétences et de spécialisation et en
fonction des besoins pédagogiques, la/le candidat(e) pourra prendre en charge le suivi de TER et/ou
mémoires des étudiants du Master MEEF 1°" degré et/ou du Master MEEF Encadrement Educatif. La/Le
candidat(e) devra étre spécialisé(e) en psychologie cognitive et/ou en psychologie du développement
cognitif avec de solides connaissances du fonctionnement psychologique et cognitif de ’enfant et de
I’adolescent, en référence aux modeles classiques et contemporains. Outre enseigner sa discipline, la/le
candidat(e) devra étre en mesure de travailler sur les représentations du métier des enseignants et personnels
d’éducation.

Profil recherche

Structure de recherche d’accueil : LabPsy

Département de rattachement : ECOr

Nom du directeur de la structure : Frangois Ric et Lyda Lannegrand
Mots-clés (laboratoire) : psychologie, cognition, développement

Mots-clés (projet de recherche) : Selon son profil et ses intéréts de recherche, la/le candidat(e) pourra étre
rattaché a 1’'un des six programmes de recherche du LabPsy

Résumé du projet de recherche (200 mots maximum) : Selon son profil et ses intéréts de recherche, la/le
candidat(e) pourra étre rattaché a I’un des six programmes de recherche du LabPsy
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Contacts

Rédacteur du profil : Jéréme Tagu

Contacts pédagogiques (nom et coordonnées) : Jérbme Tagu (jerome.tagu@u-bordeaux.fr) et Bénédicte
Courty (benedicte.courty@u-bordeaux.fr)

Contacts recherches (nom et coordonnées) : Jérdme Tagu (jerome.tagu@u-bordeaux.fr) et Lyda Lannegrand
(lyda.lannegrand@u-bordeaux.fr)

Procédure de candidature

ETAPENn°l -

Vous devez enregistrer votre candidature pour le poste qui vous intéresse sur le site du ministere de I'enseignement
supérieur et de la recherche via le module ALTAIR du portail GALAXIE.

ENREGISTREMENT CANDIDATURE :
ALTAIR
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

Délai d’enregistrement :
Du mardi 24 mars 2026 a 10 heures (heure de Paris) au jeudi 23 avril 2026 a 16 heures (heure de Paris)

ETAPE Nn°2:

Vous devez impérativement déposer votre dossier de candidature sur 1’application AGDOR, au plus tard
le jeudi 23 avril 2026 a 16h00 (heure de Paris) :

DEPOT du DOSSIER DE CANDIDATURE
Acces applicationAGDOR
https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

Pour cet emploi d’ATER libellé INSPE, cliquer sur Institut national du professorat et de I'Education
(INSPE) puis choisir I'appel a candidature INSPE16

Pour revenir sur /’écran ou sont listées toutes les structures affectataires d’emplois ATER, dont INSPE de
[’académie de Bordeaux, cliquer sur le bouton :

¢ Retour a la page d'accueil

situé en bas a gauche de votre écran

Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté.

Aucun dossier ne sera accepté apres la date de cléture des inscriptions, fixée au jeudi 23 avril 2026
(le courriel de confirmation de dépot dans I’application faisant foi).
Tout dossier déposé hors délai ou tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée
SERA DECLARE IRRECEVABLE.




