
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2025
N° appel à candidatures : ISPED0506
Publication : 22/07/2025
Etablissement : UNIVERSITE DE BORDEAUX
Lieu d'exercice des fonctions : campus Carreirre
Section1 : 5 - Sciences économiques
Section2 : 6 - Sciences de gestion et du management
Composante/UFR : Collège sciences de la santé
Laboratoire 1 : UMR_S1219(201622170H)-Bordeaux Population Healt...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Susceptible d'être vacant
Date d'ouverture des candidatures : 22/07/2025
Date de clôture des candidatures : 11/09/2025, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 21/07/2025

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Contact pédagogique : elise.verpillot@u-bordeaux.fr

Contact recherche : jerome.wittwer@u-bordeaux.fr
Contact administratif: Patricia Battiston

N° de téléphone: 0540006352
0540002440

N° de fax: xx
E-mail: recrutement.enseignant@u-bordeaux.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Economie et management de la santé

ATER Temps plein 6 mois à compter du 1er janvier 2026
Job profile : Health economics, Social health inequality

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Collège/Institut/Ecole de rattachement :   Collège Santé –  

Unité de formation :     Institut de santé publique, d’épidémiologie et de développement                                                   

 

Localisation géographique du poste : ISPED Campus Carreire – 146 rue Léo Saignat, 33000 Bordeaux 

 

Section(s) CNU de publication :   05 Sciences économiques – 06 Sciences de Gestion                                                        
 

Intitulé du profil :   ATER Economie et management de la santé – 6 mois (à partir du 1er janvier 2026)  

     

Job profile :   Health economics, Social health inequality         
 

 

 

 

 

 

Filières de formation concernées :   Master de Santé publique         
  

Matières enseignées :    

Master 1ère année, mention Santé publique, en présentiel et en enseignement à distance  

Initiation aux ressources humaines (15h ETD)  

Encadrement projet tutoré (4h ETD)  

Encadrement de stage et soutien méthodologique (5h ETD) 

Participation aux jurys de sélection et aux jurys de soutenance  

 

 

Master 2ème année, mention Santé publique, en enseignement à distance  

Leadership et introduction au management (20ETD) 

Participation aux jurys de sélection et aux jurys de soutenance         

 

DU Fondamentaux de gestion et santé publique  

Initiation à la comptabilité générale (20h ETD) 

Politiques Sociales (10hETD) 

Revue documentaire (10h ETD) 

Participation aux jurys de validation du DU.  

 

Encadrement mémoire de recherche 

Master 2 Cadre de Santé-Manager / IFCS (6h ETD) 

Master 2 Management des organisations médicales et médico-sociales (6h ETD)  

                      
 

Poste(s) à pourvoir  

Profil enseignement  

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures à traiter - de ne pas attendre les 

derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin 



   
La candidate ou le candidat pourra être amené.ée à enseigner également dans d’autres composantes du 

Collège des Sciences de la Santé de l’Université de Bordeaux, incluant les UFR de sciences médicales et 

pharmaceutiques. 
 

Objectifs pédagogiques : Les enseignements qui seront assurés dans le cadre de ce poste ont pour objectifs 

de fournir aux étudiants en formation initiale et en formation continue des connaissances et des compétences 

généralistes en Management de la santé, économie et politiques sociales. Ces prérequis doivent être 

maitrisés par tous les étudiants dès la première année de master puis seront confortés en seconde année de 

master. Les étudiants experts de Santé publique auront ainsi une culture solide concernant l’organisation 

des systèmes de santé et le management des Organisations Médicales et Médico-Sociales 

 

La candidate ou le candidat recruté.ée de la section 05/06 doit avoir une expérience de l’enseignement en 

économie ou en gestion (cours en petits effectifs et travaux dirigés notamment), savoir s’adapter à des 

publics différents (en formation initiale et en reprise d’étude).  
 

 

 

 

 

Structure de recherche d’accueil : Bordeaux population health (Inserm U1219)                

Département de rattachement : Santé publique  

Nom du directeur de la structure : Rodolphe Thiebaut 

Mots-clés (laboratoire) : Economie, Gestion, Santé publique, Evaluation 

 

Mots-clés (projet de recherche) : Evaluation économique, politiques publiques 
 

Résumé du projet de recherche (200 mots maximum) :  

L’équipe de rattachement est le Centre INSERM U1219 BPH, et en son sein l’axe économie et de 

management des organisations de santé de l’équipe PHAREs.  Le champ de recherche est l’évaluation 

économique des politiques publiques (en santé) et dans les champs du Management de la santé.  

 

La candidate ou le candidat recruté.e devra avoir la capacité scientifique, de par ses travaux réalisés ou en 

cours, de participer à des projets de recherche pluridisciplinaires impliquant différentes équipes du centre 

BPH. 

 

 

 

 

 
 

Contact pédagogique (nom et coordonnées) : elise.verpillot@u-bordeaux.fr                                                           
 

Contact recherche (nom et coordonnées) : jerome.wittwer@u-bordeaux.fr                                                          

 

 

 

 

 

 

 

Profil recherche  

Contacts  



   
 

 

 

 

ETAPE n°1 : 

Vous devez enregistrer votre candidature pour le poste qui vous intéresse sur le site du ministère de l'enseignement 

supérieur et de la recherche via le module ALTAIR du portail GALAXIE. 

ENREGISTREMENT CANDIDATURE : 

ALTAIR 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp 

 

Délai d’enregistrement :  

du mardi 22 juillet 2025 à 10 heures (heure de Paris) Jeudi 11 septembre 2025 à 16 heures (heure de Paris) 

ETAPE n°2 : 

Vous devez impérativement déposer votre dossier de candidature sur l’application AGDOR, au plus tard le Jeudi 11 

septembre 2025 à 16h00 (heure de Paris) : 

DÉPOT du DOSSIER DE CANDIDATURE 

Accès applicationAGDOR 

https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor 

 

⚫ Pour cet emploi ATER, cliquer sur Collège Sciences de la santé  puis choisir l’appel à candidatures  

correspondant au libellé de l’emploi ISPED0506 tel qu’affiché dans Altaïr. 
 

⚫ Pour revenir sur l’écran d’accueil (où sont listées toutes les structures affectataires d’emplois ATER, 

dont le Collège Sciences de la santé ), cliquer sur le bouton                                               situé en bas à 

gauche de votre écran 
 

Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté  

 

Aucun dossier ne sera accepté après la date de clôture des inscriptions, fixée au Jeudi 11 septembre 2025 

(le courriel de confirmation de dépôt dans l’application faisant foi). 

 

Tout dossier déposé hors délai ou tout dossier incomplet à la date limite susmentionnée  

SERA DÉCLARÉ IRRECEVABLE. 

 

 

 

 

 

Procédure de candidature 


