
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : ATER16GER
Publication : 24/03/2026
Etablissement : UNIVERSITE DE BORDEAUX
Lieu d'exercice des fonctions : dossier electronique

33300
Section1 : 16 - Psychologie et ergonomie
Composante/UFR : Collège des Sciences de l'Homme
Laboratoire 1 : UMR_S1219(201622170H)-Bordeaux Population Healt...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Susceptible d'être vacant
Date d'ouverture des candidatures : 24/03/2026
Date de clôture des candidatures : 23/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 23/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Contact pédagogique  : Christelle ROBERT
(christelle.robert@u-bordeaux.fr) –
Valérie Bergua (Valerie.Bergua@u-bordeaux.fr)
Contact recherche  : Hélène Amieva (Helene.Amieva@u-
bordeaux.fr)

Contact administratif: Patricia Battiston
N° de téléphone: 0540006352

0540002440
N° de fax: xx
E-mail: recrutement.enseignant@u-bordeaux.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Psychogérontologie

ATER 100% 6 mois
Job profile : The candidate must have advanced training in

psychogerontology with specialized expertise
in the evaluation and support of older adults with
neurodegenerative diseases, as well as in supporting family
caregivers......

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).



   
 

FICHE PROFIL ATER 
 

 

 

 

 

 

 
 

Collège/Institut/Ecole de rattachement : Collège Sciences de l’Homme        

 

Unité de formation : Faculté de Psychologie 

 

Localisation géographique du poste : Campus de la Victoire, Place de la Victoire, 33000 Bordeaux 

 

Section(s) CNU de publication :  16                            
 

Intitulé du profil :  Psychogérontologie - ATER 100% 6 mois 
 

Job profile : The candidate must have advanced training in psychogerontology with specialized expertise 

in the evaluation and support of older adults with neurodegenerative diseases, as well as in supporting 

family caregivers. Knowledge of the network and medico-social systems in the field of gerontology is also 

required. The candidate will also be involved in teaching methodology and statistics applied to 

psychology. The candidate will contribute to teaching at the Licence and Master levels in Psychology. 
 

 

 

 

Filières de formation concernées : Licence Sciences Humaines et Sociales – mention Psychologie, 

Master de Psychologie 

        

Matières enseignées : Psychogérontologie, méthodologie et traitements des données appliqués à la 

psychologie. 

     

Objectifs pédagogiques : La candidate ou le candidat interviendra en Licence et Master (Parcours 

Psychogérontologie et Santé Publique). Elle ou il participera aux enseignements sur l’approche intégrative 

de la personne âgée impliquant une analyse de la demande, des attentes et des besoins de la personne âgée 

et de son entourage, les syndromes démentiels, et les rôles et missions des dispositifs sanitaires et médico-

sociaux dans le domaine de la gérontologie. Elle ou il participera à l’encadrement des étudiant(e)s de ce 

Parcours. Elle ou il devra également assurer des enseignements transversaux en méthodologie et statistiques 

appliquées à la psychologie. 
 

 

 

 

Structure de recherche d’accueil : Inserm – U1219 – Bordeaux Population Health Research Center, Equipe 

ACTIVE 

Département de rattachement : Département Santé Publique 

  

Nom du directeur de la structure : Rodolphe THIEBAUT 

Mots-clés (laboratoire) : Epidémiologie, Recherche clinique, Santé Publique, Santé des populations, 

Maladies chroniques, Maladies infectieuses, Prévention, Santé publique numérique. 

Poste(s) à pourvoir  

Profil enseignement  

Profil recherche  

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures à traiter - de ne pas attendre les 

derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin 



   
 

FICHE PROFIL ATER 
Projet de recherche) : La candidate ou le candidat  devra s’insérer dans le Centre de Recherche INSERM 

1219 « Bordeaux Population Heath » (Directeur Rodolphe Thiébaut). Ce centre est organisé autour de 10 

équipes labellisées par INSERM. Parmi ces équipes, le(la) candidat(e) devra s’inscrire dans les travaux de 

l’équipe ACTIVE « Vieillissement, maladies chroniques, technologie, handicap et environnement » 

(Directrice Hélène Amieva).  

Un dossier scientifique attestant d’une aptitude à la production d’articles scientifiques répertoriés par 

l’HCERES ainsi qu’à la diffusion de l’activité scientifique est demandé.              

 

 

 

 
 

Contact pédagogique (nom et coordonnées) : Christelle ROBERT (christelle.robert@u-bordeaux.fr)  – 

Valérie Bergua (Valerie.Bergua@u-bordeaux.fr)         
 

Contact recherche (nom et coordonnées) : Hélène Amieva (Helene.Amieva@u-bordeaux.fr) 
 

 

 

 

ETAPE n°1 : 

Vous devez enregistrer votre candidature pour le poste qui vous intéresse sur le site du ministère de l'enseignement 

supérieur et de la recherche via le module ALTAIR du portail GALAXIE. 

ENREGISTREMENT CANDIDATURE : 

ALTAIR 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp 

 

Délai d’enregistrement :  

du mardi 24 mars 2026 à 10 heures (heure de Paris) au jeudi 23 avril 2026 à 16 heures (heure de Paris) 

ETAPE n°2 : 

Vous devez impérativement déposer votre dossier de candidature sur l’application AGDOR, au plus tard le jeudi 23 

avril 2026 à 16h00 (heure de Paris) : 

DÉPOT du DOSSIER DE CANDIDATURE 

Accès applicationAGDOR 

https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor 

 

⚫ Pour cet emploi ATER, cliquer sur Collège cible) puis choisir l’appel à candidatures correspondant au 

libellé de l’emploi ATER tel qu’affiché dans Altaïr. 
 

⚫ Pour revenir sur l’écran d’accueil (où sont listées toutes les structures affectataires d’emplois ATER, 

dont le Collège Sciences de l’Homme, cliquer sur le bouton                                               situé en bas à 

gauche de votre écran 
 

Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté  

 

Contacts  

Procédure de candidature 



   
 

FICHE PROFIL ATER 
Aucun dossier ne sera accepté après la date de clôture des inscriptions, fixée au jeudi 23 avril 2026 

(le courriel de confirmation de dépôt dans l’application faisant foi). 

 

Tout dossier déposé hors délai ou tout dossier incomplet à la date limite susmentionnée  

SERA DÉCLARÉ IRRECEVABLE. 

 

 

 
 


