Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2026

ATER70

24/03/2026

UNIVERSITE DE BORDEAUX

dossier electronique

33300

70 - Sciences de I'éducation et de la formation
College des Sciences de 'Homme

UR7440(201622175N)-Laboratoire Cultures et Diff...
Temps plein

Susceptible d'étre vacant

24/03/2026

23/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
23/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur l'application :

Contact pédagogique : Marthe-Aline Jutand - marthe-
aline.jutand@u-bordeaux.fr

Contact recherche : Marie-Pierre Chopin - marie-
pierre.chopin@u-bordeaux.fr

Patricia Battiston

0540006352

0540002440

XX
recrutement.enseignant@u-bordeaux.fr

https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :

Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Accompagnement a la réussite et personnalisation en Sciences
de I'éducation et de la formation

The candidate will be required to teach the understanding,
analysis, and implementation of

educational projects in various professional fields (health, social
work, education, training, etc.). The candidate will also
contribute to the personalization

Other -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).
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NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les
derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin

Poste(s) a pourvoir

Collége/Institut/Ecole de rattachement : Collége Sciences de ’'Homme

Unité de formation : Faculté des Sciences de 1’éducation et de la formation
Localisation géographique du poste : Site Victoire

Section(s) CNU de publication : 70 - ATER Temps plein

Intitulé du profil : Accompagnement a la réussite et personnalisation en Sciences de I’éducation et de
la formation

Job profile: The candidate will be required to teach the understanding, analysis, and implementation of
educational projects in various professional fields (health, social work, education, training, etc.). The
candidate will also contribute to the personalization of students’ learning pathways by supporting them in
the development and structuring of their individual projects

Profil enseignement

Filieres de formation concernées : Licence et master sciences de I’éducation et de la formation

Matiéres enseignées : Méthodologie d’enquéte, Histoire et philosophie de 1’éducation, Situation éducative,
Conduite de projet, pédagogie

Obijectifs pédagogiques : Les differents enseignements disciplinaires qui seront confiés nécessiteront de
présenter les auteurs et théories de référence, permettant aux étudiants d’analyser et d’étudier des
situations spécifiques avec des approches historiques, philosophiques et politiques des institutions
éducatives, qu’il s’agisse de 1’école, de la famille, de 1I’éducation populaire. La candidate ou le candidat
devra enseigner la compréhension, 1'analyse et la mise en ceuvre de projets éducatifs dans divers domaines
professionnels (santé, travail social, éducation, formation, culture), une bonne connaissance d’un des cinq
domaines cités précédemment est attendu.

La candidate ou le candidat accompagnera également les équipes pédagogiques de la Faculté des sciences
de I’éducation et de la formation dans la mise en ceuvre des dispositifs d’Orientation et de Réussite des
Etudiants (ORE) en Licence, ainsi que dans le suivi des étudiant-es inscrit-es en apprentissage ou en
formation continue.

Elle ou il interviendra aux cotés du directeur des études de la Faculté des sciences de 1’éducation et de la
formation et du directeur des études du Collége Sciences de I’Homme dans le déploiement et le suivi des
dispositifs ORE (remédiation, suivis individualisés, accompagnement méthodologique, etc.).

Une partie de son enseignement portera sur la méthodologie de I’enquéte. Une connaissance approfondie
des approches de la « pédagogie de/par projet », associée a des compétences techniques relatives a leur mise
en ceuvre dans des contextes spécifiques, est attendue.
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Profil recherche

Structure de recherche d’accueil : CeDS EA 7440
Département de rattachement : CHANGES

Nom du directeur de la structure :  Marie-Pierre CHOPIN
Mots-clés (laboratoire) : mondes éducatifs et professionnels, sociogenése des identités, diffusion des savoirs

Mots-clés (projet de recherche) :

Résumé du projet de recherche :

L’ équipe CeDS est une unité de recherche de sciences de I’éducation et de la formation qui rassemble des
chercheurs d’horizons disciplinaires divers. Dans une perspective d’educational studies, les chercheur.e.s
ont pour projet commun d’apporter leur expertise sur les questions relatives a I’éducation actuelle et de
demain. Le.la candidate pourra participer a certaines études portées par le CeDS selon ses compétences et
connaissances dans les domaines de I’histoire de 1’éducation, de la philosophie de 1’éducation, de la
sociologie et de I’anthropologie de 1’éducation, de la didactique, de la pédagogie, de la science politique,
de la santé, de la clinique de 1’éducation. L’équipe CeDS se propose de mettre la science au service de la
compréhension des enjeux sociétaux complexes qui se posent en matiere d’éducation. Le ou la collégue
recrutée s’inscrira dans cette perspective. Il/elle assurera, enfin, avec 1’appui du conseil de laboratoire de
I’unité, I’a coordination de I’animation scientifique du CeDS.

Contact pédagogique (nom et coordonnées) : Marthe-Aline Jutand - marthe-aline.jutand@u-bordeaux.fr

Contact recherche (nom et coordonnées) : Marie-Pierre Chopin - marie-pierre.chopin@u-bordeaux.fr

Procédure de candidature

ETAPE n°1 :

Vous devez enregistrer votre candidature pour le poste qui vous intéresse sur le site du ministére de I'enseignement
supérieur et de la recherche via le module ALTAIR du portail GALAXIE.

ENREGISTREMENT CANDIDATURE :
ALTAIR
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

Délai d’enregistrement :
du mardi 24 mars 2026 a 10 heures (heure de Paris) au jeudi 23 avril 2026 a 16 heures (heure de Paris)
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ETAPE Nn°2:

Vous devez impérativement déposer votre dossier de candidature sur I’application AGDOR, au plus tard le jeudi 23
avril 2026 a 16h (heure de Paris) :

DEPOT du DOSSIER DE CANDIDATURE
Acces applicationAGDOR
https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

Pour cet emploi ATER, cliquer sur « collége cible » puis choisir ’appel a candidatures correspondant au
libellé de I’emploi ATER tel qu’affiché dans Altair.

Pour revenir sur [’écran d’accueil (ou sont listées toutes les structures affectataires d’emplois ATER,
dont le College Sciences de [’'Homme, cliquer sur le bouton ¢ Retour a la page d'accueil 1€ en bas a
gauche de votre écran

Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté

Aucun dossier ne sera accepte apres la date de cléture des inscriptions, fixée au jeudi 23 avril 2026
(le courriel de confirmation de dépot dans I’application faisant foi).

Tout dossier dépose hors delai ou tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée
SERA DECLARE IRRECEVABLE.




