
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : ST20
Publication : 24/03/2026
Etablissement : UNIVERSITE DE BORDEAUX
Lieu d'exercice des fonctions : Pessac
Section1 : 20 - Anthropologie biologique, ethnologie, préhistoire
Composante/UFR : Collège Sciences et Technologies
Laboratoire 1 : UMR5199(200411870P)-De la Préhistoire à l'Actue...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Susceptible d'être vacant
Date d'ouverture des candidatures : 24/03/2026
Date de clôture des candidatures : 23/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 23/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Contact pédagogique : Christine COUTURE -
christine.veschambre-couture@u-bordeaux.fr
Contact recherche : Priscilla BAYLE - priscilla.bayle@u-
bordeaux.fr

Contact administratif: Carole CONVERT
N° de téléphone: 0540002440

0540006968
N° de fax: x
E-mail: recrutement.enseignant@u-bordeaux.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Paléoanthropologue

Job profile : Paleoanthropologist

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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Collège/Institut/Ecole de rattachement : Sciences et Technologies          Unité de formation : Biologie             

Localisation géographique du poste : Campus Bordes - Pessac 

Section CNU de publication : 20 

Intitulé du profil : Paléoanthropologue 

Job profile : Paleoanthropologist 

Date du contrat : 01/09/2026 au 31/08/2027 (192 h) 

 

 

 

 

 

 

Filières de formation concernées : 

- Principalement : master Archéologie, Sciences pour l’Archéologie (ASA). 

- Plus ponctuellement : licence Biologie ; licence Sciences de la Terre (ST) ; licence Sciences de la 

Vie et de la Terre (SVT) ; parcours Initiation à la Recherche en Santé. 
  

Matières enseignées : évolution humaine, paléobiologie humaine, anatomie comparée crânio-dentaire et 

infra-crânienne des hominines, imagerie 3D appliquée à l’anthropologie biologique et à l’archéologie. 
 

Objectifs pédagogiques : La personne recrutée interviendra dans la mention de master ASA, 

principalement dans le parcours Anthropologie Biologique (AB), et, plus ponctuellement, dans des Unités 

d’Enseignement (UE) optionnelles de licence Biologie (UE Anthropologie biologique), ST (UE 

Paléoclimatologie / Préhistoire) et SVT (UE Quaternaire), ainsi que dans des UE Recherche (UER) du 

parcours Initiation à la Recherche en Santé (UERs "Apport de l'Anthropologie biologique à la connaissance 

des populations passées et présentes", "Diversité biologique passée et présente", "Méthodologie 

biomédicale et anthropologique à l'ère du numérique"). 

Elle doit pouvoir proposer des enseignements en paléoanthropologie, évolution humaine et paléobiologie 

humaine adaptés aux différents niveaux, en combinant des interventions théoriques, méthodologiques. Elle 

portera une attention particulière à la diversification des pratiques et méthodes pédagogiques. 

L’ATER contribuera notamment à : 

- l’enseignement de la paléoanthropologie et de l’évolution humaine ; 

- l’encadrement de travaux pratiques en anatomie comparée crânio-dentaire et infra-crânienne des 

hominines immatures et adultes ; 

- l’apprentissage des outils et méthodes de l’anthropologie biologique (en particulier, imagerie 3D, 

morphométrie géométrique, analyses morpho-fonctionnelles et développementales, cladistique…) ; 

- la participation à la formation à la recherche par la recherche, notamment en encadrant des stages 

de M2 ASA et de licence.  

L’ATER pourra également participer à la coordination pédagogique de certaines UE, ainsi qu’aux actions 

de valorisation et diffusion des connaissances et méthodes de l’anthropologie biologique auprès de 

différents publics : étudiants, scolaires, grand public. 

              
 

Poste à pourvoir  

Profil enseignement  
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Structure de recherche d’accueil : UMR 5199 PACEA - De la Préhistoire à l’Actuel : Culture, 

Environnement et Anthropologie 

Département de rattachement : Sciences Archéologiques 

Nom du directeur de la structure : Will BANKS 

Mots-clés (laboratoire) : anthropologie biologique, paléoanthropologie, évolution humaine. 

Mots-clés (projet de recherche) : hominines anciens et récents, approche ostéologique macroscopique et 

microscopique. 
 

Résumé du projet de recherche : La personne recrutée développera une activité de recherche en 

paléoanthropologie et évolution humaine en lien avec les thématiques de l’UMR PACEA, particulièrement 

des équipes EVODIBIO et EURAPAL, voire H-Envi ou AFRIQUE. Ses travaux pourront porter sur l’étude 

de la variabilité biologique passée, l’évolution des hominines et l’analyse des relations entre morphologie, 

développement et fonction chez les humains et les primates non-humains, passés et actuels. Les approches 

mobilisées pourront inclure l’anatomie comparée, les analyses morphométriques, morpho-fonctionnelles et 

histologiques, ainsi que les outils de l’imagerie 3D appliqués à l’étude des vestiges anthropologiques. Une 

capacité à intégrer et croiser les données biologiques et culturelles sera appréciée. La personne recrutée 

développera ses propres projets de recherche, pourra s’intégrer aux projets en cours au sein de l’unité, 

participera à la dynamique collective de recherche et contribuera à l’articulation entre recherche et formation 

dans cette thématique historique forte de l’UMR. 

 

 

 

 

 

Contact pédagogique :  Christine COUTURE christine.veschambre-couture@u-bordeaux.fr 

Contact recherche : Priscilla BAYLE priscilla.bayle@u-bordeaux.fr 

 

 

 

Procédure de candidature page suivante ➔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Profil recherche  

Contacts  
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ETAPE n°1 : 

Vous devez enregistrer votre candidature pour le poste qui vous intéresse sur le site du ministère de l'enseignement 

supérieur et de la recherche via le module ALTAIR du portail GALAXIE. 

ENREGISTREMENT CANDIDATURE : 

ALTAIR 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp 

 

Délai d’enregistrement :  

du mardi 24 mars 2026 à 10 heures (heure de Paris) au jeudi 23 avril 2026 à 16 heures (heure de Paris) 

 

ETAPE n°2 : 

Vous devez impérativement déposer votre dossier de candidature sur l’application AGDOR, au plus tard le 

jeudi 23 avril 2026 à 16h (heure de Paris) : 

DÉPOT du DOSSIER DE CANDIDATURE 

Accès application AGDOR 

https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor 

 

⚫ Pour cet emploi ATER, cliquer sur « Collège Sciences et Technologies » puis choisir l’appel à 

candidatures correspondant au libellé de l’emploi ATER tel qu’affiché dans Altaïr. 
 

⚫ Pour revenir sur l’écran d’accueil (où sont listées toutes les structures affectataires d’emplois ATER, 

dont le Collège Sciences et Technologies, cliquer sur le bouton                                              situé en bas à 

gauche de votre écran 
 

Aucun dossier transmis par mail ne sera accepté  
 

Aucun dossier ne sera accepté après la date de clôture des inscriptions, fixée au jeudi 23 avril 2026 

(le courriel de confirmation de dépôt dans l’application faisant foi). 
 

Tout dossier déposé hors délai ou tout dossier incomplet à la date limite susmentionnée  

SERA DÉCLARÉ IRRECEVABLE. 

 

 

 

 

Procédure de candidature 


