Appel a candidatures :

Année de campagne : 2026

N° appel a candidatures : 16PSYCOGN

Publication : 27/05/2026

Etablissement : UNIVERSITE RENNES 2

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl: 16 - Psychologie et ergonomie

Etat du support : Susceptible d'étre vacant

Date d'ouverture des candidatures : 27/05/2026

Date de cl6ture des candidatures : 16/06/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniere mise ajour : 26/05/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif: Mathilde LEFEUVRE
N° de téléphone: 02.99.14.11.61
02.99.14.10.41
N° de fax:
E-mail: mathilde.lefeuvre@univ-rennes2.fr
Dossier a déposer sur I'application : https://recrutec.uhb.fr/ater-sup/

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures : Psychologie cognitive et ergonomique
Job profile : cognitive and ergonomic psychology
Champs de recherche EURAXESS : Other -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).
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Université Rennes 2

RECRUTEMENT ATER
CAMPAGNE 2026

IDENTIFICATION DU POSTE

N° de I'emploi : 16 PR0450 UFR : Sciences Humaines
Nature de I'emploi : ATER Département : Psychologie
Section CNU : 16 Unité de Recherche : LP3C

Profil : Psychologie cognitive et ergonomique

DESCRIPTIF DU POSTE

ACTIVITES PEDAGOGIQUES :

Dans le cadre d’un service d'enseignement a temps plein (192h), la personne recrutée
prendra prioritairement en charge des travaux dirigés dans la licence de psychologie
sur des thématiques de psychologie cognitive et de psychomeétrie.

Selon son profil et ses expériences, la personne recrutée sera sollicitée pour intervenir
dans des enseignements liés a 'ergonomie cognitive (au niveau licence ou master
EPFH).

ACTIVITES RECHERCHE :

Il est souhaité que la personne recrutée puisse s’insérer dans les thématiques du
laboratoire LP3C “Psychologie : Cognition, Comportement, Communication”
(https://www.lp3c.fr) en participant a certains programmes de recherche dans un ou
plusieurs des 4 axes : (1) construction sociale des connaissances, (2) influences,
normes et comportement, (3) performances, socio-performances et apprentissages,
(4) variabilités, évaluation, remédiation.

CONTACTS
Activités pédagogiques Activités recherche
NOM et Prénom CHEREL Myriam TESTE Benoit
Fonction Directrice de Département de psychologie Directeur du laboratoire (LP3C)
Téléphone 0299 14 19 56 0299 14 1955
Mél professionnel | myriam.cherel@univ-rennes2.fr benoit.teste@univ-rennes2.fr




