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Profil de postes
d’ATER en informatique

École normale supérieure de Rennes
Département Informatique

À la rentrée 2026, le département d’Informatique de l’ENS Rennes recrute
un·e ATER de spécialité inscrite en 27ème section CNU (Informatique).

Contexte. Dans le cadre de la formation au Diplôme de l’ENS Rennes en in-
formatique, notre département d’enseignement accueille des promotions de
20 à 25 élèves normalien·nes (certains fonctionnaires-stagiaires, d’autres étu-
diants) et leur propose une formation de haut niveau adossée sur la licence
3ème année, le master d’informatique de l’Université de Rennes, et sur la pré-
paration à l’agrégation d’informatique. En plus des cours classiques en licence
et master d’informatique, cette formation s’appuie sur des enseignements par
projet, des cours de méthodologies pour les métiers de l’enseignement et la re-
cherche, des stages de découverte en laboratoire et des séminaires de recherche
bimensuels.

Les enseignant·es du département effectuent leurs recherches à l’IRISA
(UMR CNRS 6074). L’Institut de Recherche en Informatique et Systèmes Aléa-
toires est aujourd’hui l’un des plus grands laboratoires de recherche français
(plus de 850 personnes) dans le domaine de l’informatique et des nouvelles
technologies de l’information. Structuré en sept départements scientifiques et
sept axes transverses, le laboratoire couvre un large spectre thématique dans le
domaine de la science informatique et des sciences de l’information.

Profil de postes «Informatique». La personne recrutée devra s’intégrer dans
la formation d’informatique de première année et dans la préparation à l’agré-
gation d’informatique. Les besoins en termes de thématique d’enseignement
sont extrêmement larges et couvrent tout le programme de l’agrégation : de
la calculabilité et la sémantique au système et réseau, en passant par la com-
pilation et les bases de données, pour des enseignements réalisés au niveau
L3, M1 ou préparation agrégation. Les candidat·es doivent pouvoir enseigner
dans certaines de ces thématiques, sans devoir tout enseigner. Leurs recherches
devront s’intégrer dans l’une des équipes de recherche de l’IRISA.



La mission de cet ATER viendra également en soutien à l’équipe pédago-
gique dans plusieurs responsabilités collectives (suivi des stages, organisation
des séminaires de recherche). Une bonne connaissance du fonctionnement des
ENS sera appréciée. Il ou elle s’intégrera pleinement dans la vie du départe-
ment au travers des réunions et conseils de département.

Les candidatures féminines sont fortement encouragées, ainsi que les can-
didatures externes au site rennais.

Contact: martin.quinson@ens-rennes.fr, directeur du département d’infor-
matique.

Dossier de candidature. Le dossier devra être renvoyé à l’adresse
recrutement@ens-rennes.fr avant le vendredi 22 mai 2026. Les auditions des
candidat·es sélectionné·es auront lieu le 16 juin 2026.


