
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : B0166
Publication : 19/05/2026
Etablissement : UNIVERSITE DE TOURS
Lieu d'exercice des fonctions :
Section1 : 12 - Etudes germaniques et scandinaves
Composante/UFR : Lettres et langues
Laboratoire 1 : UMR7323(201220231T)-Centre d'études supérieures...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Susceptible d'être vacant
Date d'ouverture des candidatures : 19/05/2026
Date de clôture des candidatures : 02/06/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 18/05/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif: INGRID JOUBERT
N° de téléphone: 02 47 36 81 15

02 47 36 80 82
N° de fax: /
E-mail: recrutement.ater@univ-tours.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://dematec.univ-tours.fr/dematec-c2/login

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Enseignant d’allemand dans les départements de Droit-Langue,
de LEA et d’études germaniques.

Job profile : Assistant in the departments of Law and Languages (German),
Applied Foreign Languages (LEA), and German Studies.

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Mots-clés: Allemand ; grammaire allemande

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).



  
  Campagne de Recrutement  

des Attachés Temporaires d’Enseignement et de Recherche 
Rentrée 2026 

  
 

Section CNU : 12 
N° d’emploi : 0166 
Quotité de travail : 100% 
Nombre de poste : 1 
 

 

Composante : UFR Lettres et Langues 
Equipe de recherche : CESR (UMR 7323) 
Lieu d’exercice d’enseignement : Faculté des 
Tanneurs 
 

 
 

Date de la prise de fonction : 01/09/2026 
Durée du contrat : 1 an 
 

 

Motif de la vacance : Retraite 
 

 
 

Profil Succinct : Enseignant d’allemand dans les départements de Droit-Langue, de LEA et d’études 
germaniques.  
 
 

 
 

Mots clés : droit allemand, grammaire allemande, Langue Vivante 
 

 
 

Job Profile : Assistant in the departments of Law and Languages (German), Applied Foreign Languages 
(LEA), and German Studies. 
 

 
 

Research fields EURAXESS : German Law, German grammar, German language, translation 
 

 
 
Profil d’Enseignement :  
 
Filières de formation :  
 
Département de Droit-Langue 
Département de LEA 
Département d’études germaniques 
 
Activités d’enseignement et besoin pédagogiques : 
 
La personne recrutée interviendra dans les départements de Droit-Langue, de LEA et d’études germaniques.  
Lui seront confiés principalement des cours de langue juridique appliquée (notamment thème) et de 
communication juridique, ainsi que des cours de grammaire, de traduction, d’expression écrite et orale et de 
Langue Vivante. 
Il lui sera demandé une bonne maîtrise des outils multimédias (plateformes pédagogiques numériques), des 
pédagogies actives et innovantes qui intègrent les atouts du numérique. 
 
 
Profil Recherche :   
 
Activités de recherche : 
 
La personne recrutée sera rattachée au CESR (UMR 7323). Ses recherches devront s’inscrire dans les axes et 
programmes du laboratoire (https://cesr.cnrs.fr/recherche) et couvrir tous les domaines de la Renaissance, 
entendue dans une perspective large, incluant l’histoire, la littérature, les arts, la civilisation et l’histoire 
culturelle.  
 
 
 

 



INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES : 
 
Enseignement :  
Allemand, LEA, Droit-Langue 
 
Nom du directeur/de la directrice de département :  
Emmanuelle Séjourné 
 
Téléphone : 
06 10 92 10 32 
 
Email : 
emmanuelle.sejourne@univ-tours.fr  

Recherche : 
 
Nom du directeur/de la directrice de laboratoire :  
Philippe Canguilhem 
 
Email : 
canguilhem@univ-tours.fr  
 
URL laboratoire : 
https://cesr.cnrs.fr  
 

 


