Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :
Sectionl:

Section2 :

Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2026

B1006

19/05/2026

UNIVERSITE DE TOURS

19 - Sociologie, démographie
20 - Anthropologie biologique, ethnologie, préhistoire
Arts et Sciences Humaines

UMR7324(201220233V)-Cités, Territoires, Environ...
Temps plein

Susceptible d'étre vacant

19/05/2026

02/06/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
18/05/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur |'application :

INGRID JOUBERT

0247 36 81 15

02 47 36 80 82

/
recrutement.ater@univ-tours.fr

https://dematec.univ-tours.fr/dematec-c2/login

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :

Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

Anthropologie générale, sociologie générale, méthodes
d’enquéte

The candidate will be an anthropologist. He/she will take part in
Cost research activities. The ability to deliver courses on
research methods is necessary.

Sociology -

Anthropology -

anthropologie ; enquéte ; sociologie

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




dT’ Campagne de Recrutement

université

hr

de TOURS des Attachés Temporaires d’Enseignement et de Recherche e
Rentrée 2026
Section CNU : 19-20 Composante : UFR Arts et Sciences Humaines —
N° d’emploi : MCF 1006 Département Sociologie
Quotité de travail : 100% Equipe de recherche : CITERES
Nombre de poste : 1 Lieu d’exercice d’enseignement : Tours

Date de la prise de fonction : 01/09/2026

; Motif de la vacance : Détachement
Durée du contrat : 1 an

Profil Succinct : Anthropologie générale, sociologie générale, méthodes d’enquéte

Mots clés : anthropologie, sociologie, enquéte

Job Profile : The candidate will be an anthropologist. He/she will take part in Cost research activities. The
ability to deliver courses on research methods is necessary.

Research fields EURAXESS : anthropology, sociology

Profil d’Enseighement :

Filieres de formation :

Département de sociologie, licence de sociologie.

Activités d’enseignement et besoin pédagogiques :

La personne recrutée assurera des enseignements au sein du département de sociologie, pour la licence de
sociologie. Les cours a assurer seront des cours d’anthropologie générale, et, éventuellement, des
enseignements thématiques. La pratique et la capacité a enseigner les méthodes ethnographiques sont
requises.

Profil Recherche :

Activités de recherche :

Le ou la candidate viendra renforcer I'’équipe de recherche pluridisciplinaire CoST et devra étre en mesure de
participer aux activités collectives du laboratoire Citeres. Elle ou il s’inscrira dans un ou plusieurs axes
thématiques de I'’équipe (Espace, Socialisation, Travail, Engagement).

Compétences requises :

- Maitrise solide de la discipline enseignée
- Bonnes compétences pédagogiques
- Capacité a communiquer clairement a I'oral comme a I'écrit



INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

Enseignement : Recherche :

Nom du directeur/de la directrice de département : Nom du directeur/de la directrice de laboratoire :
Sophie Laligant / Emilie Mariat-Roy Samuel Leturcq

Téléphone : Email :

02 47 36 66 77 samuel.leturcg@univ-tours.fr

Email : URL laboratoire : http://citeres.univ-tours.fr
sophie.laligant@univ-tours.fr / emilie.mariat-

roy@univ-tours.fr




