Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cléture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2024

SHS_16_PCP

15/03/2024

UNIVERSITE GRENOBLE ALPES

Grenoble
16 - Psychologie et ergonomie
UFR SHS

EA4145(200715389B)-LABORATOIRE INTERUNIVERSITAL...
Temps plein

Vacant

15/03/2024

16/04/2024, 16:00 heures (heure de Paris)
14/03/2024

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur I'application :

SEBASTIEN GOMEZ

0763554179

0476 01 26 78

00 00 00 00 00
dgdrh-recrutement-ater@univ-grenoble-alpes.fr

https://ater.univ-grenoble-alpes.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :
Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

Psychologie clinique, psychocriminologie
Clinical psychology, psychocriminology
Psychological sciences -

psychologie clinique

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




UGA dm RECRUTEMENT

Universite ] ]
Grenoble Alpes Direction du développement des compétences (DevCo)

RECRUTEMENT ATER 2024

L’Université Grenoble Alpes porte I'IDEX et des projets d’envergure internationale.

Elle réunit I’ensemble des forces de I’enseignement supérieur public du site Grenoble Alpes.

L'UGA est une université de recherche intensive, membre de I"'UDICE et considérée parmi les 5
meilleures universités francaises.

,ﬁk*f 56 200 étudiantes et étudiants Afil court : Psychologie Clinique, psychocriminolc@
‘; ;‘ 7 800 personnels
m

71 unités de recherche . o o
Job profile : Clinical Psychology, psychocriminology

WWW.univ-grenoble-alpes.fr

Section CNU : 16

R

Quotité : 100%

Date de prise de poste : 01/09/2024

I Localisation : Grenoble
‘ ‘Q EXCELLENCE IN RESEARCH k /

Contacts
Pour plus d’informations sur le poste vous pouvez contacter :

e Composante : M. Florian Delmas, Directeur du département de Psychologie
par mail : florian.delmas@univ-grenoble-alpes.fr ou par téléphone 04.76.74.85.76

e Laboratoire : Mme Céline Baeyens, Directrice
par mail : celine.baeyens@univ-grenoble-alpes.fr ou par téléphone 04.76.74.88.35




Descriptif Enseignement :

> L'ATER enseignera les aspects théoriques et
méthodologiques de la Psychologie Clinique auprés des
étudiants (Licence et Master) du cursus de Psychologie
(département de Psychologie de I'UFR SHS). La personne
recrutée interviendra également en deuxiéme et
troisieme année de Licence en psychologie clinique et
psychocriminologie et en master dans le parcours
psychocriminologie. Elle dispensera des enseignements,
notamment sur I'évaluation clinique, sur I'introduction
aux approches en psychocriminologie et victimologie,
ainsi que sur les prises en charge des auteurs et des
victimes. L'ATER aura également I'opportunité
d’encadrer des mémoires de Master et de participer au
recrutement den la promotion du Master de clinique,
parcours « psychocriminologie ».

Descriptif Recherche :

> Lesrecherches de la personne recrutée devront s’intégrer
dans les thématiques du laboratoire d’accueil :
Laboratoire InterUniversitaire de Psychologie.
Personnalité, Cognition, Changement Social (LIP/PC2S), et
plus particulierement dans les thématiques de I'axe
Psychologie clinique et Processus Cognitifs.

Pourquoi travailler a 'UGA ?

Qualivg deVie au Travail

Environnement Avantages sociaux Concilier vie Accompagnement  Campus dynamique

scientifique Exceptionnel personnelle et

eExcellence des unités de e Aide périscolaire professionnelle . e|nstallations sportives
recherche *Mobilité

eincubateur de talents

eEquipements scientifiques

eCheques vacances,
Restauration, Aide au
transport, CESU

eEtablissement
engagé (QVT

e Accompagnement
personnalisé des

e Activités culturelles et
artistiques

eCadre de travail

eSoutien financier aux *CAESUG handicap, diversité, par(ffour.s - exceptionnel
rojets de recherche et parité) proressionnels : e
proj formation eAccessibilité facilitée
formation Wty
. S dynamisation de
eSoutien en ingénierie et carriere

gestion de projet
eSoutien pour l'international

Comment candidater ?

Contact DGDRH :

Dépot des pieces sur :

Les documents types pour candidater sont disponibles sur :

https://emploi.univ-grenoble-alpes.fr/metiers/enseignants-enseignants-chercheurs-contractuels/ater/attache-e-
temporaires-d-enseignement-et-de-recherche-ater--935981.kjsp?RH=1135797159721440




