Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:

Composante/UFR :
Laboratoire 1 :

2026

PHARMA_86

19/03/2026

UNIVERSITE GRENOBLE ALPES

Grenoble

86 - Sc. du médicament et des autres produits de santé (ex
408)

UFR de Pharmacie

UMR5063(199911754K)-DEPARTEMENT DE
PHARMACOCHIM...

N° de téléphone:
N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur I'application :

Quotité du support : Temps plein

Etat du support : Vacant

Date d'ouverture des candidatures : 19/03/2026

Date de cloture des candidatures : 20/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniere mise ajour : 16/03/2026

Contacts et adresses correspondance .

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif: NADIA DRAIDI

07 63554179
00 00 00 00 00
dgdrh-recrutement-ater@univ-grenoble-alpes.fr

https://ater.univ-grenoble-alpes.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Chimie thérapeutique
Therapeutic chemistry

Chemistry -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11

janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




UGA ‘sm RECRUTEMENT

Universite ] ] ] i
Grenoble Alpes Direction du developpement des competences (DevCo)

RECRUTEMENT ATER 2026

L’Université Grenoble Alpes porte I'IDEX et des projets d’envergure internationale. Elle réunit I’ensemble des forces
de I'enseignement supérieur public du site Grenoble Alpes.

L'UGA est une université de recherche intensive, membre de I"'UDICE et considérée parmi les 3 meilleures
universités francaises.

= WWW.univ-grenoble-alpes.fr et https://emploi.univ-grenoble-alpes.fr

Profil court : Chimie thérapeutique

Job Profile: Therapeutic chemistry I‘ rm EXCELLENCE IN RESEARCH

Section CNU : 86 .
Euraxess research field:

Quotité : 100%

Chemistry
Date de prise de poste : 01/09/2026
Localisation : Grenoble
Contacts
Pour plus d’informations sur le poste vous pouvez contacter :
Pour la composante : UFR de PHARMACIE Pour le laboratoire : DPM
Professeur Madame Marine PEUCHMAUR M. le Directeur : Yung-Sing WONG

marine.peuchmaur@univ-grenoble-alpes.fr yung-sing.wong@univ-grenoble-alpes.fr




Descriptif Enseignement :

> Enseignements (cours, TD et TP) en formation initiale des
études de Pharmacie :

- Chimie thérapeutique (bases moléculaires de la
conception de médicament, relations structure-
propriétés, chimie thérapeutique des principales
classes de médicaments)

> Enseignements (cours, TD) de chimie thérapeutique et
médicinale dans les diverses UE du Master IS « Ingénierie
pour la Santé » (M1, et M2 MIDIP), notamment :

- Drug design

> Enseignements (cours, TD, TP) en Licence de
Biotechnologies : Chimie thérapeutique/médicinale et
chimie des biomolécules

Descriptif Recherche :

> la personne recrutée intégrera I'équipe COMET, au sein
du Département de Pharmacochimie Moléculaire (DPM)
de I'Université Grenoble Alpes (UGA). Cette équipe
développe ses activités autour de deux axes principaux :
la chimie médicinale et la conception de nouveaux outils
moléculaires, avec pour objectif commun I'innovation en
chimie thérapeutique.

> la personne recrutée devra justifier d’une solide
expertise en synthése organique, afin d’assurer la
conception et la maitrise des composés ciblés. Une
expérience dans le développement de nouvelles
approches thérapeutiques ou en chimie médicinale sera
également requise.

Pourquoi travailler a 'UGA ?

Environnement
scientifique Exceptionnel

Avantages sociaux

eExcellence des unités de
recherche

eincubateur de talents

eEquipements scientifiques

eSoutien financier aux
projets de recherche et
formation

eSoutien en ingénierie et
gestion de projet

eSoutien pour l'international

eAide périscolaire

eCheques vacances,
Restauration, Aide au
transport, CESU

*CAESUG

Comment candidater ?

Dépot des piéces sur :

eEtablissement
engagé (QVT

Qualivg deVie au Travail

Concilier vie Accompagnement  Campus dynamique
personnelle et
professionnelle ) ]
e e|nstallations sportives
*Mobilité

e Activités culturelles et
artistiques
eCadre de travail

e Accompagnement
personnalisé des

i i ité arcours !
han'dllcap, diversité, p ot .. exceptionnel
parité) professionnels : onnet

formation, eAccessibilité facilitée
dynamisation de
carriere

Contact DGDRH :

Les documents types pour candidater sont disponibles sur :

https://emploi.univ-grenoble-alpes.fr/metiers/enseignants-enseignants-chercheurs-contractuels/ater/attache-e-

temporaires-d-enseignement-et-de-recherche-ater--935981.kjsp?RH=1135797159721440




