
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : ARSH_23
Publication : 19/03/2026
Etablissement : UNIVERSITE GRENOBLE ALPES
Lieu d'exercice des fonctions : Grenoble
Section1 : 23 - Géographie physique, humaine, économique et régionale
Composante/UFR : UFR ARSH
Laboratoire 1 : UMR5194(200311865N)-Pacte - Laboratoire de scie...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 19/03/2026
Date de clôture des candidatures : 20/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 17/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif: NADIA DRAIDI
N° de téléphone: 07 63 55 41 79
N° de fax: 00 00 00 00 00
E-mail: dgdrh-recrutement-ater@univ-grenoble-alpes.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://ater.univ-grenoble-alpes.fr

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Géographie humaine

Job profile : Human Geography

Champs de recherche EURAXESS : Social geography - Geography

Human geography - Geography

Regional geography - Geography

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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Contacts 

Pour plus d’informations sur le poste vous pouvez contacter : 

Pour la composante : UFR ARSH 

M. Clément Chillet, Directeur de l’UFR ARSH 

clement.chillet@univ-grenoble-alpes.fr   

 

M. Xavier Long, Directeur du département de géographie 

xavier.long@univ-grenoble-alpes.fr   

 

 

 

Pour le Laboratoire : laboratoire PACTE 

Mme Laurence Dumoulin, Directrice du laboratoire PACTE,  

laurence.dumoulin@umrpacte.fr  

 

L’Université Grenoble Alpes porte l’IDEX et des projets d’envergure internationale. Elle réunit l’ensemble des forces 
de l’enseignement supérieur public du site Grenoble Alpes. 
L’UGA est une université de recherche intensive, membre de l’UDICE et considérée parmi les 3 meilleures 

universités françaises. 

Profil court : Géographie humaine 

Job Profile : Human Geography 

Section CNU : 23 

Quotité : 100 % 

Date de prise de poste : 01/09/2026 

Localisation : Grenoble 

 www.univ-grenoble-alpes.fr  et https://emploi.univ-grenoble-alpes.fr 

Euraxess research field:  

Human geography 

Regional geography 

Social geography 

 



 

Descriptif Enseignement : 

Géographie humaine générale et géographie sociale. 
Enseignements auprès de publics non spécialistes au sein de 
la licence d'Histoire et de la licence de Sciences humaines 
appliquées (géographie régionale et générale, méthodologie 
de la L1 à la L3).  
 
Interventions éventuelles dans la préparation aux concours 
du CAPES d'histoire-géographie, de l'Agrégation d'histoire.  
 
Une bonne capacité d'adaptation et une polyvalence 
d'enseignement sont attendues. 
 

Descriptif Recherche : 

➢ La personne recrutée rejoindra le laboratoire Pacte, 
laboratoire de sciences sociales, unité mixte de recherche 
du CNRS, de l’Université Grenoble Alpes et de Sciences Po 
Grenoble - UGA implantée principalement sur le site 
universitaire Grenoble Alpes. Ses membres sont investis 
dans la construction de langages communs et de 
connaissances transverses sur les transformations de nos 
sociétés dans leurs dimensions politiques, territoriales, 
sociologiques et écologiques. Le laboratoire place 
l’interdisciplinarité au cœur de ses pratiques, par le 
partage et la confrontation des méthodes, des 
épistémologies, et des terrains communs. Pacte 
rassemble la majorité des géographes, politistes, 
sociologues et urbanistes du site et accueille également 
des économistes et historiens. 

➢ La personne recrutée intégrera l’une des équipes de 
recherche de Pacte et pourra développer ses recherches 
en cours. Elle prendra part à la vie de l’équipe du 
laboratoire, assistant aux séminaires et regroupements 
d’équipes et sera invitée à y présenter ses propres 
travaux. 

 

Pourquoi travailler à l’UGA ? 

 

 

  

Environnement 
scientifique Exceptionnel

•Excellence des unités de 
recherche

•incubateur de talents

•Équipements scientifiques

•Soutien financier aux 
projets de recherche et 
formation

•Soutien en ingénierie et 
gestion de projet

•Soutien pour l’international 

Avantages sociaux

•Aide périscolaire

•Chèques vacances, 
Restauration, Aide au 
transport, CESU

•CAESUG

Concilier vie 
personnelle et 
professionnelle

•Etablissement 
engagé (QVT 
handicap, diversité, 
parité)

Accompagnement

•Mobilité

• Accompagnement 
personnalisé des 
parcours 
professionnels : 
formation, 
dynamisation de 
carrière

Campus dynamique

•Installations sportives

•Activités culturelles et 
artistiques

•Cadre de travail 
exceptionnel

•Accessibilité facilitée



Comment candidater ? 

 

Les documents types pour candidater sont disponibles sur : 

https://emploi.univ-grenoble-alpes.fr/metiers/enseignants-enseignants-chercheurs-contractuels/ater/attache-e-

temporaires-d-enseignement-et-de-recherche-ater--935981.kjsp?RH=1135797159721440 

Inscription sur : 

ALTAIR sur GALAXIE

https://www.galaxie.enseignementsup
-

recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrute
ment_ATER.htm 

avant le 20/04/26 - 16h00

Dépôt des pièces sur :  
OGRATER : https://ater.univ-

grenoble-alpes.fr 
(les identifiants sont envoyés 

dans les 48h maximum)

Contact DGDRH :

dgdrh-
recrutement-
ater@univ-

grenoble-alpes.fr


