
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : 4000-2
Publication : 17/03/2026
Etablissement : UNIV. SAINT-ETIENNE (IUT ST ETIENNE)
Lieu d'exercice des fonctions : IUT DE ST ETIENNE
Section1 : 6 - Sciences de gestion et du management
Composante/UFR : IUT de ST ETIENNE
Laboratoire 1 : EA4161(200715404T)-COnception de l'ACTIon en Si...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 17/03/2026
Date de clôture des candidatures : 16/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 16/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif: CAROLE CIZERON-BARBOT
N° de téléphone: 04.77.46.33.09

04.77.46.33.00
N° de fax: 04.77.46.33.05
E-mail: carole.barbot@univ-st-etienne.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://recrutater.univ-st-etienne.fr

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : SCIENCES DE GESTION

Job profile : SCIENCES DE GESTION

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Mots-clés: gestion ; marketing

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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Campagne d’emplois ATER 2026 
FICHE DE POSTE 

 

Université J. MONNET - ST ETIENNE Localisation du Poste : Saint-Etienne 
 

 

IDENTIFICATION 
DU POSTE 

Section CNU : 06 
SCIENCES DE GESTION 
 
 

Composante :  
IUT SAINT ETIENNE 

Nature : 
ATER temps plein 1 an du 01 09 
2026 au 31 08 2027 

Laboratoire de recherche :  
COACTIS 

 
 

Date de début d’engagement :  1er septembre 2026 
 
 
Enseignement 
 
La personne recrutée intégrera le département Techniques de Commercialisation (TC) de l’IUT de Saint 
Etienne et assurera des enseignements de Marketing en BUT1, BUT2, BUT3.  
Elle participera également à la prise en charge et animation des SAE (Situations d’apprentissage et 
d’évaluation) ainsi qu’aux actions liées au caractère professionnalisant des formations (contacts avec 
les entreprises, aide à la recherche d’entreprises (stages, alternance), suivis de stage et d’alternance). 
Elle pourra dispenser des modules de spécialités en anglais. 
Une participation active aux opérations de promotion du département et aux autres charges 
administratives liées au fonctionnement de l’IUT, est également attendue. 
 
Recherche 

COACTIS (unité de recherche en gestion des Universités Lyon 2 et Jean Monnet de Saint Etienne) se 
caractérise par sa dimension pluridisciplinaire (stratégie, finance, marketing, RH) et sa structuration 
autour de programmes scientifiques transversaux qui mobilisent les compétences des différentes 
spécialités et disciplines. 

Il est attendu de la personne recrutée une démarche de publication et, idéalement, la formation de 
liens avec l’équipe sur les projets existants. L’adéquation entre les thématiques de recherche de l’ATER 
et les axes scientifiques du laboratoire COACTIS sera valorisée. 

La personne recrutée devra notamment pouvoir s’inscrire dans l’un des axes de l’équipe et participer à 



UJM DRH ENS ATER CAMPAGNE 1 – 2026  

RESERVE A L’ADMINISTRATION 

CAC R 12 MARS 2026 

 

la vie du laboratoire (ateliers doctoraux, projets de recherche, etc.) 
Site internet de la composante : https://www.iut.univ-st-etienne.fr/fr/index.html 
Site internet du laboratoire : www.coactis.org 
 
Personne(s) à contacter 
 
francoise.viallon@univ-st-etienne.fr, cheffe de département TC 
 
alexis.catanzaro@univ-st-etienne.fr, directeur COACTIS 

 
 


