
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : 33ATER
Publication : 17/03/2026
Etablissement : UNIVERSITE JEAN MONNET
Lieu d'exercice des fonctions : SAINT-ETIENNE
Section1 : 33 - Chimie des matériaux
Composante/UFR : FACULTE DES SCIENCES ET TECHNIQUES
Laboratoire 1 : UMR5223(200711890Y)-INGENIERIE DES MATERIAUX PO...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 17/03/2026
Date de clôture des candidatures : 16/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 16/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : fabien.dutertre@univ-st-etienne.fr
majeste@univ-st-etienne.fr

Contact administratif: LEYLA KAPLAN
N° de téléphone: 04 77 42 17 35

04 77 42 17 30
N° de fax: 04 77 42 17 99
E-mail: leyla.kaplan@univ-st-etienne.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://recrutater.univ-st-etienne.fr

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : CHIMIE DES MATERIAUX

Job profile : CHIMIE DES MATERIAUX

Champs de recherche EURAXESS : Chemistry -

Mots-clés: chimie ; matériaux polymères

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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Campagne d’emplois ATER 2026 
FICHE DE POSTE 

 

Université J. MONNET - ST ETIENNE Localisation du Poste : Saint-Etienne 
 

 

IDENTIFICATION 
DU POSTE 

Section CNU : 33 
CHIMIE 
 
 

Composante :  
FST 

Nature : 
ATER temps plein 1 an du 01 09 
2026 au 31 08 2027 

Laboratoire de recherche :  
IMP 

 
 

Date de début d’engagement :  1er septembre 2026 
 
 
Enseignement 
 
La personne recrutée prendra en charge des unités d’enseignements en chimie générale 
essentiellement dans les portails L1 MIPC (Math-Informatique-Physique-Chimie) et L1 BGC (Biologie-
Géologie-Chimie), donnant accès en particulier à la licence de chimie.  
Elle interviendra également en chimie organique au niveau L2. 
Le service d’enseignement sera composé principalement de TD et TP.  
Par ailleurs, la personne recrutée pourra intervenir dans le suivi de stagiaires de niveau L3. 
 
Recherche 
 
La personne recrutée rejoindra le laboratoire Ingénierie des Matériaux Polymères (UMR CNRS 5223) 
pour contribuer activement au développement de thématiques de recherche sur l’élaboration de 
matériaux polymères. Elle interviendra plus particulièrement sur des projets innovants visant à 
concevoir des matériaux et procédés à faible impact environnemental, une problématique centrale et 
en forte croissance. Ces travaux, soutenus par divers programmes (ANR, PEPR, CIFRE, etc.), couvrent 
l’ensemble du cycle de vie des matériaux : l’élaboration de matériaux biosourcés et/ou biodégradables, 
à partir de chimies alternatives et de procédés adaptés, leur caractérisation, souvent complexe et 
exigeante et leur recyclage en fin de vie. Le laboratoire a ainsi besoin d’une personne polyvalente, 
dotée de solides compétences généralistes en matériaux polymères, capable d’apporter un soutien 
technique et scientifique à ces projets ambitieux. Ce recrutement sera également l’opportunité de 
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renforcer notre ouverture à l’international, notamment à travers une collaboration naissante avec un 
laboratoire partenaire en Allemagne, impliqué dans nos formations de master. 
 
Personne(s) à contacter 
 
Enseignement : Direction département de chimie 
fabien.dutertre@univ-st-etienne.fr 
 
Recherche : Directeur laboratoire IMP 
majeste@univ-st-etienne.fr 
 
 


