Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl :
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :
Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :

Date de derniére mise a jour :

2026

0328

09/02/2026

NANTES UNIVERSITE

UFR Droit et Sciences politiques sem 1
Campus Tertre

44300

2 - Droit public

UFR Droit et sciences politiques

UMR6297(201220410M)-DROIT ET CHANGEMENT SOCIAL
Temps plein

Vacant

09/02/2026

27/02/2026, 16:00 heures (heure de Paris)

06/02/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Pieces jointes par courrier électronique :

LE ROUX Myléne / BORE EVENO Valérie
Mylene.Le-Roux@univ-nantes.fr / valerie.bore-eveno@univ-
nantes.fr

NELLY THOMAS

02 40 99 83 62

02 4099 83 52

02 4099 83 52
recrutement.ater@univ-nantes.fr

recrutement.ater@univ-nantes.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :

Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

Droit public interne semestre 1
Internal public law 1st semestre
Other -

Public law - Juridical sciences
droit public ; droit public interne

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




Nantes Université recrute

Pour son UFR de Droit et des Sciences Politiques .
ATER en Droit public interne ‘r

(se m. 1 ) HR EXCELLENCE IN RESEARCH

6 & 6P £

42 500 2605 3147 1259 42
étudiant-es, dont 5000 personnels enseignant-es, doctorant-es structures
internationaux administratifs enseignant-es- de recherche
et techniques chercheur-es
+ 541 tuteurs

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui
propose un modele d’université inédit en France unissant une université, un hdpital universitaire
(CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national
de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, ’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et
I’Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de Nantes.

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer 'excellence de la recherche nantaise et
offrir de nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille a la qualité des conditions d'études et de
travail offertes a ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur
tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon.

. Versant : Fonction publique d’Etat o ED Priseen charge partielle des frais de transport

are domicile-travail (transports en commun)
e Oiz Type de recrutement : ATER
o @ Forfait mobilités durables domicile-travail (en

o €2% Durée du contrat : fonction du nombre de jours d’utilisation dans

’anné
Cunan P’année)

o YO Accés aux restaurants et cafétérias du CROUS

Xl un semestre =S auareste
avec tarif privilégié

o &2 Date de prise de fonction :01/09/2026
o #38 Numéro du support vacant : CRATER 014
o #28 Section CNU :02

o #3 Laboratoire : DCS

Environnement et contexte de travail

e Localisation : Nantes

La Faculté a pour mission principale d'assurer la formation initiale et continue des étudiants dans les
domaines du droit et des sciences politiques.

Elle participe au développement de la recherche dans ses domaines de compétence et contribue a
l'insertion professionnelle de ses étudiants.

La Faculté de Droit et Sciences Politiques assure les missions générales du service public de

univ-nantes.fr

I\l Nantes
W Université



l'enseignement supérieur définies par le code de |'éducation (art. L. 123-3 du code de |'éducation) :

- Formation initiale et continue;

- Recherche scientifique et technologique, diffusion et valorisation de ses résultats ;

- Orientation et insertion professionnelle ;

- Diffusion de la culture et de l'information scientifique et technique;

- Participation a la construction de l'espace européen de l'enseignement supérieur et de la recherche;

- Coopération internationale.

A ces fins, elle dispense a ses étudiants la culture générale et spécialisée, indispensable a leur formation
individuelle et a leur accession a la vie professionnelle.

Profil enseignement et recherche

(descriptif des enseignements /recherche attendus)

Enseignement : Droit public interne

Le (la) candidat(e) sera en fin de these en droit public ou docteur en cette discipline.

Les besoins de ce poste portent essentiellement sur les matieres classiques de droit public interne dans
le cursus de Licence et Master 1 (principalement en droit constitutionnel et en droit administratif, mais
aussi dans des matieres plus spécifiques telles que le contentieux administratif, le droit des contrats
publics, le droit des services publics, le droit des collectivités territoriales ou encore le droit de la
propriété publique).

Le service sera assuré sur le site principal nantais et/ou a ’'antenne de La Roche-sur-Yon.

Recherche:

La recherche du ou de la candidat(e) devra s’inscrire dans 'une des thématiques du Laboratoire Droit et
Changement Social (UMR CNRS 6297) : Europe Politique et Juridique dans la Mondialisation ; Mutations
écologiques et nouvelles gouvernances ; Innovations Technologiques, Santé et Biopouvoir ; Justice(s) :
normes, pratiques et sociétés ; Mobilités Humaines, Sociales et Professionnelles ; Réflexivités Juridiques
et Interdisciplinaires.

Il est souhaitable que le ou la candidat(e) puisse également participer aux activités scientifiques
organisées a La Roche-sur-Yon, avec les autres laboratoires de la Faculté, en droit comparé, en particulier
au colloque annuel organisé en marge du master Juriste trilingue.

Profil recherché

Le (la) candidat(e) sera en fin de these en droit public ou docteur en cette discipline.

Compétences et connaissances requises

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires : Le candidat doit avoir la maitrise des savoirs nécessaires
aux matiéres enseignées

Savoir-faire opérationnels : Le candidat doit étre pédagogue et disponible aux sollicitations des étudiants.

Savoir-&tre : Le candidat doit étre bienveillant et aidant pour préparer les étudiants a I'apprentissage du
droit dans les matieres enseignées, a sa pratique et a la préparation des évaluations terminales

Contact pédagogique :

Nom et prénom : LE ROUX Myléne / BORE EVENO Valérie

univ-nantes.fr
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Mel : Mylene.Le-Roux@univ-nantes.fr / valerie.bore-eveno@univ-nantes.fr

Comment déposer son dossier de candidature :

Candidature via Galaxie obligatoire, procédure indiquée sur la page « Travailler a Nantes Université »
Envoi du dossier de candidature avec les PJ demandées selon le type de candidature (exclusivement par
mail, en 1 seul fichier PDF ) a :

recrutement.ater@univ-nantes.fr

Wi Conseils
w4 auxcandidats:

... N’hésitez pas a consulter le site
Internet de Nantes Université
(A modifier a votre convenance)

univ-nantes.fr
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