
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : 0332
Publication : 14/05/2026
Etablissement : NANTES UNIVERSITE
Lieu d'exercice des fonctions : FLCE

Campus du Tertre - Nantes
Section1 : 11 - Etudes anglophones
Composante/UFR : FLCE
Laboratoire 1 : UR1162(199213370X)-CENTRE DE RECHERCHE  SUR

LES...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 14/05/2026
Date de clôture des candidatures : 04/06/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 07/05/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Nom et prénom : Aurélie GODET, Directrice du Département
d’études anglophones
Mel : Aurelie.Godet@univ-nantes.fr
Téléphone : 06 71 17 28 43

Contact administratif: NELLY THOMAS
N° de téléphone: 02 40 99 83 62

02 40 99 83 52
N° de fax: 02 40 99 83 52
E-mail: recrutement.ater@univ-nantes.fr

Pièces jointes par courrier électronique : recrutement.ater@univ-nantes.fr

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : ATER en anglais LLCER (langue/traduction)

Job profile : ATER in English "LLCER" (language/translation)

Champs de recherche EURAXESS : Languages - Language sciences

Mots-clés: anglais ; linguistique et  traduction

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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42 500 2605 3147 1259 42 
étudiant·es, dont 5000 

internationaux 
personnels 

administratifs 
et techniques 

enseignant·es, 
enseignant·es- 
chercheur·es 

+ 541 tuteurs 

doctorant·es structures 
de recherche 

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui 

propose un modèle d’université inédit en France unissant une université, un hôpital universitaire 

(CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national 
de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, l’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et 
l’École Nationale Supérieure d’Architecture de Nantes. 

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer l’excellence de la recherche nantaise et 
offrir de nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance. 

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille à la qualité des conditions d'études et de 

travail offertes à ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur 

tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon. 

 

Environnement et contexte de travail 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Localisation : Nantes, Campus du Tertre 

 

La Faculté des langues et cultures Eétrangères est un espace ancré au sein du campus Lettres et 
Sciences Humaines de Nantes depuis 1996. Cette composante, l'une des plus importantes de 

l’Université (3000 étudiants en moyenne chaque année) est une communauté riche et multiple, 
structurée en deux filières (LLCEr et LEA) et en 7 départements (anglais, arabe, allemand, espagnol, 

italien, portugais et russe).  

•   Versant : Fonction publique d’État 

•   Type de recrutement : ATER 

•   Durée du contrat 

☒  un an 

☐  un semestre 

•   Date de prise de fonction : 01/09/2026 

•   Numéro du support vacant : CRATER 082  

•   Section CNU : 11 

•   Laboratoire : CRINI, UR 1162 

•   Prise en charge partielle des frais de transport 

domicile-travail (transports en commun) 

•   Forfait mobilités durables domicile-travail (en 

fonction du nombre de jours d’utilisation dans 

l’année) 

•   Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS 

avec tarif privilégié 

Pour la Faculté des langues et cultures étrangères 

un.e ATER en anglais LLCER 
(langue/traduction) 
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La Faculté des langues et cultures Eétrangères est un espace ouvert à la fois sur l'international (à 

travers de nombreuses collaborations avec des universités étrangères) et sur la vie culturelle de la 
cité (festivals de musique, théâtre, vidéo, cinéma, expositions, etc.).  

Dans le cadre du système LMD (Licence/Master/Doctorant), Nantes Université propose désormais 
une offre de formations supérieures plus souple et surtout plus diversifiée, qui s'inscrit pleinement 
dans l'espace universitaire européen. Cette diversité est un atout mais elle implique d'effectuer des 

choix dans l'éventail des cheminements proposés. Il s’agit donc d’un système dont l’étudiant est 
pleinement acteur : une formation en partie préconçue par les équipes pédagogiques et en partie à 
concevoir, à l'inscription et tout au long des études.  

Profil enseignement et recherche 
(descriptif des enseignements /recherche attendus) 
 

La personne recrutée viendra renforcer l’équipe pédagogique du département d’études 
anglophones de Nantes Université. Cette équipe est composée d’enseignants et d’enseignants-

chercheurs de toutes les disciplines de l’anglistique (littérature, linguistique et civilisation).  

Profil recherché 
 

 

 

Compétences et connaissances requises 

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :  

La personne recrutée se verra confier des enseignements (TD) en traduction, pratique de 
la langue, compréhension orale ou anglais LV2 pour étudiants d’autres parcours, ceci à 
tous les niveaux de la licence LLCER. Le.a collègue recruté.e devra donc faire preuve 

d’une compétence native ou quasi-native de l’anglais. Une expérience de 
l’enseignement dans la filière LLCER sera également appréciée. 

Savoir-faire opérationnels :  

Participant à l’accompagnement de la formation des étudiant.e.s, la personne recrutée 

travaillera en lien avec les responsables d’année et les responsables d’unités 

d’enseignement. Au sein de l’équipe pédagogique, la personne contribuera à 
l’organisation des évaluations des contrôles continus et la transmission des notes au 

secrétariat. Il sera également attendu de l’attaché.e temporaire d’enseignement et de 
recherche qu’il.elle participe aux réunions mensuelles qu’organise le département 
d’études anglophones.  

Savoir-être :  

Esprit d’équipe et adaptabilité seront des qualités appréciées par le département.  
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Contact pédagogique :  

Nom et prénom :  Aurélie GODET, Directrice du Département d’études anglophones 

Mel :    Aurelie.Godet@univ-nantes.fr  

Téléphone :   06 71 17 28 43 

Comment déposer son dossier de candidature : 

Candidature via Galaxie obligatoire, procédure indiquée sur la page « Travailler à Nantes Université » 

Envoi du dossier de candidature avec les PJ demandées selon le type de candidature (exclusivement par 
mail, en 1 seul fichier PDF ) à : 

recrutement.ater@univ-nantes.fr 

 

 

 

Conseils 
 

 

 


