
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : 0334
Publication : 14/05/2026
Etablissement : NANTES UNIVERSITE
Lieu d'exercice des fonctions : FLCE

Campus du Tertre - Nantes

44300
Section1 : 14 - Etudes romanes
Composante/UFR : FLCE
Laboratoire 1 : UR1162(199213370X)-CENTRE DE RECHERCHE  SUR

LES...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 14/05/2026
Date de clôture des candidatures : 04/06/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 12/05/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Nom et prénom : Carine CARDINI et Iris CHIONNE
Co-directrices du Département d’études italiennes
Mel : carine.cardini@univ-nantes.fr ; iris.chionne@univ-
nantes.fr
Téléphone : 02.53.52.27.87

Contact administratif: NELLY THOMAS
N° de téléphone: 02 40 99 83 62

02 40 99 83 52
N° de fax: 02 40 99 83 52
E-mail: recrutement.ater@univ-nantes.fr

Pièces jointes par courrier électronique : recrutement.ater@univ-nantes.fr

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : ATER en études italiennes (LLCEr)

Job profile : ATER in Italian studies (LLCEr)

Champs de recherche EURAXESS : Languages - Language sciences

Mots-clés: langue, littérature et civilisation italiennes

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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42 500 2605 3147 1259 42 
étudiant·es, dont 5000 

internationaux 
personnels 

administratifs 
et techniques 

enseignant·es, 
enseignant·es- 
chercheur·es 

+ 541 tuteurs 

doctorant·es structures 
de recherche 

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui 

propose un modèle d’université inédit en France unissant une université, un hôpital universitaire 

(CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national 
de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, l’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et 
l’École Nationale Supérieure d’Architecture de Nantes. 

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer l’excellence de la recherche nantaise et 
offrir de nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance. 

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille à la qualité des conditions d'études et de 

travail offertes à ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur 

tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon. 

 

Environnement et contexte de travail 
 

• Localisation : Nantes  

Présentation de la structure et contexte organisationnel 

Composante insérée au sein du Pôle Humanités de Nantes Université, la Faculté des Langues et Cultures 

Étrangères (FLCE), qui accueille environ 3000 étudiants chaque année, est structurée en deux filières 

LEA/LLCEr et compte 7 départements de langues (anglais, arabe, allemand, espagnol, italien, portugais, 

langues slaves et orientales - russe, chinois, japonais).  

•   Versant : Fonction publique d’État 

•   Type de recrutement : ATER 

•   Durée du contrat 

☒  un an 

☐  un semestre 

•   Date de prise de fonction : 1er septembre 2026 

  Numéro du support vacant :  PR 0675  

•   Section CNU : 14 

•   Laboratoire : CRINI - UR 1162 

•   Prise en charge partielle des frais de transport 

domicile-travail (transports en commun) 

•   Forfait mobilités durables domicile-travail (en 

fonction du nombre de jours d’utilisation dans 

l’année) 

•   Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS 

avec tarif privilégié 

Pour sa  composante Faculté des Langues et Cultures Etrangères – Filière LLCEr  

ATER en études italiennes (LLCEr) 
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Actuellement composé d’une équipe de 5 enseignants-chercheurs, 1 lecteur et 2 chargés de cours, le 

Département d’études italiennes (filière LLCEr - Langues, Littératures et Civilisations Étrangères et 

régionales) propose des formations diversifiées en Licence, Master et Doctorat, l’italien étant enseigné en 

LV1 et en LV2 : 

- Licence LLCEr Italien LV1 : Parcours Monolingue Débutant et Non Débutant, Parcours Bilingue Débutant et 

Non Débutant, Parcours Europe (accès sélectif) ;   

- Licence Lettres-Langues (parcours Lettres-Italien) ; 

- Licence LLCEr (autres langues) ou LEA : enseignement de l’italien en LV2 ;  

- Master LLCEr : parcours italien monolingue, parcours italien bilingue ;  

- Master CPM- Culture, Patrimoine et Médiation : parcours MCCI – Médiation Culturelle et Communication 

Internationale ; 

-  Un cursus en Troisième Cycle (Doctorat) est également assuré. 

Le Département d’études italiennes recrute pour l’année 2026-2027 un ATER en italien LLCEr pour assurer 

192 heures équivalent TD et des missions de recherche. La personne recrutée sera rattachée au Centre de 

Recherche sur les Identités, les Nations et l’Interculturalité (CRINI - UR 1162), laboratoire de recherche 

hébergé par la FLCE : https://crini.univ-nantes.fr/ 

Positionnement du poste 

L’ATER exercera ses missions d’enseignement sous l’autorité de la direction du Département d’études 

italiennes et en lien étroit avec l’équipe pédagogique de la section. Il/elle participera aux activités 

d’enseignement et contribuera à la continuité pédagogique des formations de Licence (LV1 et LV2) et, le cas 

échéant, de Master. 

Missions et responsabilités attachées au poste 

L’ATER assurera principalement : 

• des enseignements en langue, littérature et civilisation italiennes (cours en CM et TD) ; 

• la préparation et la correction des évaluations relatives à ces enseignements ; 

• le suivi pédagogique et l’accompagnement des étudiants ; 

• la participation à des jurys et aux réunions pédagogiques. 

Selon les besoins du département, il/elle peut également être amené·e à : 

• contribuer à la coordination d’unités d’enseignement ; 

• assurer la coordination d’échanges Erasmus. 

Tout en s’impliquant dans la vie collective du Département, l’ATER poursuivra parallèlement ses travaux de 

recherche, en adéquation avec les axes scientifiques de son unité de rattachement. 

Profil enseignement et recherche 
(descriptif des enseignements /recherche attendus) 
 
La personne recrutée interviendra principalement en Licence LLCEr. Les enseignements assurés porteront 

prioritairement sur la littérature et la civilisation de la Renaissance italienne, ainsi que sur la maîtrise de la 

langue (expression écrite et orale, traduction, grammaire, notamment en LV2).  

 
Les activités de recherche pourront s’inscrire, selon les centres d’intérêt du/de la candidat‧e, dans l’un des 

thèmes fondamentaux du CRINI suivants : 

• Thème 1 : « Imaginaires en contact et citoyenneté », dont les sous-axes thématiques sont : 

- Nation(s) et citoyenneté(s) (Construction(s) de la citoyenneté ; Du national au transnational : le 

métissage comme questionnement et dépassement des identités) ; 

- Territoires et espaces (Villes et mythographies urbaines ; Nature et politique : politiques paysagères) 

• Thème 3 : « Interactions et dynamiques créatrices », dont les sous-axes thématiques sont : 
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- Genèse, référentialité, histoires du sens ; 

- Traductions, transferts, transmédialité : idées et pratiques ; 

- Création et écriture du moi (intime, politique et genre) ; 

- Histoire des disciplines philologiques. 

Profil recherché 
 

Le ou la candidat·e devra : 

• Maîtriser parfaitement l’italien et le français. 

• Avoir de préférence une expérience d’enseignement au niveau supérieur.  

• Posséder un diplôme de Master 2 Recherche ou équivalent. 

• Savoir faire preuve de flexibilité (enseignements variés à dispenser sur des plages horaires données) 

 

 

 

 

Contact pédagogique :  

Nom et prénom : Carine CARDINI et Iris CHIONNE 

Co-directrices du Département d’études italiennes 

Mel : carine.cardini@univ-nantes.fr ; iris.chionne@univ-nantes.fr  

Téléphone : 02.53.52.27.87 

Comment déposer son dossier de candidature : 

Candidature via Galaxie obligatoire, procédure indiquée sur la page « Travailler à Nantes Université » 

Envoi du dossier de candidature avec les PJ demandées selon le type de candidature (exclusivement par 
mail, en 1 seul fichier PDF ) à : recrutement.ater@univ-nantes.fr 

Compétences et connaissances requises 
 

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires :  

 

• Solide connaissance de la langue, de la littérature et de la civilisation italiennes 

• Bonne connaissance des méthodologies de la recherche en sciences humaines 

• Expérience dans l’enseignement de la langue italienne face à un public hétérogène 

• Connaissance du système universitaire français (LMD, évaluation, contrôle continu) 

 

Savoir-faire opérationnels :  

 

• Concevoir et dispenser des enseignements comprenant des CM et des TD   

• Élaborer des supports pédagogiques adaptés (présentiel et/ou hybridation) 

• Évaluer les acquis des étudiant‧e‧s (contrôle continu, examens terminaux) 

• Participer à des projets pédagogiques, culturels ou scientifiques 

 

Savoir-être :  

 

• Rigueur scientifique 

• Capacité d’adaptation 

• Autonomie dans l’organisation du travail 

• Esprit d’équipe 
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Conseils 
 

 

 


