
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : 0345
Publication : 14/05/2026
Etablissement : NANTES UNIVERSITE
Lieu d'exercice des fonctions : UFR HHAA

Campus du Tertre - Nantes

44300
Section1 : 21 - Histoire, civilisation, archéo. et art des mondes anciens...
Composante/UFR : UFR Histoire, Histoire de l'Art et Archéologie
Laboratoire 1 : UMR6566(199512347X)-CENTRE DE RECHERCHE EN

ARCH...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 14/05/2026
Date de clôture des candidatures : 04/06/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 13/05/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Nom et prénom : Martial Monteil / Ambre Vilain
Mel : martial.monteil@univ-nantes.fr // ambre.vilain@univ-
nantes.fr

Contact administratif: NELLY THOMAS
N° de téléphone: 02 40 99 83 62

02 40 99 83 52
N° de fax: 02 40 99 83 52
E-mail: recrutement.ater@univ-nantes.fr

Pièces jointes par courrier électronique : recrutement.ater@univ-nantes.fr

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Histoire de l'art antique

Job profile : History of ancient art

Champs de recherche EURAXESS : Art history - History

Mots-clés: Histoire de l'Art des mondes anciens ; histoire

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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42 500 2605 3147 1259 42 
étudiant·es, dont 5000 

internationaux 
personnels 

administratifs 
et techniques 

enseignant·es, 
enseignant·es- 
chercheur·es 

+ 541 tuteurs 

doctorant·es structures 
de recherche 

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui 

propose un modèle d’université inédit en France unissant une université, un hôpital universitaire 

(CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un organisme national 
de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, l’école des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire et 
l’École Nationale Supérieure d’Architecture de Nantes. 

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer l’excellence de la recherche nantaise et 
offrir de nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance. 

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille à la qualité des conditions d'études et de 

travail offertes à ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur épanouissement sur 

tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon. 

 

Environnement et contexte de travail 
 

• Localisation : Nantes – Campus Nouveau Tertre 

• L’attaché(e) temporaire d’enseignement et de recherche recruté(e) sera rattaché(e) à l’Unité de 
Formation et de Recherche d’Histoire, Histoire de l’art et Archéologie (département d’Histoire de 
l’art et Archéologie), composante du pôle Humanités de Nantes Université, ainsi qu’au Laboratoire 
de recherche Archéologie et Architectures (LARA), pôles nantais de l’UMR 6566 CReAAH. 

•   Versant : Fonction publique d’État 

•   Type de recrutement : ATER 

•   Durée du contrat 

☒  un an 

☐  un semestre 

•   Date de prise de fonction : 01/09/2026 

•   Numéro du support vacant : 21MCF0909 

•   Section CNU : 21 

•   Laboratoire : UMR 6566 CReAAH - LARA 

•   Prise en charge partielle des frais de transport 

domicile-travail (transports en commun) 

•   Forfait mobilités durables domicile-travail (en 

fonction du nombre de jours d’utilisation dans 

l’année) 

•   Accès aux restaurants et cafétérias du CROUS 

avec tarif privilégié 

Pour son UFR d’Histoire, Histoire de l’art et Archéologie 

ATER en Histoire de l’art antique 
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• Forte d’un effectif de 45 enseignants et enseignants-chercheurs, dont 13 enseignants-chercheurs en 
Histoire de l’art et Archéologie, de plus d’une centaine d’enseignants vacataires et de 12 personnels 
administratifs, l’UFR HHAA forme chaque année environ 1 400 étudiants de la licence au doctorat. 
L’UMR 6566 CReAAH rassemble quant à elle plus d’une centaine de chercheurs et est sous tutelle du 
CNRS, des Universités de Rennes 1, Rennes 2, Nantes et le Mans, du ministère de la Culture ; l’Institut 
national de recherches archéologiques préventives en est établissement partenaire. 

Profil enseignement et recherche 
(descriptif des enseignements /recherche attendus) 

L’ATER recruté.e se verra confier, pour l’essentiel en licence, une charge d’enseignement de 192 H 
équivalent TD. Il/elle sera amené.e à développer des enseignements fondamentaux portant sur un vaste 
arc chronologique, de la période mycénienne à la période romaine dans le bassin méditerranéen, avec 
cependant une part significative réservée à l’art grec et à l’art romain. En licence 1, il/elle devra établir 
les bases de la connaissance en ce qui concerne l’architecture et la sculpture, avec un CM et des TD au 
premier semestre, et prévoir aussi un CM au second semestre portant sur l’iconographie. En licence 2 et 
en licence 3, il/elle devra élaborer deux CM thématiques complémentaires. Des interventions dans le 
cadre du master Histoire de l’art et culture matérielle sont également prévues. 

Par ailleurs, le/la candidat(e) devra, au travers de ses recherches personnelles, participer aux activités 
du département d’Histoire de l’art et Archéologie et s’insérer dans l’une des équipes de l’UMR 6566 
CReAAH. 

Profil recherché 

Ce poste est ouvert à un(e) doctorant(e) ou docteur(e) en Histoire de l’art antique (art grec ou romain). 

 

 

Contact pédagogique :  

Nom et prénom : Martial Monteil / Ambre Vilain 

Mel : martial.monteil@univ-nantes.fr // ambre.vilain@univ-nantes.fr  

Téléphone : - 

Comment déposer son dossier de candidature : 

Candidature via Galaxie obligatoire, procédure indiquée sur la page « Travailler à Nantes Université » 

Envoi du dossier de candidature avec les PJ demandées selon le type de candidature (exclusivement par 
mail, en 1 seul fichier PDF ) à : 

recrutement.ater@univ-nantes.fr 

 

Compétences et connaissances requises 
 

Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires : Histoire de l’art grec et romain (architecture, sculpture, 

iconographie…), méthodologie de l’Histoire de l’art, histoire de la construction de la discipline, 

problématiques actuelles de l’histoire de l’art antique. 

 

Savoir-faire opérationnels : capacité à transmettre un savoir et à évaluer un niveau de connaissance. 

 

Savoir-être : adaptabilité, sens du travail en équipe, capacité d’initiative.  
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Conseils 
 

 

 


