
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : 8
Publication : 01/06/2026
Etablissement : UNIVERSITE DU LITTORAL
Lieu d'exercice des fonctions :
Section1 : 23 - Géographie physique, humaine, économique et régionale
Laboratoire 1 : EA4477(201019090L)-ULR 4477 - TVES - TERRITOIRE...

Date d'ouverture des candidatures : 01/06/2026
Date de clôture des candidatures : 19/06/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 29/05/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif: DUCROCQ CELINE
N° de téléphone: 03.28.23.74.06

03.28.23.74.31
N° de fax: 03.28.23.74.06
E-mail: ens-vac@univ-littoral.fr

Dossier à déposer sur l'application : recrutements-enseignants.extranet.univ-littoral.fr

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Géographie humaine et aménagement

Job profile : Human geography and planning

Champs de recherche EURAXESS : Human geography - Geography

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).



 

 

 

CAMPAGNE ATER 2026/2027 

Attention : Il ne faut pas candidater sur ALTAIR 

Les candidat(e)s devront obligatoirement candidater sur la base de 
recrutement de l’ULCO: https://recrutements-enseignants.extranet.univ-

littoral.fr/ et nous faire parvenir impérativement les pièces demandées pour le 
19/06/2026 à 16h00  (date d'envoi électronique faisant foi ) à  

 L’adresse mail suivante : recrutement.enseignant@univ-littoral.fr 

 

 

Identification du poste : 

Nature : ATER 
N° de poste: 
Section(s) CNU ou discipline : 23  

Composante : Département Géographie et 

Aménagement & Laboratoire TVES 

 

 

PROFIL 

Intitulé du poste : ATER de Géographie humaine et aménagement 

 
 
ENSEIGNEMENT 
 
La personne recrutée devra assurer des enseignements généralistes en méthodologie du 

travail universitaire/géographique auprès des étudiants de L1 et L2 du Département de 

Géographie et des enseignements plus ciblés en Géographie humaine (Géopolitique des 

réseaux, Territoires et espaces ruraux, Aménagement et politiques urbaines …).  

Des interventions au sein des Masters Politiques d’Aménagement et Urbanisme Littoral 

(PAUL) et Ingénierie du tourisme et Littoral (INTEL) ainsi que des encadrements de mémoires 

de stage de licence et/ou de mémoires de recherche de master sont envisagés.  

Ces interventions pourraient porter sur les thématiques suivantes :  

. Adaptation, résilience et transition des territoires 

. Animation et pilotage d’ateliers  

. Organisation d’un séminaire « Monde professionnel » 



 

 

. Préparation au voyage d’étude 

. Initiation à la recherche 

. Ateliers et interventions dans des disciplines liées au secteur du tourisme  

 

La personne recrutée devra s’investir sur les sites universitaires ULCO de Dunkerque et de 

Boulogne/Mer. Elle devra participer à la vie du département (jurys, réunions de département, 

journées portes ouvertes, etc.). Une résidence sur le littoral sera appréciée. De même, une 

connaissance et un investissement scientifique de terrains régionaux littoraux seront 

appréciés. 

 

RECHERCHE 

La personne recrutée devra inscrire ses recherches dans l’un des deux axes du laboratoire 

TVES (ULR 4477, ULille – ULCO) :  

- Société en transition(s), environnement et territoires décarbonés 

- Vivre ensemble : pratiques et interdépendances territoriales 

 

Elle devra manifester un intérêt pour des questions centrales au sein du laboratoire comme, 

par exemple, les transitions, le développement territorial urbain, l’organisation du vivre-

ensemble (transports, récréation, patrimoine, etc.), la soutenabilité des territoires (risques, 

vulnérabilités, injustices socio-spatiales, etc.) et/ou la fabrique des territoires (innovations, 

gouvernance, etc.). Elle pourra également participer aux travaux de recherche développés par 

l’Institut de Recherche et Enseignement en Tourisme (InREnT). Elle devra participer à la vie 

quotidienne du laboratoire (animation scientifique, séminaires de recherche et AG, etc.) et 

elle s’engagera dans des projets de recherche portés par des collègues du laboratoire. Dans le 

cadre de l’internationalisation des activités du laboratoire, une capacité à communiquer et à 

publier en langue anglaise est souhaitée. 

 

 

Contacts :  

- Département :  

Jean-Marc Joan : jean-marc.joan@univ-littoral.fr  

- Laboratoire TVES 

Séverine Frère : severine.frere@univ-littoral.fr  

 


