Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :
Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl :
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :
Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :

Date de derniére mise a jour :

2024

1749

12/03/2024

UNIV. POLYTECHNIQUE HAUTS-DE-FRANCE

SITE DES TERTIALES - VALENCIENNES
site des tertiales - Valenciennes

59300

14 - Etudes romanes

IUT

202124227X(202124227X)-Laboratoire de Recherche...
Temps plein

Susceptible d'étre vacant

12/03/2024

12/04/2024, 16:00 heures (heure de Paris)

12/03/2024

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur I'application :

Mme Bérengéere Maniez . 03 27 51 76 35
berengere.maniez@uphf.fr

Stéphane Lambrecht, directeur du LARSH — Amos Fergombé,
directeur du département DeScripto . 03 27 51 76 73
stephane.lambrecht@uphf.fr - amos.fergombe@uphf.fr

WIART KARINE/CECILE BISIAUX
0327511152

0327511722

03.27.51.17.40
karine.wiart@uphf.fr/cecile.bisiaux2@uphf.fr

https://www.uphf.fryATER/candit.php

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :

Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

la personne recrutée exercera des fonctions d’enseignement
dans les ressources de LVB/ Espagnol et dans certaines SAE
(Situation d’'apprentissage et d'évaluation) .Elle aura
impérativement une connaissance théorique et pratique de
I'approche par compétences .

The candidate shall contribute to the research activities of the
department DeScripto of the laboratory LARSH . The teaching
in Spanish will take place at the University Institute of
Technology (IUT) in the Marketing Techniques departement

Languages - Language sciences

langue espagnole

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).
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Profil ’ATER élaboré dans le cadre de la campagne d’affectation 2024

(Affectation 1°" septembre 2024)

Posten®: 1749 COMPOSANTE : IUT/LARSH

Job profile : The candidate shall contribute to the research activities of the department
DeScripto of the laboratory LARSH . The teaching in Spanish will take place at the University
Institute of Technology (IUT) in the Marketing Techniques departement.

Fields EURAXESS (cf annexe 1):

Main-research field: Language science
Sub-research field: languages

Enseignement :

Section CNU : 14 - Langues et littératures romanes : espagnol, italien, portugais, autres
langues romanes

Profil : 1a personne recrutée exercera des fonctions d’enseignement dans les ressources de LVB/
Espagnol ainsi que dans certaines SAE (Situation d’apprentissage et d’évaluation) pour le
parcours Business International ou en fonction du profil du candidat sur d’autres parcours.
Elle aura impérativement une connaissance théorique et pratique de D’approche par
compétences en application dans les IUT depuis septembre 2021. De fait, elle connaitra
également la réforme liée au BUT.

Département d’enseignement : IUT des Tertiales / Département Techniques de
commercialisation
Lieu(x) d’exercice : Valenciennes

Equipe pédagogique : 20 permanents (PRAG/PRCE/MCF)

Nom directeur département : Mme Bérengére Maniez
Tel directeur dépt. : 03 27 51 76 35

Email directeur dépt. : berengere.maniez@uphf.fr
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Diplomes concernés : BUT en initial et en alternance

Formations concernées : Techniques de commercialisation / 4 parcours :
MDEE/BI/BDMRC/SME

Recherche :

Profil : la personne recrutée menera ses travaux de recherche sur la langue et la civilisation
espagnole dans le département DeScripto du LARSH. Il pourra contribuer a des projets

transversaux dans le péle transversal du laboratoire.

Lieu d’exercice : Laboratoire de Recherche Sociétés & Humanités, Campus des Tertiales
Valenciennes

Nom du directeur de labo : Stéphane Lambrecht, directeur du LARSH — Amos Fergombé,
directeur du département DeScripto

Tel directeur labo : 03 27 51 76 73 (Madame Daifi, Assistante de direction du LARSH)

Email directeur labo : stephane.lambrecht@uphf.fr - amos.fergombe@uphf.fr

Descriptif labo :

Le LARSH (quelque 140 enseignants-chercheurs et 120 doctorants) regroupe les
enseignants-chercheurs (EC) et les doctorants de I’'UPHF et de ’INSA Hauts-de-France (ses
deux tutelles) dans les disciplines des sciences humaines et sociales et des humanités. Les sept
panels disciplinaires des sciences humaines et sociales du Haut Comité pour 1’Evaluation de la
Recherche et de I’Enseignement Supérieur (HCERES) y sont représentés

e SHS1 Marchés et organisations (31 EC)

e SHS2 Institutions, gouvernance et systémes juridiques (22 EC)

e SHS3 Le monde social et sa diversité (21 EC)

e SHS4 L’esprit humain et sa complexité (7 EC)

e SHS5 Cultures et productions culturelles (38 EC)

e SHS6 Histoire générale du passé et des savoirs (10 EC)

e SHS7 Espace et relations hommes/milieux (5 EC)

Depuis sa création en 2021, le LARSH poursuit une triple stratégie :
1. développer les travaux disciplinaires au sein de ses départements
2. faire émerger des projets et des équipes pluridisciplinaires et transdisciplinaires au sein
de son pole transversal
3. mobiliser les compétences et approches des sciences humaines et sociales et des
humanités dans des projets communs avec les sciences pour 1’ingénieur dans I’esprit de
I’Université polytechnique
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Travaux disciplinaires au sein de ses trois départements

Le LARSH soutient le développement des connaissances issues de ses différentes disciplines.
Le département « Centre de recherche interdisciplinaire en sciences de la société » (CRISS)
développe des travaux en droit, économie, gestion, sociologie, science politique, histoire,
civilisations, geographie et sciences et techniques des activités physiques et sportives. Le
département « Design visuel et urbain » (DeVisu) développe des travaux en sciences de
I’information et de la communication et le département « DeScripto » en arts, lettres, langues
et linguistique.

Travaux pluridisciplinaires et transdisciplinaires au sein du pdle transversal
Le developpement du potentiel pluridisciplinaire et transdisciplinaire du laboratoire a debuté
par I’identification de cinq orientations thématiques transversales :
1. Orientation 1 - Construction de sens et prise de décision par les individus, les groupes
et les organisations privées ou publiques
2. Orientation 2 - Mondes numeériques : conceptions, expériences, patrimoines
3. Orientation 3 - Sociétés et territoires : permanence, transformations, enjeux, risques et
perspectives
4. Orientation 4 - Creéation, interprétation, expérience : arts, cultures et imaginaires
5. Orientation 5 - Dialogue entre les pratiques et les fondements de 1’éthique

Le pole transversal du laboratoire lance des appels a projets en interne pour développer les
fertilisations croisées entre les disciplines et constituer des équipes transversales sur les grands
enjeux sociétaux et humains

Projets communs avec les sciences pour l'ingénieur

Le LARSH contribue aux développements de projets communs avec les autres laboratoires de
I’UPHF et de I’'INSA Hauts-de-France : le CERAMATHS, I'IEMN et le LAMIH. 1l participe
aux projets de ses deux tutelles (UPHF et INSA) : Université européenne EUNICE, projet
EuroTell (PIA 4) et contribue aux 3 grands hubs de recherche : (1) Santé et soin du futur, (2)
Ville, Mobilité et territoire du futur et (3) Industries et services du futur, matériaux et procédés
associes écoresponsables.

Description activités complémentaires et objectifs :

Le suivi d’alternants, de stages, la participation aux jurys, aux réunions pédagogiques et a toute
réunion relative a I’organisation pédagogique entre également dans les attributions de ’ATER
qui sera recruté.

Movens :
Moyens humains : Equipe TCV + DeScripto

Dans le cadre de son projet et de I’attention qu’elle porte a I’égalité, ’UPHF accueille
favorablement les candidatures des personnes du genre le moins représenté dans le secteur ou
la discipline concerné.



