
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2025
N° appel à candidatures : 346
Publication : 17/09/2025
Etablissement : UNIV. POLYTECHNIQUE HAUTS-DE-FRANCE
Lieu d'exercice des fonctions : Les Tertiales

59300
Section1 : 23 - Géographie physique, humaine, économique et régionale
Laboratoire 1 : 202124227X(202124227X)-Laboratoire de Recherche...
Quotité du support : Mi-temps
Etat du support : Susceptible d'être vacant
Date d'ouverture des candidatures : 17/09/2025
Date de clôture des candidatures : 16/10/2025, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 16/09/2025

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Directeur de l'ISH : Monsieur Jérôme MAATI
Contact pédagogique : Guillaume Schmitt
Email : guillaume.schmitt@uphf.fr

Lieu(x) d’exercice : CRISS
Nom directeur labo :  Carine BARBAFIERI
Email: Carine.Barbafieri@uphf.fr

Contact administratif: Wiart Karine / Bisiaux Cécile
N° de téléphone: 0327511152

0327511722
N° de fax: 03.27.51.17.40
E-mail: karine.wiart@uphf.fr / Cecile.Bisiaux2@uphf.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://www.uphf.fr/ATER/candit.php

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures :

Job profile : To strengthen the teaching staff of the faculty « Economy,
History, Géography and social science in the supervision of the
students of LMD, as well as the research laboratory of the
LARHS (CRISS), we look for a specialist of Geography.

Champs de recherche EURAXESS : Human geography - Geography

Mots-clés: Géographie humaine

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).



 

 
 

Profil d’ATER (50%) 
 (Contrat du 01/01/2026 au 31/08/2026) 

 
 

Poste n° : 346                                                                 COMPOSANTE : ISH / LARSH 

 
 

Profil d’ATER 50% 
CNU :23ème Section 
 
 
 
Job profile : 
 
To strengthen the teaching staff of the faculty « Economy, History, Géography and social science in 
the supervision of the students of LMD, as well as the research laboratory of the LARHS (CRISS), 
we look for a specialist of Geography.  
 
 
 
Enseignement : 
 
Nous recherchons un enseignant chercheur, en thèse ou ayant achevé et soutenu sa thèse, 
pour une prise de fonction au 01/01/2026 
 

Section CNU : 23  

  

Profil : géographie humaine  

  

Unité académique d’enseignement : Economie, Histoire, Géographie, Sociologie  

  

Lieu(x) d’exercice : Le (la) candidat(e) sera amené(e) à intervenir essentiellement sur le 

site des Tertiales (Valenciennes) 

  

Equipe pédagogique : Le (la) candidat(e) sera accueilli(e) au sein de l’UA EHGS de l’ISH 

sur un support d’ATER à mi-temps.  

  

Nom du Directeur de l'ISH : Monsieur Jérôme MAATI 

 

Nom du contact pédagogique : Guillaume Schmitt 

   

Email : guillaume.schmitt@uphf.fr  

  

 

 



 

 

 

 

 Diplômes concernés : Le (la) candidat(e) sera appelé(e) à intervenir à tous les niveaux 

d’enseignements, de la Licence au Master. Sont concernés les licences Histoire-

Géographie et les masters mention GTDL (1ère et 2e années).  

  

Formations concernées : Le (la) candidate aura des capacités à enseigner dans tous les 

domaines de la géographie et plus particulièrement en géographie rurale, en géographie politique, 

ainsi que sur les aspects méthodologiques (analyses documentaires, commentaires de cartes…).  

 
Recherche : 
 

Profil : Le (la) candidat(e) pourra travailler dans l’un des axes du LARSH, départment 

CRISS (Centre de Recherche Interdisciplinaire en Sciences de la Société). Les thématiques du 

développement local et territorial au prisme notamment des durabilités et des transitions seront 

privilégiées.  

  

Lieu(x) d’exercice : CRISS 

  

Nom directeur labo :  Carine BARBAFIERI 

    

Email directeur labo : Carine.Barbafieri@uphf.fr 

 

 

Autres informations :  
 
Dans le cadre de son projet et de l’attention qu’il porte à l’égalité, l’UPHF accueille favorablement 
les candidatures des personnes du genre le moins représenté dans le secteur ou la discipline 
concernés. 

 


