Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2025

AT2_71CID2
21/08/2025
UNIVERSITE DE LILLE

Roubaix
71 - Sciences de l'information et de la communication
Institut de la Communication, de I'Information et du Document

ULR4073(200615319E)-ULR 4073 - GERIiiCO - GROUPE...
Temps plein

21/08/2025
11/09/2025, 16:00 heures (heure de Paris)
24/07/2025

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur I'application :

BENASSI Stéphane : stephane.benassi@univ-lille.fr ;
WILLE Fabien : fabien.wille@univ-lille.fr

Service recrutement mobilité enseignants
(0)3 20 41 60 82
(0)3 62 26 95 39

recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr

https://recrutements-ater2.univ-lille.fr/

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :
Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

Stratégies de communication et organisations publiques
Poste de 10 mois & 100% a pourvoir

Communication strategies and public organizations
Other - Communication sciences

communication ; communication des organisations ; pratiques
professionnelles ; processus de communication ; technologie de
communication

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).
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Fiche profil ATER _ Rentrée 2025

Composante Département Section CNU ou regroupement Référence ALTAIR
de Sections
ICID DEPARTEMENT SID CNU 71 AT2_71CID1

Profil de poste

Intitulé

Sciences de linformation, documentation et humanités numériques

Poste de 10 mois a 100% a pourvoir

Profil enseignement

La personne recrutée assurera une part essentielle des enseignements dans le parcours
Sciences de linformation et du document de la licence Information-Communication,
avec une orientation marquée vers les Humanités numériques. La personne recrutée
pourra également intervenir dans les autres formations du département (DEUST, Licence
Professionnelle), en particulier sur des enseignements liés a :

- la culture des données et des environnements numériques de linformation ;
- le traitement et l'analyse de corpus ;

- la visualisation de données et les outils de médiation numérique.

Ces enseignements visent a doter les étudiants de compétences critiques et
techniques face aux transformations numériques des pratiques informationnelles,
documentaires et scientifiques.

Profil recherche

La personne recrutée développera ses travaux de recherche en Sciences de
linformation et de la communication, dans une approche articulant numérique,
données et SHS. Ses travaux pourront s'inscrire dans :

- laxe 3, dédié a l'étude pluridisciplinaire des dispositifs numériques et de leurs usages
(plateformes d'information, environnements dapprentissage, |A éducative, outils de
veille, etc.) ;

- et/ou laxe 4, qui interroge la circulation de linformation, l'organisation des
connaissances et lémergence de nouvelles cultures informationnelles a lére du
numérique.

Dans ce cadre, une attention particuliére est portée aux travaux mobilisant des corpus,
des ontologies, ainsi quaux démarches s‘appuyant sur le web sémantique et les données
ouvertes et liées (Linked Open Data), en lien avec les enjeux contemporains de
structuration, d'interopérabilité et de mise en commun des savoirs

Mots-Clés

- CNU 71 Sciences de l'information et de la communication : Gestion des connaissances
- CNU 71 Sciences de l'information et de la communication : Information

- CNU 71 Sciences de linformation et de la communication : Organisation des
connaissances

Unités de recherche

ULR 4073 - GERIICO

Champs Euraxess

‘Job title : ‘Information Science, Documentation and Digital Humanities ‘

‘Job profile : ‘ATER ‘

Research fields - Communication sciences / On-line information services
Contacts :
Recherche
Direction du développement et de la gestion prévisionnelle des compétences . .
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Direction générale déléguée
relations humaines

Prénom - NOM - Fonction Fabien WILLE, Directeur du Gériico

Teéléphone +33(0) | 3204168 25 ‘ Courriel ‘fabien.wille@univ-IiIIe.fr

Site internet

Contacts :
Enseignement
Prénom - NOM - Fonction Amel FRAISSE, Directrice du département SID
Téléphone +33(0) |6816679 66 ‘ Courriel ‘amel.fraisse@univ—IiIIe.fr
Site internet

Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait I'objet d'une déclaration au registre du DPO de I'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/
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