
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : AT_19FSES1
Publication : 04/02/2026
Etablissement : UNIVERSITE DE LILLE
Lieu d'exercice des fonctions : Villeneuve d'Ascq
Section1 : 19 - Sociologie, démographie
Composante/UFR : Faculté des Sciences Economiques, Sociales et des Territoires

(FASEST)
Laboratoire 1 : ULR3589(200214864C)-ULR 3589 - CERIES - CENTRE ...
Laboratoire 2 : UMR8019(200212693T)-UMR 8019 - CLERSE - Centre ...
Quotité du support : Temps plein

Date d'ouverture des candidatures : 04/02/2026
Date de clôture des candidatures : 25/02/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 29/01/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : BORY Anne : anne.bory@univ-lille.fr
CARREL Marion : marion.carrel@univ-lille.fr
ELOIRE Fabien : clerse-direction@univ-lille.fr

Contact administratif: Service recrutement mobilité enseignants
N° de téléphone: (0)3 62 26 95 47
N° de fax: -
E-mail: recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://recrutements-ater.univ-lille.fr

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Sociologie générale
Postes de 6 mois (semestres 1 et 2) à 100% à pourvoir

Job profile : General Sociology

Champs de recherche EURAXESS : Other - Sociology

Mots-clés: sociologie

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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Profil de poste

  Profil enseignement

La personne recrutée assurera des enseignements de sociologie générale au niveau
licence.

La personne recrutée enseignera principalement en travaux dirigés de sociologie
générale et méthodes qualitatives et quantitatives, dans les différents parcours de la
licence de sociologie (le parcours «Enjeux sociaux et politiques contemporains :
Sociologie, Anthropologie, Démographie » , le parcours « Sociologie- Histoire », le
parcours «Transitions écologiques et sociales » ).

Il s'agit d'une licence généraliste et interdisciplinaire en sciences sociales, consacrée à
l'étude du monde social dans toutes ses dimensions : culturelles, économiques,
sociales, philosophiques, etc. Elle forme les étudiants aux méthodologies universitaires
et des sciences sociales, à l'analyse des textes des grands auteurs du passé et à la
compréhension des travaux contemporains.

Si le français n'est pas la langue maternelle du candidat ou de la candidate, il ou elle
devra justifier d'un très bon niveau d'expression en français (niveau C1).

  Intitulé Sociologie générale
Postes de 6 mois (semestres 1 et 2) à 100% à pourvoir

  Profil recherche

La commission proposera à la personne recrutée de participer aux activités :
- du CeRIES (Centre de Recherche Individus, Épreuves, Sociétés - ULR 3589). Voir le site
https://ceries.univ-lille.fr/ ;
ou
- du Clersé (Centre lillois d'études et de recherches sociologiques et économiques -
UMR 8019). Voir le site https://clerse.univ-lille.fr.

Merci de préciser dans la candidature le laboratoire envisagé de façon préférentielle,
et le semestre d'enseignement visé en priorité (semestre impair de septembre à février
ou pair de janvier à juin).

  Mots-Clés - CNU 19 Sociologie, démographie : Sociologie

  Unités de recherche UMR 8019 - CLERSE  
- ULR 3589 - CERIES  

  Champs Euraxess Sociology

General Sociology

Job title :

Job profile :

    - Sociology / Other

FASEST SCIENCES SOCIALES

Composante Département Section CNU ou regroupement
de Sections

CNU 19

Référence ALTAIR

AT_19FSES1

Recherche

  Research fields 

Contacts :

Prénom - NOM - Fonction Marion CARREL, Directrice du CeRIES

Téléphone 3 20 41 25 82

Site internet https://ceries.univ-lille.fr/

Courriel marion.carrel@univ-lille.fr+ 33 (0)
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Prénom - NOM - Fonction Fabien ELOIRE, Directeur du CLERSE

Téléphone 3 20 43 66 40

Site internet  http://clerse.univ-lille.fr

Courriel clerse-direction@univ-lille.fr+ 33 (0)

Enseignement

Contacts :

Prénom - NOM - Fonction Anne BORY, Co-directrice de l'ISS

Téléphone

Site internet  https://fasest.univ-lille.fr/les-departements/linstitut-des-sciences- sociales

Courriel anne.bory@univ-lille.fr+ 33 (0)

Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait l'objet d'une déclaration au registre du DPO de l'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

IMPORTANT :
4  Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap

4  Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de
l'article R. 413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre recrutement ne pourra intervenir qu'après autorisation d'accès
délivrée par le chef d'établissement
4  Les modalités de dépôt des dossiers de candidature sont accessibles sur le site de l'université de Lille dans la
rubrique "Travailler à l'université","Recrutement enseignants non-titulaires","ATER"
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