Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:
Composante/UFR :
Laboratoire 1:
Quotité du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cléture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2026

AT_71FSES1
04/02/2026
UNIVERSITE DE LILLE

Villeneuve d'Ascq

71 - Sciences de l'information et de la communication

Faculté des Sciences Economiques, Sociales et des Territoires
(FASEST)

ULR4073(200615319E)-ULR 4073 - GERIiiCO - GROUPE...
Temps plein

04/02/2026

25/02/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
29/01/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:
N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur |'application :

FREITAS EKUE Franck : franck.freitas-ekue@univ-lille.fr
DALIBERT Marion : marion.dalibert@univ-lille.fr

Service recrutement mobilité enseignants
(0)3 62 26 95 47

recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr

https://recrutements-ater.univ-lille.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

Ethnographie des pratiques culturelles et médiatiques
Poste d'un an a 100% a pourvoir

Ethnography of cultural and media practices

Media studies - Communication sciences
Cultural anthropology - Anthropology

industries culturelles ; information-communication ; médias ;
représentation de l'information

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).
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Composante Département Section CNU ou regroupement Référence ALTAIR
de Sections
FASEST SCIENCES SOCIALES CNU 71 AT_71FSES1

Profil de poste

Intitulé

Ethnographie des pratiques culturelles et médiatiques
Poste d'un an a 100% a pourvoir

Profil enseignement

La personne recrutée enseignera dans la licence Etudes Culturelles - parcours Culture
et Médias, au sein de llnstitut des Sciences Sociales de la Faculté des Sciences
Economiques, Sociales et des Territoires de 'Université de Lille.

La licence études culturelles est une formation interdisciplinaire en sciences humaines
et sociales. Elle interroge ce qui fait culture dans les mondes contemporains a partir
d'une pluralité de perspectives et de méthodes. Elle vise a développer la créativité et
l'esprit critique des étudiants, en croisant l'étude des arts, des médias, des
technologies de communication, des industries culturelles, comme des maniéres de
faire société dans la vie quotidienne et de s'engager dans la vie en public. Il est donc
attendu une capacité a collaborer avec des collégues venant dhorizons disciplinaires
variés.

Dans ce cadre pédagogique interdisciplinaire, la personne recrutée sera plus
spécifiquement spécialiste de lanalyse de lenquéte ethnographique dans différents
environnements, urbains et/ou numériques. Dans le cadre du bloc de connaissances et
de compétences (BCC) n°2 de la licence, elle formera les étudiants a l'enquéte par
observation et entretien et a lécriture en sciences sociales. Les principaux
enseignements a pourvoir sont “Introduction au travail d'enquéte en sciences sociales”
et “Initiation a la pratique ethnographique® en L1, “Ethnographie des phénomenes
démocratiques” et "Ethnographie des usages des médias" en L2, "Ethnographie des
phénoménes culturelles mondialisés” en L3.

Une description détaillée de ces enseignements peut étre consultée sur le guide des
études de la licence, accessible viale site web de la FaSEST.

Profil recherche

La personne recrutée participera aux activités du Groupe d‘études et de recherche
interdisciplinaire en information et communication (Gériico - ULR 4073 -
https://geriico.univ-lille.fr/).

Mots-Clés

- CNU 71 Sciences de l'information et de la communication : Industries culturelles

- CNU 71 Sciences de l'information et de la communication : Information-communication
- CNU 71 Sciences de linformation et de la communication : Médias

- CNU 71 Sciences de linformation et de la communication : Représentation de
l'information

Unités de recherche

ULR 4073 - GERIICO

Champs Euraxess

‘Job title : ‘Ethnography of cultural and media practices ‘

‘Job profile : ‘Ethnography of cultural and media practices ‘

Research fields

- Anthropology / Cultural anthropology
- Communication sciences / Media studies

Contacts :
Recherche
Direction du développement et de la gestion prévisionnelle des compétences . .
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Direction générale déléguée
relations humaines

Prénom - NOM - Fonction Marion DALIBERT , Maitresse de conférences

Téléphone +33(0)[320416535 | Couriel | marion dalibert@univ-lille.fr
Site internet https://pro.univ-lille.fr/marion-dalibert/

Contacts :

Enseignement

Prénom - NOM - Fonction Franck FREITAS EKUE, Maitre de conférences
Téléphone +33(0) ‘ Courriel ‘franck.freitas—ekue@univ—IiIIe.fr
Site internet https://pro.univ-lille.fr/stephanie-pryen

Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait I'objet d'une déclaration au registre du DPO de I'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

Direction du développement et de la gestion prévisionnelle des compétences

Bureau recrutement-mobilité enseignants Page n° 2/2 29/01/2026  10:38

recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr



