Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:
Composante/UFR :
Laboratoire 1:
Quotité du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cléture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2026

AT_16PSY8
04/02/2026
UNIVERSITE DE LILLE

Villeneuve d'Ascq

16 - Psychologie et ergonomie

Faculté de Psychologie, des Sciences de I'Education et de la
Formation

ULR4072(200615318D)-ULR 4072 - PSITEC - PSYCHOL...
Mi-temps

04/02/2026

25/02/2026, 16:00 heures (heure de Paris)

03/02/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:
N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur |'application :

Pascal ANTOINE : pascal.antoine@univ-lille.fr ; Caroline
DESOMBRE : caroline.desombre@univ-lille.fr

service recrutement mobilité enseignants
(0)3 62 26 95 38

recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr

https://recrutements-ater.univ-lille.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :
Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

Psychologie des interventions éducatives et sociales
Poste d'un an a 50% a pourvoir

Psychology

Psychology - Psychological sciences

prévention ; éducation

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).
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Profil de poste

Intitulé

Psychologie des interventions éducatives et sociales

Poste d'un an a 50% a pourvoir

Profil enseignement

La personne recrutée participera, en licence, aux enseignements de psychologie du
développement, psychologie cognitive, méthodologie et a I'UE Thématique Psychologie
et Prévention. En master DEHIS, option PC-IES, elle interviendra dans le séminaire
recherche (M1), loption de spécialisation Psychologie des interventions éducatives et
sociales (M1) et 'UE Méthodologie projet (M2).

Profil recherche

La personne recrutée sinsérera dans les thématiques de l'équipe « Education &ociété »
du laboratoire PSITEC
(https://psitec.univ-lille.fr/laboratoire/axes-de-recherche/axe-2-education-societe).

Plus précisément, ses travaux se situeront dans une approche psycho-éducative,
abordant dans une perspective la question de la prévention des
troubles du comportement alimentaire aupreés des jeunes adolescents et étudiants.

socio-cognitive

Mots-Clés

- CNU 16 Psychologie, psychologie clinique, psychologie sociale : Education
- CNU 16 Psychologie, psychologie clinique, psychologie sociale : Prévention

Unités de recherche

ULR 4072 - PSITEC

Champs Euraxess

‘Job title : ‘Psychological sciences ‘

Job profile :  Psychology |

Research fields

‘ - Psychological sciences / Psychology ‘

Contacts :

Recherche

Prénom - NOM - Fonction

Caroline DESOMBRE, Directrice laboratoire PSITEC

Téléphone

+33 (0) ‘ Courriel ‘caroline.desombre@univ-liIIe.fr

Site internet

Contacts :

Enseignement

Prénom - NOM - Fonction

Pascal ANTOINE, Directeur du département Psychologie

Téléphone

+33(0) ‘ Courriel ‘pascal.antoine@univ—lille.fr

Site internet

Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr

Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait I'objet d'une déclaration au registre du DPO de I'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

Direction du développement et de la gestion prévisionnelle des compétences
Bureau recrutement-mobilité enseignants
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