
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : LSH02V
Publication : 09/02/2026
Etablissement : UNIVERSITE DE PERPIGNAN (VIA DOMITIA)
Lieu d'exercice des fonctions : Perpignan
Section1 : 19 - Sociologie, démographie
Composante/UFR : LSH
Laboratoire 1 : UR7397(201522005H)-Centre de Recherche sur les ...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 09/02/2026
Date de clôture des candidatures : 11/03/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 05/02/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : mathilde.pette@univ-perp.fr
solomon@univ-perp.fr

Contact administratif: DE LA IGLESIA CLARA
N° de téléphone: 04.68.66.17.24
N° de fax: 04.68.66.17.24
E-mail: drh-contractuels@univ-perp.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://dematec-ater.univ-perp.fr/

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Sociologie générale

Job profile : The colleague recruited will teach in French in the general
sociology program at the University of Perpignan (Licence and
Master).

Champs de recherche EURAXESS : Sociology -

Mots-clés: linguistique et  traduction

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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            Campagne de recrutement – ATER  2026/2027 
 

 
 
 
Etablissement :  
Université de Perpignan 
Via Domitia 

Localisation (Site) :  Campus Moulin à vent 

 
 
Identification de 
l’emploi   à publier :  
 

Emploi : LSH02V 
Section(s) CNU : 19 
Quotité : 100% 

Composante : Faculté des Lettres et 
Sciences Humaines - département de 
sociologie 
 
Unité de recherche : CRESEM 

 

 
 
Profil court (si différent de l'intitulé de la section CNU) : 
 
Sociologie générale 

 
Job profile : brève synthèse de quatre lignes en anglais comprenant les coordonnées de la composante qui 
publie le poste, le profil du poste (2 lignes max.) 
 

 
The colleague recruited will teach in French in the general sociology program at the University of 
Perpignan (Licence and Master). 
Department of sociology, University of Perpignan (France) : mathilde.pette@univ-perp.fr ; URL 
directeur de composante ou département : https://lsh.univ-perp.fr/  
 

 
PROFIL DETAILLE : 

 
Volet Enseignement  
 
 Filières de formation concernées : 
 
Licence de sociologie générale et enseignements de sociologie en master (master Sociologie 
« Pratiques réflexives et émancipatrices de l’intervention sociale » et master Civilisations, cultures 
et sociétés parcours sociologie). 
 
https://formations.univ-perp.fr/diplome/licences/licence-sociologie 
https://formations.univ-perp.fr/diplome/masters/master-sociologie 
https://formations.univ-perp.fr/diplome/masters/master-civilisations-cultures-et-societes 
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 Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement : 
 
En fonction des enseignements vacants et des besoins pédagogiques, il.elle aura la responsabilité 
d’enseignements généralistes en licence de sociologie en TD et en CM (par exemple, introduction 
à la sociologie, histoire de la pensée sociologique, méthodologie du travail universitaire).  
 
Le service de l’ATER sera complété en fonction des domaines de spécialités du.de la collègue 
recruté.e, par exemple avec des travaux dirigés d’initiation à l’enquête de terrain ainsi que des 
cours thématiques en L2 et L3. 
 
Il est attendu du.de la candidat.e qu’il.elle maîtrise les théories et méthodes d’enquête en 
sociologie. Une ouverture à l’anthropologie sera appréciée. 

Une expérience d’enseignement de la sociologie auprès d’un public étudiant hétérogène, ainsi 
qu’une capacité à transmettre le goût de la discipline aux étudiant.es, seront appréciées. 

L’ATER prendra part à la vie du département de sociologie. Il.elle participera aux réunions des 
formations dans lesquelles il.elle intervient ainsi qu’aux conseils du département, il.elle participera 
à la surveillance des examens et aux manifestations annuelles en direction des lycéen.nes (Forum 
Post Bac, Journées Portes Ouvertes de l’UPVD, rencontres avec des lycéen.nes). 

 

 
 
Volet Recherche :  
 
 
L’ATER sera amené.e à inscrire ses recherches au sein du Centre de Recherches sur les Sociétés 
et Environnements en Méditerranées (CRESEM, UR 7397 UPVD) https://cresem.univ-perp.fr/ 
II.elle s’intégrera dans l’axe le plus proche de ses recherches, participera aux séminaires organisés 
par l’axe et sera éventuellement amené.ee à y présenter ses propres travaux. 
 
 
 
Contacts Enseignement : 
 
Département d’enseignement : sociologie 
 
Lieu(x) d’exercice : UPVD Campus Moulin à vent 
 
Nom directeur de composante ou département : Mathilde PETTE 
 
Tel directeur de composante ou département : - 
 
Email directeur de composante ou département : mathilde.pette@univ-perp.fr   
 
URL directeur de composante ou département : https://formations.univ-perp.fr/diplome/licences/licence-sociologie 
 
 
Contact Recherche : 
 
Lieu(x) d’exercice : UPVD Campus Moulin à vent 
 
Nom directeur unité de recherche : Nathalie SOLOMON 
 
Responsable local UPVD : - 
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Tel directeur unité de recherche : 04 68 66 22 14 
 
Email directeur unité de recherche : solomon@univ-perp.fr 
 
URL unité de recherche : https://cresem.univ-perp.fr/ 
 
Descriptif unité de recherche : L’unité de recherche a pour vocation d’organiser et promouvoir une recherche 
disciplinaire et pluridisciplinaire dans l’ensemble des domaines des sciences humaines et sociales ainsi que des 
sciences économiques et juridiques, et de développer des programmes portant sur les rapports entre sociétés et 
environnements dans l’espace méditerranéen local, national et international. 
 


