Appel a candidatures :

Année de campagne : 2025

N° appel a candidatures : 0297

Publication : 15/07/2025

Etablissement : UNIVERSITE DE STRASBOURG

Lieu d'exercice des fonctions : Faculté de médecine

Strasbourg
Sectionl: 72 - Epistémologie, histoire des sciences et des techniques
Section2: 22 - Histoire et civilisations : histoire des mondes modernes...
Section3: 19 - Sociologie, démographie
Section4 : 4 - Science politique
Composante/UFR : Faculté de médecine, maieutique et sciences de la santé

Laboratoire 1: UMR7363(201320506M)-Sociétés, acteurs, gouverne...

Quotité du support : Temps plein

Etat du support : Vacant

Date d'ouverture des candidatures : 15/07/2025

Date de cloture des candidatures : 31/07/2025, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniere mise ajour : 11/07/2025

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Christian Bonah bonah@unistra.fr et / ou Déborah Dubald
ddubald@unistra.fr
Contact administratif: AUDREY STEY
N° de téléphone: 03 68 85 55 40
03 68 85 08 54
N° de fax: 0368855541
E-mail: audrey.stey@unistra.fr
Pieces jointes par courrier électronique : drh-recrut-ens@unistra.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures : Histoire et études sociales des sciences et des techniques,
spécialisation santé et/ou environnement

Job profile : /

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Mots-clés: anthropologie ; histoire ; santé ; science politique ; sociologie

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).



RECRUTEMENT ATER 2025-2026 — TROISIEME CAMPAGNE

FICHE DE POSTE
Section CNU : 72°%, 22°, 19¢, 4° sections
Nature du poste : ATER n° 0297

Intitulé : Histoire et études sociales des sciences et des techniques, spécialisation santé et/ou
environnement

Composante établissant la demande : Faculté de Médecine, Maieutique et Sciences de la Santé
1. Descriptif général du poste

Le Département d'Histoire des Sciences de la Vie et de la Santé (DHVS) recrute un-e ATER qui sera
rattaché-e a la Faculté de Médecine, Maieutique et Sciences de la Santé (F2S2M), et intégré-e dans

son équipe pédagogique, ainsi que dans son équipe de recherche rattachée au laboratoire Sociétés,
Acteurs, Gouvernements en Europe (SAGE-UMR 7363).

La personne recrutée sera chargée d’'enseignements de sciences humaines et sociales a destination
d'étudiant-es de la Faculté de Médecine et, selon les besoins, de Science Po Strasbourg, de la Faculté
des Sciences de la Vie, Faculté de Pharmacie ou Faculté des Sciences Historiques.

La candidate ou le candidat aura un parcours en études sociales des sciences (STS), en histoire ou
en sociologie de la santé, des sciences et/ou de I'environnement. Ses travaux de recherche seront
en lien avec I'un ou l'autre des champs disciplinaires précités. Une expérience d'enseignement de
SHS en milieu médical et scientifique sera appréciée, mais non essentielle.

Le Département d'Histoire des Sciences de la Vie et de la Santé (DHVS) est le seul département
d'histoire de la santé rattaché a une Faculté de Médecine en France. Son équipe est impliquée dans
les enseignements de sciences humaines et sociales, principalement a la F2S2M, et dans d'autres
composantes de l'université de Strasbourg. Elle méne aussi de multiples projets de recherche
autour de I'histoire sociale de la santé et des sciences, notamment sur des maladies infectieuses,
['histoire de la santé mentale, I'histoire environnementale, I'histoire des collections ou I'histoire du
film en santé. Le DHVS porte le projet MedFilm. Il nourrit des relations étroites avec le Jardin de
Sciences.

2. Profil enseignement

La charge d'enseignement est statutairement fixée a 192 h/an. Elle est assortie de toutes les taches
d’évaluation qui lui sont attachées.

La personne recrutée sera principalement impliquée dans les enseignements transversaux de
Licence Sciences pour la Santé (LSpS). Elle participera a la préparation des cours, a la correction des
épreuves des enseignements transversaux de SHS en santé de la LSpS, a I'entrainement aux
épreuves orales (début juin) ainsi qu'aux épreuves d'admission en Médecine, Maieutique,
Odontologie, Pharmacie, Kinésithérapie (MMOPK) (fin juin).
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La personne recrutée pourra aussi étre amenée a intervenir dans les enseignements de SHS en
deuxiéme et troisieme cycles des études médicales et de santé.

La personne recrutée pourra également étre amenée a donner des enseignements de sciences
humaines et sociales (1*" et 2™ cycles) en Faculté des Sciences de la Vie ou en Faculté de Pharmacie.

Par ailleurs, la personne recrutée pourra étre amenée a participer aux enseignements de STS,
d'histoire des sciences et/ou de I'environnement en Master :

e M1 Sciences Politiques: https://www.sciencespo-strasbourg.fr/nos-formations/nos-

autres-formations/diplomes-nationaux-de-master/masters/science-politique

® M2 Santé, Environnement, Politique : https://formations.unistra.fr/fr/formations/master-

MAS/master-science-politique-ME82/sante-environnement-et-politique-PR666.html

e M1 et M2 Sciences et Sociétés: https://formations.unistra.fr/fr/formations/master-

MAS/master-epistemologie-histoire-des-sciences-et-des-techniques-ME208/sciences-et-

societe-histoire-philosophie-sociologie-mediation-des-sciences-PR975.html

La personne recrutée pourra étre amenée a encadrer des travaux de recherche d'étudiant-es (TER,
meémoires), si la thése a été soutenue.

L'organisation des enseignements sera réalisée en fonction des besoins réels en 2025-26, du profil
de la personne candidate retenue, et en concertation avec I'équipe pédagogique du DHVS.

3. Profil recherche

Le projet de recherche du/de la candidat-e devra s'inscrire dans les thématiques suivantes en
histoire, sociologie, socio-anthropologie: médecine/santé, environnement, et/ou sciences et
techniques.

La personne recrutée sera affiliée au laboratoire SAGE (UMR 7363) qui réunit sociologues, politistes,

historien-nes, géographes et juristes autour de 4 axes de recherche.

A titre indicatif, les travaux de I'équipe du DHVS s'insérent pour 2023-2027 dans l'axe 2
« Environnements, santés, sciences et sociétés » dont les sous-axes sont les suivants :

e Droduction, usages et circulations de normes et de savoirs
® Modes de gouvernement et responsabilités

® Cultures matérielles et transformations socio-biologiques

En outre, I'équipe du DHVS est impliquée dans un travail de valorisation de son patrimoine médical
et scientifique.

4. Travail et engagement collectifs

Le DHVS est un département interdisciplinaire qui participe a I'élaboration de projets de recherche,
de projets pédagogiques a I'intersection de plusieurs disciplines, équipes et facultés.

Ainsi, la sensibilité de la candidate ou du candidat au dialogue interdisciplinaire et un sens de
I'engagement dans le travail d'équipe seront trés appréciés.
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5. Piéces a joindre au dossier [en complément des piéces obligatoires]
En complément des pieces demandées par 'université de Strasbourg, veuillez joindre :

a. Un extrait d'une production scientifique de 5 pages env. (quelques pages de la
thése, résumé de thése, article scientifique en cours ou publié) ;

b. Une lettre de motivation de 2 pages max., adressée au président de la commission
de sélection, précisant I'emploi pour lequel il est fait acte de candidature, et
présentant (1) le programme de recherche de la candidate ou candidat, (2) ses
expériences d'enseignement ou de médiation et (3) son ou ses expériences
d'engagement collectif.

A noter: le curriculum vitee détaillé pourra faire état de I'expérience d'enseignement le cas
échéant, des travaux et publications, de la participation a des collectifs ou projets.

6. Contact

Pour toute question sur le profil enseignement ou recherche, veuillez contacter Christian Bonabh,
directeur du DHVS : bonah@unistra.fr et / ou Déborah Dubald ddubald@unistra.fr

7. Information a destination de candidat-es en situation de handicap

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi’ mentionnées a

I'article 27 de la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives
a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).
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