Appel a candidatures :

Année de campagne : 2017

N° appel a candidatures : 7

Publication : 23/03/2017

Etablissement : UNIVERSITE LYON 3 (JEAN MOULIN)
Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl: 6 - Sciences de gestion

Quotité du support : Temps plein

Etat du support : Vacant

Date d'ouverture des candidatures : 23/03/2017

Date de cl6ture des candidatures : 21/04/2017, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniére mise a jour : 20/03/2017

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif: FLORENCE SOLIGNAC
N° de téléphone: 04.78.78.74.68
04.78.78.70.22
N° de fax: NC
E-mail: florence.solignac@univ-lyon3.fr
Dossier a déposer sur |'application : https://candidat-ens-chercheur.univ-lyon3.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures : Enseigner toutes matiéres de sciences de gestion au niveau
licence et dans la matiere de sa spécialité au niveau master

Job profile : Sciences de gestion

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).



Campagne d’emploi 2017/2018

Etablissement Université Jean Moulin LYON 3

Type d'emploi .. ATER

Date de prise de fonction _ 01/09/2017 ou 01/10/2017

Durée du contrat 12 mois

Quotité de service , _100% _
Rémunération o o ~ correspondante & I'indice Brut (IB) 513
Numéro de poste -

Section CNU _ 06

Profil de poste

Le/La candidat/e devra présenter le profil suivant :

- &tre titulaire d’un doctorat en sciences de gestion (ou que la thése de doctorat soit en voie
d’achévement) ;

- étre capable d’enseigner toutes matidres de sciences de gestion au niveau licence, et dans Ia

matiére de sa spécialité au niveau master.
Job profile: Holding a doctoral degree in management science, or ABD finalizing dissertation.

Being able to teach any kind of course in management at bachelor level, and to teach in a

specialized domain at master level,

Profil enseignement -

Composante ou UFR : iaelyon School of Wianagement

Descriptif : Selon leur spécialité, les ATER sont rattachés au péle d’enseignement et de
recherche correspondant (voir sur le site web de liaelyon la rubrique «enseignants »
comptabilité, finance-contréle, stratégie-opérations~décisions, management socio-
écanomique, marketing-commerce-vente, ressources humaines et organisations, systémes
d’information,

Mots clés : enseignements généraux en licence et enseignements de spécialité en master.

Profil recherche :

Laboratoire : iaelyon - Magellan

Descriptif : Les ATER qui seront sélectionnés devront participer aux activités du centre de
recherche iaelyon Magellan et s’inscrire a la fois dans un groupe de recherche fonctionnel
(finance, management socio-économique, marketing, ressources humaines, stratégie,
systémes d’information) et dans un axe de recherche transversal {complexité-innovation-

réseaux; management et responsabilité sociale des organisations; management international).

Mots ciés : participation & I'ensemble des aclivités coordonnées par les péles d’enseignement

et de recherche de Piaelyon.



Coniact Enseignement : Christian Varinard, directeur des études:

christian.varinarrd@uﬂiv-lvona.fr

Lieu(x) d’exercice (adresse) : sites de l'iaelyon : Lyon et Bourg-en-Bresse

Responsable (identits et fonction) : Christian VARINARD, directeur des études de I'iaelyon
Courriel : chrisﬁan.varinard@univ—lyona.fr

Contact Recherche : Directeur du centre de recherche iaelyon Magellan

Lieu(x) d'exercice (adresse) : 6 cours A. Thomas - 69008 Lyon
Responsable : Denis TRA VAILLE, directeur du centre de recherche faelyon Magellan
Courriel : denis.travaiﬂe@univ—lyons.fr

Etablissement :

L'université Jean Moulin Lyon 3 est un établissement pluridisciplinaire implanté sur trois sites (deux &
Lyon et un a Bourg-en-Bresse). Il comprend 4 composantes d'enseignement (Droit, Letires, Langues
et Philosophie), un IUT et une Ecole Universitaire de Management .

I accueille 27500 étudiants avec le concours de 1300 personnels enseignants et BIATS, et développe
une importante activité de recherche, notamment au sein d'une vingtaine d'équipes de recherche
reconnues par le Ministére.

Liaelyon School of Management offre 4 ses 7800 étudiants de formation initiale, formation par
alternance et de formation continue des parcours professionnels de haut niveau et un enseignement
d'excellence dans le domaine de Ia gestion et du management. Plus de 160 enseignants permanents
associes a plus de 400 intervenants experts praticiens préparent ainsi de futurs décideurs
responsables et ouverts aux nouvelles réalités des mondes professionnels.

Les missions de l'iaelyon en tant que principale école publique de management en France comportent
trois aspects principaux : Eduquer des managers sensibles et responsables au travers de
programmes speécialisés ou en double compétence ; développer et faire connaitre la recherche
appliquée en management pour préparer le futur et innover ; favoriser une agora qui relie les mondes

académiques, socio-économiques, internationaux, culturels et institutionnels.

Candidature :

Les candidatures sont recues de maniére exclusivement dematérialisée, par le biais d'Altair et du
I'application Portail candidature enseignant de I'Université Jean Moulin Lyon 3 (lien direct : hitps://
candidat-ens-chercheur.univ-lyon3.fr/ ). entre le 7,6 mars 2017 et le 2 avril 2017.

L'examen des candidatures a lieu du 24 avril 2017 ay 22 mai 2017 et peut comprendre

éventuellement une audition (convocation par mail une semaine avant au plus tard).

Le Conseil Académique restreint rend sa décision la semaine du 29 mai 2017. Les candidat-e-s

retenu-e-s en sont informé-e-s pendant le mois de juin 2017,

Contact administratif : dpens @univ-lyon3d.ir




