Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:
Section2:
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2024

74ATR619

12/03/2024
UNIVERSITE DU MANS

Le Mans

74 - Sciences et techniques des activités physiques et sportives
70 - Sciences de I'éducation et de la formation

UFR Sciences et Techniques

EA2661(199614172B)-CENTRE DE RECHERCHE EN
EDUCA...

Temps plein

Susceptible d'étre vacant

12/03/2024

10/04/2024, 16:00 heures (heure de Paris)

01/03/2024

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur |'application :

Sébastien Boyas : co-directeur, responsable des formations :
sebastien.boyas@univ-lemans.fr / Omar Zanna, responsible
du laboratoire pour le site du Mans, omar.zanna@univ-
lemans.fr 06 32 23 56 60

CADOR OMBLINE

02 438339 37

ou 30 23/24/26

0243833811
candidatures-ater@univ-lemans.fr

https://candidatures-ater-2024.univ-lemans.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

STAPS, Sciences de I'éducation et de la formation, Sciences
Humaines et sociales, Activités Physiques Adaptées et Santé

STAPS, Educational Sciences, Human and Social Sciences,
Adapted Physical Activity

Other -

Psychological sciences -

sciences de |¢ éducation et de la formation

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




FICHE DESCRIPTIVE DE POSTE D’ATER

Le Mans
. ng Composante : UFR Sciences et Techniques
U nivers |te Emploi support : 7400ATR0619
N° du poste : 1153
Personne chargée de la rédaction du profil : L'équipe SHS du département
Staps

Direction des ressources
humaines

RENSEIGNEMENTS :

Recrutement ouvert du 12/03/2024 au 10/04/2024 inclus.
Quotité : Temps plein

Dates du contrat envisagées : du 01/09/2024 au 31/08/2025
Section(s) CNU : 74 /70

Nombre de postes susceptibles d’étre vacants : 1

Les candidatures sont a déposer obligatoirement sur ALTAIR via le portail GALAXIE a partir de 'URL suivant :
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp

Les propositions de postes seront communiquées par le biais de I'application ALTAIR via le portail Galaxie. Dés que le
candidat sélectionné aura recu sa proposition de poste, il disposera de 48 heures (férié, samedi et dimanche
inclus) pour accepter ou refuser le poste. Une fois ce délai écoulé, 'absence de réponse sera assimilée a un refus
et la proposition sera transmise au candidat classé suivant.

PROFIL :

Profil appel a candidature (300 caractéres au maximum) :

STAPS, Sciences de I'éducation et de la formation, Sciences Humaines et sociales, Activités Physiques Adaptées et
Santé

Job Profile (300 caractéres au maximum) :
STAPS, Educational Sciences, Human and Social Sciences, Adapted Physical Activity
Research fields EURAXESS (2 domaines maximum a sélectionner dans la liste déroulante) :

- Psychological sciences
- Other

Mots-clés (5 mots-clés maximum parmi la liste Galaxie) :

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/pdf/Mots cles/mots-cles.pdf

- Sciences de I'éducation et de la formation

PROFIL DETAILLE D’ENSEIGNEMENT :

Le ou la candidat-e sera rattaché-e au département STAPS de la Faculté des Sciences et Techniques et sera amené-e
a réaliser des enseignements principalement en Sciences de I'éducation et de la formation et, si besoin, dans les autres
domaines des SHS aux niveaux Licence et Master.

Le ou la candidat-e pourra également participer au suivi et a 'encadrement des mémoires de stages des étudiant-es
de Licence et Master STAPS EM-MEEF et/ou Activités Physiques Adaptées et Santé.

Département d’enseignement : Département STAPS

Lieu(x) d’exercice : Le Mans

Nom du/de la directeur(rice) du département : James Robichon

URL du département : https://sciences.univ-lemans.fr/fr/filieres/staps.html
Contact pour le profil enseignement (Nom, fonction, tél., mail) :

Sébastien Boyas : co-directeur, responsable des formations : sebastien.boyas@univ-lemans.fr

PROFIL DETAILLE RECHERCHE :



La personne recrutée sur ce poste sera intégrée au Centre de Recherche en Education de Nantes (site du Mans) et
participera aux recherches en cours. Ses recherches devront s’inscrire prioritairement dans le theme 4 du CREN avec
un focus sur la thématique de I'’éducation et de la formation dans le domaine du bien-étre, du sport et du corps
notamment.

Laboratoire : CREN

Lieu(x) d’exercice : Le Mans

Nom du/de la directeur(rice) du laboratoire : Michaut Christophe & Zanna Omar

URL du laboratoire : http://cren.univ-nantes.fr

Contact pour le profil recherche (Nom, fonction, tél., mail) :

Omar Zanna, responsible du laboratoire pour le site du Mans, omar.zanna@univ-lemans.fr 06 32 23 56 60

Descriptif du laboratoire : Le Centre de Recherche en Education de Nantes (CREN), créé en 1985, est le laboratoire
de recherche en éducation de I'Université de Nantes et de I'Université du Mans. Reconnu par le Ministere de
I'enseignement supérieur et de la recherche depuis 1995, il développe des recherches sur la conception de formation,
le plurilinguisme, les politiques d’éducation, la qualité de vie a I'école, les apprentissages et les valeurs en éducation.
Laboratoire pluridisciplinaire, le CREN rassemble une soixantaine de chercheurs en Sciences de I'éducation, en
Psychologie, en Sociologie, en Philosophie, en Informatique, en Sciences du langage, en Information-Communication
et accueille une cinquantaine de doctorant-es.

Les travaux développés dans le théme 4 visent d’'une part a comprendre, dans une perspective clinique-dialogique, les
liens entre les processus de formation/apprentissage tout au long de la vie et les parcours de vie des personnes (enfants,
adolescent-es et adultes) ; d’autre part a étudier la qualité de vie et le bien-&tre subjectif et objectif des enfants et des
adolescent-es au développement typique et atypique dans leurs différents contextes de vie (école, famille, institutions
spécialisées, protection de I'enfance). Les méthodologies utilisées associent les démarches qualitatives et quantitatives
et ont pour originalité de prendre en compte le point de vue des personnes.



