Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl :
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2026

ATER_09

03/03/2026

CONSERVATOIRE NAT. DES ARTS ET METIERS

Cnam 75003

292 rue SAINT MARTIN

75003

6 - Sciences de gestion et du management
EPN 10

EA4603(2011194977Z)-LABORATOIRE INTERDISCIPLINAL...
Temps plein

Susceptible d'étre vacant

03/03/2026

03/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)

02/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Pieces jointes par courrier électronique :

Hubert TONDEUR PRCM (hubert.tondeur@lecnam.net)
Madina RIVAL PR (madina.rival@lecnham.net)

MARIEME LEUYE

01 58 80 86 04

014027 28 95

0140272794
personnels.enseignants@cnam.fr

recrutement-Ater@cnam.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :

Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

La.le candidat.e devra s'intégrer dans 'EPN 10, comptabilité,
contrble, audit. Les enseignements s’effectueront
essentiellement au niveaux licence et master des sciences de
gestion

The candidate must be able to teach management courses in
the public accountancy stream in particular (UE 7 DCG
Management), covering the necessary knowledge and skills in
organisational theory, strategic management, operational
management and organisational management.

Other -

management

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




le CcNnam

ATER_09 : Pilotage des organisations

Quotité : 100 %

Profil appel a candidatures :

ATER Pilotage des organisations

Section CNU (6 maximum)

06 (Sciences de gestion et du management)

Date du contrat et Quotité : a/cdu 01/09/2026 au 31/08/2027 = 192 HED
Contact pédagogique (Nom et coordonnées) : Hubert Tondeur

Contact scientifique (Nom et coordonnées): Madina Rival

Localisation : CNAM

Champs obligatoire a renseigner

Job profile : bréve synthése en anglais

The candidate must be able to teach management courses in the public
accountancy stream in particular (UE 7 DCG Management), covering the
necessary knowledge and skills in organisational theory, strategic
management, operational management and organisational management.

Research fields EURAXESS :

Champs obligatoire a renseigner

You are expected to have experience of qualitative methods, more
specifically ethnographic methods, and to be able to use the methods
developed by the laboratory (sensitive writing, video ethnography).

Mots clé (en frangais) — 5 maximum

Management, Ethnographie, écriture sensible, Pilotage des organisations

Profil enseignement :

La.le candidat.e devra s’intégrer dans I'EPN 10, comptabilité, contréle,
audit. Les enseignements s’effectueront essentiellement au niveaux
licence et master des sciences de gestion. La.le candidat.e doit avoir la
capacité a assurer des enseignements en management du parcours de
I’expertise comptable en particulier (UE 7 DCG Management), couvrant les
connaissances et les compétences nécessaires en théories des
organisations, management stratégique, management opérationnel et
management organisationnel.

Profil recherche :

La.le candidat.e devra s’intégrer aux axes de travail du laboratoire Lirsa,
notamment a ceux portant sur le secteur hospitalier, le secteur public
et/ou le pilotage des organisations.

Elle ou il devra contribuer aux dynamiques collectives du laboratoire :
participation aux séminaires d’équipes et aux temps pléniers (accueil des
nouvelles et nouveaux venus, AG) ; ...

Une pratique des méthodes qualitatives, plus précisément
ethnographiques, et une capacité a s’inscrire dans celles travaillées par le
laboratoire (écriture sensible, vidéo-ethnographie) est attendue.

Informations complémentaires :

Enseignements :

EPN d’enseignement :

10

Lieux d’exercice :

Cnam Paris

Nom du directeur de I'EPN :

Laurent Cappelletti

Téléphone du directeur de 'EPN :

06 88 55 46 55

Email du directeur de I'EPN :

Laurent.cappelletti@lecnam.net

URL de I'EPN :

Recherche :

Laboratoire : Lirsa

Lieux d’exercice : Paris

Nom du directeur de laboratoire : Madina Rival

Téléphone du directeur de laboratoire :

0140272639




Email du directeur de laboratoire : Contact.lirsa@cnam.fr

URL du laboratoire : EA 4603

Le dossier de candidature est a retourner complété et accompagné des pieces justificatives en un seul fichier en
format pdf par courrier électronique au plus tard le , a I'adresse suivante :

recrutement-Ater@cnam.fr

Le dossier sera a télécharger sur la plateforme Le Cham recrute via le lien suivant :

https://presentation.cnam.fr/le-cnam-recrute/recrutement-ater-campagne-2026-1561712.kisp?RH=EMP

L’ensemble des piéces jointes ne doit pas dépasser 20 méga octet

Le dossier devra étre composé dans I’ordre suivant (avec nomination du dossier de candidature) :
ex : ATER_01_votre nom et prénom

1. Déclaration de candidature ; daté et signé ;

2. Composition du dossier de candidature a un emploi d’ater ;

3. Notice individuelle ;

4. Annexes (selon votre statut les piéces justificatives complémentaires (annexe A, Annexe B, annexe C ou
annexe D).

5. Lettre de motivation adressée au chef d’établissement ;

6. Curriculum vitae détaillé comportant la liste des travaux et articles ;

7. Copie d’une piece d’identité ;

8. Copie du titre de séjour et de I'autorisation de travail (le cas échéant)

9. Copie du dernier dipldbme obtenu ;

10. Copie des contrats de travail de la fonction publique

L’absence d’inscription sur Altair et/ou I'absence de dép6t numérique de dossier entraine de facto I'irrecevabilité
de la candidature ;
Tout dossier envoyé hors délai ou tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée sera déclaré irrecevable.



