
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : FAI-01
Publication : 04/05/2026
Etablissement : UNIVERSITE DU HAVRE
Lieu d'exercice des fonctions : UNIVERSITE LE HAVRE NORMANDIE
Section1 : 1 - Droit privé et sciences criminelles
Composante/UFR : Faculté des Affaires Internationales
Laboratoire 1 : 201923098D(201923098D)-CENTRE DE RECHERCHE SUR ...
Laboratoire 2 : EA1013(199213304A)-Laboratoire d'études en droi...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Susceptible d'être vacant
Date d'ouverture des candidatures : 04/05/2026
Date de clôture des candidatures : 18/05/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 30/04/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone: 02 32 74 40 23

02 32 74 40 68
N° de fax: 02 35 21 49 59
E-mail: recrut@univ-lehavre.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://edematec-ater.univ-lehavre.fr/login

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : La candidate ou le candidat enseignera le droit privé en Licence
et en Master. Le candidat aura vocation à participer pleinement
aux activités scientifiques du laboratoire.

Job profile : The successful candidate will teach private law courses at
undergraduate level and more specialized courses at graduate
level. Her/his research will be hosted by the Research Centre,
and the topic of the ongoing/defended thesis included at
seminars organized by the laboratory.

Champs de recherche EURAXESS : Private law - Juridical sciences

Mots-clés: droit civil ; droit des affaires ; droit pénal

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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FICHE DE POSTE ATER 2026 
 UNIVERSITE LE HAVRE NORMANDIE 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Composante d’affectation : Faculté des Affaires Internationales 

Référence ULHN : FAI-01 

Date de prise de fonction : 01/09/2026 

Section CNU : 01 

Quotité : 100% 

PROFIL ENSEIGNEMENT 

 

Le profil recherché est volontairement ouvert, afin de répondre aux besoins pédagogiques identifiés au 
sein de la composante. La personne recrutée devra être en mesure d’assurer des enseignements en droit 
privé, notamment en droit civil et en droit des affaires, à l’ensemble des niveaux de formation, de la 
licence au master. 

Les instances de recrutement porteront une attention particulière à l’expérience acquise, tant sur le plan 
pédagogique que scientifique, afin de s’assurer de la capacité du candidat ou de la candidate à exercer 
immédiatement ses fonctions d’enseignement et à s’inscrire pleinement dans les exigences académiques 
du poste dès la prise de fonctions. 

 

 

PROFIL RECHERCHE 

 

Le profil est volontairement ouvert, dans un contexte de recomposition scientifique lié à la fusion en cours 

des laboratoires CERMUD et LEXFEIM, lesquels travaillent à la définition d’axes de recherche communs 

actuellement en voie de consolidation. 

La personne recrutée pourra inscrire ses travaux dans des thématiques articulées autour des enjeux maritimes 

et portuaires, des libertés, des mutations sociales et juridiques, des relations internationales ou encore des 

politiques publiques locales. Ces orientations ne constituent pas des cadres limitatifs, mais des lignes 

structurantes destinées à favoriser la cohérence scientifique du futur laboratoire. 

Lors de l’audition, un échange approfondi portera à la fois sur les champs de recherche de la candidate ou du 

candidat et sur les axes scientifiques du laboratoire, tels qu’ils auront été précisés. Cette discussion aura pour 

objet d’apprécier les modalités concrètes d’intégration du projet scientifique présenté dans la dynamique 

collective du laboratoire. 

Enfin, une ouverture internationale est souhaitable compte tenu du fait que l’ULHN pilote l’alliance 

Européenne EUNICOAST (https://eunicoast.eu/)." 

Une ouverture internationale est souhaitable compte tenu du fait que l’ULHN pilote l’alliance Européenne 

EUNICOAST (https://eunicoast.eu/). 
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*OBLIGATOIRE SYNTHESE PROFIL ENSEIGNEMENT ET RECHERCHE (300 caractères maximum imposés par 

le ministère) 

La candidate ou le candidat enseignera le droit privé en Licence et en Master. Le candidat aura vocation à 

participer pleinement aux activités scientifiques du laboratoire.  

 

MOTS-CLES – LISTE MINISTERIELLE (5 mots-clés maximum parmi la liste imposée par le ministère) 

Droit civil, droit des affaires, droit processuel, droit penal. 

*OBLIGATOIRE SYNTHESE JOB PROFILE (300 caractères maximum imposés par le ministère) 

The successful candidate will teach private law courses at undergraduate level and more specialized courses 

at graduate level. Her/his research will be hosted by the Research Centre, and the topic of the 

ongoing/defended thesis included at seminars organized by the laboratory. 

*OBLIGATOIRE RESEARCH FIELDS EURAXESS MOTS CLES EN ANGLAIS LISTE MINISTERIELLE (mots-clés 

parmi la liste imposée par le ministère) 

Private law 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

ENSEIGNEMENTS :  

Nom de la personne à contacter : Monsieur Pierre Capelle 

Courriel : pierre.capelle@univ-lehavre.fr 

Téléphone : 

Département d’enseignement : Droit     

Lieu d’exercice : Campus Lebon, 25 rue Philippe Lebon, 76600 Le Havre 

 

LABORATOIRE DE RATTACHEMENT : Laboratoire issu de la fusion des Cermud et Lexfeim – nom en cours 

Nom de la personne à contacter : M. Benoît Chaffois 

Courriel : benoit.chaffois@univ-lehavre.fr 
Téléphone : 

Lieu d’exercice : Campus Lebon, 25 rue Philippe Lebon, 76600 Le Havre 

 


