
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : IUT-71
Publication : 04/05/2026
Etablissement : UNIVERSITE DU HAVRE
Lieu d'exercice des fonctions : UNIVERSITE LE HAVRE NORMANDIE
Section1 : 71 - Sciences de l'information et de la communication
Composante/UFR : Institut Universitaire de Technologie du Havre
Laboratoire 1 : UMR6266(200812294H)-IDENTITE ET DIFFERENCIATION...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Susceptible d'être vacant
Date d'ouverture des candidatures : 04/05/2026
Date de clôture des candidatures : 18/05/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 30/04/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone: 02 32 74 40 23

02 32 74 40 68
N° de fax: 02 35 21 49 59
E-mail: recrut@univ-lehavre.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://edematec-ater.univ-lehavre.fr/login

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Le ou la collègue enseignera des ressources au sein du BUT
Information-Communication et assurera le suivi de stagiaires et
d’apprenti.e.s. Ses recherches porteront si possible sur les
traces numériques et plus largement sur des questions
d’information et de communication numériques.

Job profile : The colleague will teach both theoretical and practical courses
in the BUT Information-Communication (across all three years)
and will supervise trainees and apprentices. Ideally, the
research will focus on digital traces and on digital information
and communication issues.

Champs de recherche EURAXESS : Macrosociology - Sociology

Writing - Literature

Library science - Information science

Editing - Communication sciences
Mots-clés: communication et culture ; institutions culturelles ; politiques

publiques ; écriture numérique

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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FICHE DE POSTE ATER 2026 
 UNIVERSITE LE HAVRE NORMANDIE 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Composante d’affectation : IUT 

Référence ULHN : IUT-71 

Date de prise de fonction : 01/09/2026 

Section CNU : 71 

Quotité : 100% 

PROFIL ENSEIGNEMENT 

Les enseignements seront intégralement assurés au sein du département Information-Communication et des trois 

parcours du BUT Information-communication. Ils seront théoriques et pratiques, légèrement orientés vers le parcours 

Métiers du Livre et du Patrimoine (Sociologie ; Écriture et livre numériques ; Patrimoine et médiation culturelle…). Au-

delà, l’ATER participera à la vie du département et à toutes ses activités (projets, challenges, recrutement, JPO, forums, 

etc.). 

Il ou elle devra aussi assurer un suivi de stagiaires en entreprise (BUT2 et BUT3) ainsi que d’apprenti.e.s (BUT3). 

PROFIL RECHERCHE 

L’ATER sera intégré.e au laboratoire pluridisciplinaire et plurisite (Caen, Le Havre et Rouen) IDEES (UMR6266 CNRS) 

où il, elle pourra rejoindre notamment l’équipe regroupée autour des Sciences de l’Information et de la 

Communication tout en inscrivant ses travaux dans les axes de recherche du laboratoire. 

Le candidat ou la candidate devra mener ses recherches en communication numérique et, le cas échéant, s’intéresser 

aux traces numériques, aux identités numériques, à la présence en ligne, ainsi qu'aux réflexions portant sur la 

médiation numérique. Dans le cadre du développement du Campus Polytechnique des territoires maritimes et 

portuaires et en lien avec l’alliance EuniCoast (https://eunicoast.eu/) que pilote l’ULHN, une ouverture internationale 

est souhaitable. 

*OBLIGATOIRE SYNTHESE PROFIL ENSEIGNEMENT ET RECHERCHE (300 caractères maximum) 

Le ou la collègue enseignera des ressources au sein du BUT Information-Communication et assurera le suivi de 

stagiaires et d’apprenti.e.s. Ses recherches porteront si possible sur les traces numériques et plus largement sur des 

questions d’information et de communication numériques. 

MOTS-CLES – LISTE GALAXIE (5 maximum) 

Sociologie ; communication et culture ; écriture numérique ; institutions culturelles ; politiques publiques 

*OBLIGATOIRE SYNTHESE JOB PROFILE (300 caractères maximum) 

The colleague will teach both theoretical and practical courses in the BUT Information-Communication (across all three 

years) and will supervise trainees and apprentices. Ideally, the research will focus on digital traces and on digital 

information and communication issues. 

*OBLIGATOIRE RESEARCH FIELDS EURAXESS MOTS CLES EN ANGLAIS LISTE GALAXIE (5 maximum) 

Macrosociology; Editing; Library science; writing 

 

  

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 
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ENSEIGNEMENTS :  

Nom de la personne à contacter : Émilie DAVID 

Courriel : emilie.david@univ-lehavre.fr  

Téléphone : 02.32.74.48.05 

Département d’enseignement : Département Information-Communication    

Lieu d’exercice : ULHN, IUT, site Frissard 

 

LABORATOIRE DE RATTACHEMENT : IDEES (UMR CNRS 6266) 
Nom de la personne à contacter :  Valentine Erné-Heintz (directrice), François Guiziou (directeur adjoint) 
Courriel :  valentine.erne-heintz@univ-lehavre.fr, francois.guiziou@cnrs.fr 
Téléphone : 02 32 74 41 35 
Lieu d’exercice : IDEES Le Havre, Université Le Havre Normandie, 25 rue Philippe Lebon, 76600 Le Havre 
 

  


