Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl :
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniere mise ajour :

2026

INSPE16-4C

10/09/2026

ESPE ACADEMIE AMIENS

AMIENS

CAMPUS CITADELLE

80080

16 - Psychologie et ergonomie
INSPE - Centre d'AMIENS

UR7273(201220712R)-CENTRE DE RECHERCHE EN
PSYCH...

Temps plein

Vacant

10/09/2026

30/09/2026, 16:00 heures (heure de Paris)

09/09/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:
N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur l'application :

Geoffrey BLONDELLE (responsable de la mention Pratique et
Ingénierie de la Formation — INSPE de I'académie d’Amiens)
Emilie LOUP-ESCANDE (directrice UR CRP-CPO — Centre de
Recherches en Psychologie-Cognition Psychisme
Organisations) et Yannick GOUNDEN (directeur adjoint UR
CRP-CPO)

JULIENNE CHEVALLIER
03.64.26.84.69

03.64.26.
julienne.chevallier@u-picardie.fr

https://www.u-picardie.fr/recrutement-ater

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

PSYCHOLOGIE SOCIALE
SOCIAL PSYCHOLOGY

Psychological sciences -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




Spécifications detaillées de cet appel a candidatures :

ATER 2026

Appel a candidature

Année de campagne : 2026

Etablissement : UNIVERSITE D’AMIENS

Lieu d’exercice des fonctions :

Enseignement : Site Citadelle — 10 rue des Francais Libres - 80080 Amiens

Recherche : Site Campus — chemin du Thil — Amiens

Section : 16

Composante/UFR : INSPE de 'académie d’Amiens

Contact pédagogique et scientifique :

Geoffrey BLONDELLE (responsable de la mention Pratique et Ingénierie de la Formation — INSPE de I'académie d’Amiens)

Emilie LOUP-ESCANDE (directrice UR CRPCPO — Centre de Recherches en Psychologie Cognition Psychisme Organisations)
et Yannick GOUNDEN (directeur adjoint UR CRPCPO)

Contact administratif : Julienne CHEVALLIER (directrice administrative de 'INSPE de I'académie d’Amiens)

Dossier a déposer sur I'application : https://www.u-picardie.fr/recrutement-ater

Spécifications générales de cet appel a candidatures :
Profil appel a candidatures : Psychologie sociale
Job profile : Social psychology

Champs de recherche EURAXESS :

Spécifications détaillées de cet appel a candidature :




Informations complémentaires
* Enseignement :
Département d’enseignement : Département Education et formation, INSPE de 'académie d’Amiens
Lieu(x) d’exercice : Site Citadelle
Equipe pédagogique : Equipe Education Inclusive et Formation
Nom de la directrice du département : Aurélie DUBUS
Téléphone de la directrice du département : +33 6 12 95 22 37
E-mail de la directrice du département : a.dubus@u-picardie.fr
URL du département : https://inspe.u-picardie.fr
* Recherche:
Unité de recherche de rattachement du poste d’ATER : UR UPJV 7273 CRP-CPO
Lieu(x) d’exercice : Site Campus
Nom du directeur de I'unité de recherche : Emilie LOUP-ESCANDE et Yannick GOUNDEN
Téléphone du directeur de I'unité de recherche :
E-mail du directeur de I'unité de recherche : emilie.loup-escande@u-picardie.fr ; yannick.gounden@u-picardie.fr
Thématique de recherche de l'unité :
URL de I'unité de recherche : https://crpcpo.u-picardie.fr/

Le CRP-CPO fédere des chercheurs de différents champs de la psychologie ayant des fondements épistémologiques, des
ancrages théoriques et des méthodologies différents et complémentaires. Les recherches mobilisent des approches diversifiées
intrinséques a I'ensemble des sous-disciplines de la psychologie et capables de couvrir les besoins et les demandes du territoire
local, régional, national et international. Les travaux portent sur des populations présentant ou non des troubles ou des
pathologies, et ancrés dans des cultures diverses. Elles présentent différents niveaux d'analyse (individus, groupes,

organisations) et ont des applications cliniques, pédagogiques, sociales et culturelles variées. Trois axes structurent les
recherches de I'unité de recherche.

AXE 1

Cognition, communication, apprentissage
Responsable : Harmony Duclos

AXE 2

Processus thérapeutiques et systemes de soins




Responsable : Germano Vera Cruz

AXE 3

Organisations, Société, Innovations

Responsable : Nathan Compan

Autres informations :

Compétences particulieres requises :

L’ATER recruté-e enseignera au sein de deux parcours de Master MEEF de la Mention Pratique et Ingénierie de la Formation
(PIF) : principalement dans le parcours Inclure Socialement et Scolairement des Publics & Besoins Spécifiques (I2SPBS), ainsi
que dans le parcours Education a la Santé et au Développement Durable (ESDD).

Ses interventions porteront sur des enseignements relatifs a la compréhension des dynamiques et enjeux de l'adolescence
(conduites a risque, addictions, passages a l'acte), a l'identification des fonctions des institutions et des structures organisées, a la
connaissance de la notion d’'accompagnement, ainsi qu'a l'initiation et I'organisation du travail partenarial. Il s'agira également de
former les étudiants a I'animation de réunions institutionnelles, a I'encadrement d'équipes pluridisciplinaires et a la conduite
d'entretiens. Par ailleurs, 'ATER accompagnera les étudiants de Master 1 dans leur projet professionnel dans le cadre d’un projet
tutoré. En complément de ces enseignements, la personne recrutée participera a I'encadrement de mémoires et a
'accompagnement des étudiants vers la professionnalisation, tout particulierement a travers le suivi de stages.

L’ATER recruté-e participera aux recherches conduites dans le cadre de 'UR CRP-CPO.

Les candidatures s'effectuent par voie électronique sur le site internet du ministere de I'enseignement supérieur, de la recherche
et de I'innovation (ALTAIR)

L'application est ouverte du 10 septembre 2026 jusqu' au 30 septembre 2026 & 16h00 (heure de Paris).

Le dossier de candidature (téléchargeable sur I'application Altair) est a transmettre par voie numérique au plus tard le 2
octobre 2026 a 16 h 00 (heure de Paris) sur la plateforme dédiée au recrutement des ATER :

https://www.u-picardie.fr/recrutement-ater

sous forme d’un seul fichier en format PDF libellé comme suit :

Candidature ATER — n° de section CNU — NOM Prénom — référence ALTAIR (n° de I'appel a candidature)

Par exemple Candidature ATER — section CNU 16 — NOM-prénom - ALTAIR appel a candidatures n° INSPE16-4C

Consignes pour I’envoi dématérialisé :

1) Vous indiquerez une adresse électronique valide que vous consultez régulierement

2) Un courrier électronique vous sera adresseé apres validation de votre candidature sur Galaxie.

Dans ce courriel (en provenance de I'adresse EsupDematEC@u-picardie.fr) seront indiqués une adresse URL et vos identifiants
nécessaires pour déposer votre dossier de candidature en fichier numérique.




Aucun dossier papier ne sera accepté.

Nous vous rappelons que si vous postulez sur plusieurs sections CNU, vous devez établir autant de candidatures que de
sections visées.

Tout dossier hors délai sera déclaré irrecevable.

La recherche de mots-clés sur ALTAIR n’est pas toujours optimale. Lorsque vous recherchez une section CNU, il vous est
conseillé de ne pas indiquer de mots-clés.

Le dossier de candidature correspondant a votre situation est téléchargeable sur I'application ALTAIR

ATTENTION

Cléture de I'enregistrement des candidatures sur I'application

ALTAIR
30 septembre 2026, 16 heures, heure de Paris

Date et heure limite du dép6t des documents dématérialisés

| . 2 octobre 2026, 16 heures, heure de Paris
sur la plateforme de I'établissement DEMATEC




