Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :
Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:
Section2:
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :
Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cléture des candidatures :

Date de derniére mise a jour :

2024

ATER CHIM

22/03/2024

UNIVERSITE DE TOULON (VAR)

La Garde

33 - Chimie des matériaux

32 - Chimie organique, minérale, industrielle
UFR Sciences et Techniques

EA4323(200815553A)-LABORATOIRE MATERIAUX
POLYME...

Temps plein

Susceptible d'étre vacant

22/03/2024

12/04/2024, 16:00 heures (heure de Paris)
21/03/2024

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur |'application :

SALOME PERRIN
04.94.14.28.85
0494142973
INDISPONIBLE
recrutement-ater@univ-tin.fr

https://callisto.univ-tin.fr/EsupDematAter/login

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :

Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

Enseignement : chimie organique, générale et analytique
Recherche : élaboration de réseaux polyméres, étude des
interfaces et interphases dans les matériaux hétérogenes,
durabilité de matériaux polymeres ou composites en
environnement agressif, revétements de protection
anticorrosion

Teaching: organic, general and analytical chemistry
Research: development of polymer networks, study of
interfaces and interphases in heterogeneous materials,
durability of polymer or composite materials in aggressive
environments, anti-corrosion protective coatings

Chemistry -

chimie ; chimie organique ; matériaux polymeres

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11

janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




UNIVERSITE DE

To U Lo N Direction du Pilotage et de la Valorisation des Ressources Humaines

Campagne de recrutement 2024

ATER « Chimie et physico-chimie des matériaux » (H/F)

N° d'appel a candidatures ATER CHIM

UFR Sciences et Techniques
Université de Toulon — Campus de La Garde
01/09/2024 au 31/08/2025

100% comprenant un service d’enseignement de 192 HeTD sur une année
universitaire

Section(s) CNU 33-32

Enseignement : chimie organique, de chimie générale et chimie analytique
Recherche : élaboration de réseaux polyméres, étude des interfaces et
Profil du poste interphases dans les matériaux hétérogénes, durabilité de matériaux
polyméres ou composites en environnement agressif, revétements de
protection anticorrosion

Teaching: organic chemistry, general chemistry and analytical chemistry
: Research: development of polymer networks, study of interfaces and
Job profile ; . : > .
interphases in heterogeneous materials, durability of polymer or composite
materials in aggressive environments, anti-corrosion protective coatings

Profil enseignement :

Quotité

La personne recrutée assurera des TD et des TP de chimie organique, de chimie générale et chimie analytique
dans les léres, 2éme année et 3éme année des licences de Physique-Chimie et de Sciences de la Vie.

Profil recherche:

La personne recrutée participera aux projets de recherche en cours, en soutien des thématiques de recherche
développées au laboratoire MAPIEM :

https://mapiem.univ-tin.fr/

Les compétences recherchées doivent s’inscrire dans au moins un des domaines suivants : élaboration de
réseaux polymeéres, étude des interfaces et interphases dans les matériaux hétérogénes, durabilité de
matériaux polyméres ou composites en environnement agressif, revétements de protection anticorrosion.
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o™= UNIVERSITE DE

-‘ Direction du Pilotage et de la Valorisation des Ressources Humaines
=
== TOULON

Hygiéne et sécurité : expositions aux risques

Chimiques (produits irritants, corrosifs, toxiques...) X oui non
Biologiques (bactéries, parasites, toxines, virus...) oui X non
Physiques (rayonnements ionisants et non ionisants, champs magnétiques, X oui non
ultrasons...)

Techniques (port de charges lourdes, bruit, travaux en hauteur, utilisation d'autoclave, oui X non
machines-outils, soudure, travaux électriques...)

Travail isolé (hors de portée de voix et/ou de vue) X oui non
Travail sur écran >4H X oui non

Autre(s) risque(s) a préciser :

Contact pour tout renseignement relatif aux enseignements :

Virginie Chevallier : virginie.chevallier@univ-tin.fr

Contact pour tout renseignement relatif a la recherche :

Francois-Xavier Perrin : francois-xavier.perrin@univ-tin.fr,

Contact pour tout renseignement d'ordre administratif :

recrutement-ater @univ-tin.fr

Calendrier prévisionnel de la campagne de recrutement des ATER :

Date limite d'enregistrement

des candidatures sur le module 12/04/2024 a 16h00,
ALTAIR de I'application heure de Paris
GALAXIE

Date Ilimite de dépbt des

dossiers de candidature sur 15/04/2024 a 16h00,
l'application  EsupDematAter heure de Paris

de l'université de Toulon

Lien vers les modalités de | http://nuxeo.univ-tin.fr/nuxeo/nxdoc/default/4e05a0d6-4548-45c7-a7d7-
candidature d275a88f4a23/view documents?tablds=%3A&conversationld=0NXMAIN
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