Appel a candidatures :

Année de campagne : 2024
N° appel a candidatures : IUT 19
Publication : 25/03/2024
Etablissement : UNIVERSITE DE LIMOGES
Lieu d'exercice des fonctions : GUERET
GUERET
23000
Sectionl: 19 - Sociologie, démographie
Composante/UFR : IUT du LIMOUSIN
Laboratoire 1 : UR15075(200415075Y)-GROUPE DE RECHERCHES
SOCIOL...
Date d'ouverture des candidatures : 25/03/2024
Date de cloture des candidatures : 24/04/2024, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniere mise ajour : 21/03/2024

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : charlotte.copin@unilim.fr
olivier.masclet@unilim.fr
Contact administratif: ARNAUD BEAUZON
N° de téléphone: 0555 1491 37
0555 14 91 18/91 20
N° de fax: 0555 1491 00
E-mail: drh-recrutement-ens@unilim.fr
Dossier a déposer sur I'application : https://recrutements-contractuels-

ens.unilim.fr/fEsupDematEC/login?logout

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures : BUT Carriéres Sociales, Parcours Animation Sociale et
Socioculturelle

Job profile : Other

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Mots-clés: classes sociales ; santé

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




a renseigner

u Université COMPOSANTE : IUT du LIMOUSIN
‘ : ‘ de Limoges

Recrutement en qualité de (1):
X ATER
(] Enseignant contractuel du second degré

N\

(1) cocher la case correspondante

SECTION CNU : 19 eme
Discipline 2nd degré :

Enseignement :

Département d’enseignement :

Lieu(x) d’exercice :
Equipe pédagogique :

Nom du directeur département :

Tél directeur du département :

Email directeur département :
URL département

Recherche :

Nom de I'équipe de recherche :

Lieu(x) d’exercice :

Nom du directeur laboratoire :
Tél directeur du laboratoire :
Email directeur du laboratoire :
URL du laboratoire :

Descriptif du laboratoire :

N° de POSTE (arenseigner

OBLIGATOIREMENT)
ATER ministériel :

Ou poste vacant utilisé :
MCF 336

Caractéristiques contrat

Localisation du poste
GUERET

Carriéres sociales

Guéret

1 Prag + 3 PRCE

Charlotte Copin

Bureau : 05 55 61 44 29
Mobile : 07 86 27 72 10
charlotte.copin@unilim.fr
https://queret.unilim.fr/iut/

Groupe de REcherches Sociologiques sur les
sociétés COntemporaines (GRESCO)

FLSH - Limoges

M. Olivier MASCLET

0555435591

Olivier.masclet@unilim.fr
http://gresco.labo.univ-poitiers.fr/

Groupe de REcherches Sociologiques sur les
sociétés COntemporaines (GRESCO)

Date de la vacance de
poste : 01/10/2019

Date de début :
01/09/2024

Date de fin ;: 31/08/2025

Quotité : 100 %
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Profil enseignement :

Le BUT Carriéres Sociales, Parcours Animation Sociale et Socioculturelle, est une formation
professionnalisante qui couvre les secteurs d’activité en lien avec les domaines d’intervention
suivants : I’animation socioculturelle et I’éducation non formelle, proches de la vie associative et
des fédérations de ’Education populaire (M.J.C., Centres Sociaux, etc.), 1’action sociale (les
dispositifs d’intégration et d’insertion dans des lieux spécifiques comme les maisons de retraite,
les foyers logement, les centres pour handicapés, ...), 1’action culturelle, la médiation, le
développement local, le tourisme, les pratiques de loisir.

Le BUT est un dipldme national de grade Licence organisé sur 6 semestres et répondant & un
programme national.

Ce diplome national repose sur 1’approche par compétences (APC) et le contenu des
enseignements est cadré par un Programme National. L’articulation entre théorie et pratique est
le cceur de I’APC. Cette approche doit permettre aux étudiants de s’adapter a des problématiques
professionnelles complexes en mobilisant connaissances, savoir-faire, techniques, attitudes. Pour
cela, les étudiants en BUT seront confrontés, a des Situations d’Apprentissage et d’Evaluation
(SAE).

Profil recherche :

L’enseignant chercheur recruté intégrera le GRESCO, laboratoire de sociologie bi-site Limoges-
Poitiers. Ses travaux devront s’inscrire dans au moins 1’'un des axes thématiques de recherche
définis comme suit :

L’axe 1 du GRESCO, s’inscrit dans le champ de la sociologie de 1’éducation et de la
socialisation, tout en mettant en exergue I’analyse des trajectoires.

L’axe 2 s’inscrit dans le champ de la sociologie de la culture. La sociologie de la culture mise en
ceuvre par le GRESCO peut se définir comme ’analyse des biens symboliques (ceuvres d’art,
productions intellectuelles ou scientifiques, médiatiques, langues, pratiques de sociabilité ou de
loisirs, etc.) dans toutes leurs dimensions.

L’axe 3 s’intéresse aux groupes professionnels émergents et les recompositions de 1’espace
social qui en résultent. Les projets de cet axe de recherche entendent prendre en compte deux
types de transformations sociales contemporaines : celles qui ont affecté la structure sociale, tant
par I’effet des représentations que la société se fait d’elle-méme que par les concurrences entre
groupes sociaux, et celles qui ont bouleversé les conditions de travail et d’emploi, tant par 1’effet
de la multiplication des formes d’emploi dérogatoires a 1’emploi sur contrat a durée
indéterminée que par les difficultés d’acces a ’emploi.

L’axe 4 réunit un ensemble de recherches qui mélent différentes thématiques du champ de la
santé. Sont proposées ici des problématiques liées aux déterminants, aux usages, a la
politisation, a ’accompagnement et aux trajectoires de personnes confrontées a la question de la
santé au sens large, du fait soit d’une maladie chronique, soit d’une atteinte corporelle, cognitive
ou psychique, soit d’une usure du corps, soit de pratiques de consommations (psychotropes,
produits dopants, eau), soit, enfin, de risques psycho-sociaux.

Mots clés :

Mot clé 1 : Trajectoires sociales
Mot clé 2 : Classes sociales
Mot clé 3 : Pratiques culturelles
Mot clé 4 ; Santé

Mot clé 5 : Formation
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Description activités :
L’enseignant.e recruté.e devra assurer des cours de CM — TD ou TP en BUT1, BUT2 et BUT 3
dans les thématiques suivantes :

Acteurs de la société civile.

Analyse de la société.

Analyse de la société et des populations.

Méthodologie de la recherche en sciences humaines et sociales
Publics spécifiques et enjeux de I’intervention sociale

Une connaissance de I’approche par compétences serait la bienvenue.

L’enseignant.e recruté.e devra également étre prét a participer aux taches administratives telles
que le report des notes sur le logiciel utilisé, participer a des réunions de département et de vie
étudiante.

Moyens :

Moyens matériels :
Moyens humains :

Moyens financiers :
Autres moyens :

Autres informations :

Compétences particulieres requises :

Une bonne maitrise des outils numériques (ENT,
Moodle, signatures...) est nécessaire.



