
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : FLSH70-19
Publication : 16/04/2026
Etablissement : UNIVERSITE DE LIMOGES
Lieu d'exercice des fonctions : LIMOGES

LIMOGES

87000
Section1 : 70 - Sciences de l'éducation et de la formation
Section2 : 19 - Sociologie, démographie
Composante/UFR : Faculté des Lettres et des Sciences Humaines (FLSH)
Laboratoire 1 : UR15075(200415075Y)-GROUPE DE RECHERCHES

SOCIOL...
Laboratoire 2 : UR20199(201220199H)-Education et Diversité en E...

Date d'ouverture des candidatures : 16/04/2026
Date de clôture des candidatures : 05/05/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 15/04/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : david.authier@unilim.fr (Département Enseignement)
marie-helene.lechien@unilim.fr (Département Enseignement)
marie-pierre.pouly@unilim.fr (Département Enseignement)
patricia.alonso@unilim.fr (Equipe de recherche)
olivier.masclet@unilim.fr (Equipe de recherche)

Contact administratif: ARNAUD BEAUZON
N° de téléphone: 05 55 14 91 37

05 55 14 91 18
N° de fax: 05 55 14 91 20
E-mail: drh-recrutement-ens@unilim.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://recrutements-contractuels-
ens.unilim.fr/EsupDematEC/login

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : Éducation et méthodologie et Sociologie générale

Job profile : Education and Methodology and General Sociology

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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Recrutement en qualité de (1): 
X ATER 
 Enseignant contractuel du second degré 

 
(1) cocher la case correspondante 
 

 

SECTION CNU : 70ème Sciences de l’éducation et de la formation et 19, Sociologie 
Discipline 2nd degré :  
 

Profil à publier : Éducation et méthodologie et Sociologie générale 
 
Job Profile : 
 
Enseignement : 

Département d’enseignement : 
Sciences de l’éducation et de la formation 
Sociologie 

Lieu(x) d’exercice : FLSH 

Equipe pédagogique : 
Sciences de l’éducation et de la formation 
Sociologie 

Nom du directeur département : 
David AUTHIER 
Marie-Hélène LECHIEN et Marie-Pierre 
POULY 

Tél directeur du département :  

Email directeur département : 

david.authier@unilim.fr 
marie-helene.lechien@unilim.fr 
marie-pierre.pouly@unilim.fr 
 

URL département https://www.flsh.unilim.fr 

 
Recherche : 

Nom de l’équipe de recherche : 
FrED 
GRESCO 

Lieu(x) d’exercice : FLSH 

Nom du directeur laboratoire : 
Patricia BESSAOUD-ALONSO 
Olivier MASCLET 

Tél directeur du laboratoire :  

Email directeur du laboratoire : 
patricia.alonso@unilim.fr 
olivier.masclet@unilim.fr 
 

URL du laboratoire :  

Descriptif du laboratoire : 

Éducation et Diversité en espaces 
francophones. 

Groupe de REcherches Sociologiques sur 
les sociétés COntemporaines (GRESCO). 

COMPOSANTE :FLSH 
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N° de POSTE (à renseigner 
OBLIGATOIREMENT) 

 

ATER ministériel :  

Ou poste vacant utilisé :  

) 

 

Localisation du poste  

LIMOGES 

Date de la vacance de 
poste : 01/09/2026 

 

 

Caractéristiques contrat 

 

Date de début :01/09/2026 

Date de fin : 31/08/2027 

Quotité : 100% (50% 
Sciences de l’éducation + 
50% Sociologie) 

 

 
 
 
Profil enseignement :  

Assurer des enseignements de méthodologie en L1, L2 et L3 (méthodologie de 
l’enquête, méthodologie assistée par les TICE, réussir et techniques 
documentaires, outils des sciences sociales…) ou autres matières de nos 
maquettes. 
Accompagnement des stages en Licence. 
 
 
 
Profil recherche :  

  
Le/la candidat.e intégrera le laboratoire FrED (Éducation et Diversité en 
espaces francophones) ou le laboratoire GRESCO (Groupe de recherches 
sociologiques sur les sociétés contemporaines). Il/elle devra démontrer sa 
capacité à s’inscrire dans le projet de recherche de l’une de ces équipes. 
 
 
Mots clés : 
Mot clé 1 :  

Mot clé 2 :  

Mot clé 3  :  

Mot clé 4 :  

Mot clé 5 :   

 
 
Description activités : 

 
 
  
 
Moyens : 
Moyens matériels :  

Moyens humains :  

Moyens financiers :  
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Autres moyens :  

 
Autres informations : 

Compétences particulières requises : 
 
 
 

 


