Appel a candidatures :

Année de campagne : 2026

N° appel a candidatures : 2

Publication : 11/02/2026

Etablissement : BELFORT-MONTBEL (UNIV TECHNO)
Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl: 27 - Informatique

Composante/UFR : Nom, Prénom : Abdeljalil Abbas-Turki

Fonction : Responsable de la FISE Informatique
Courrier électronique : abdeljalil.abbas-turki@utbm.fr

Laboratoire 1: 201922940G(201922940G)-Connaissance et Intellig...

Date d'ouverture des candidatures : 11/02/2026
Date de cloture des candidatures : 09/03/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniere mise ajour : 10/02/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif: JANOWSKI SOPHIE
N° de téléphone: 03 84 58 35 42
0384 58 3841
N° de fax: 03 84 58 30 50
E-mail: sophie.janowski@utbm.fr
Pieces jointes par courrier électronique : recrutement.enseignant@utbm.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :

Job profile : Informatique
Champs de recherche EURAXESS : Other -
Mots-clés: modélisation ; optimisation ; planification

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).



Profils ATER pour 'année 2026-2027
\=:' utbm

université de technologie
4 Belfort-Montbéliard

N° Poste 2 Affectation Pole
Section CNU ¥ Enseignement Recherche

Quotité Temps Plein Energie et Informatique CIAD / FEMTO DISC / SINERGIES

Description \
Enseignement \
Dans le cadre du renforcement des compétences de notre équipe pédagogique, nous recrutons un(e) atta-
ché(e)-temporaire(e) d’enseignement et de recherche pour participer a la formation d’ingénieurs et au déve-
loppement de projets pédagogiques dans les domaines des technologies web et des systemes d’information.
Le/la candidat(e) interviendra en particulier dans les enseignements au sein des formations de Tronc com-
mun (BAC+1) et du cycle ingénieur sous statut étudiant et sous statut apprenti en informatique. Il est attendu
du candidat des compétences fortes en :

e Technologies et programmation WEB (HTML CSS, PHP, Javascript, Typescript, Angular)

o Systémes d'information (Postgres, MySQL, NoSQL : key-value, document, column, graph)

e Algorithmique et programmation en langage C

Le candidat participera également aux événements organisés par |'établissement.

Capacité a enseigner en frangais et en anglais, consolider les acquis des étudiants, concevoir des supports
pédagogiques (TD, TP) et assurer le suivi de projets.

Contacts Enseignement

Nom, Prénom : Abdeljalil Abbas-Turki

Fonction : Responsable de la FISE Informatique
Courrier électronique : abdeljalil.abbas-turki@utbm.fr

Recherche - Laboratoire Connaissance et Intelligence Artificielle Distribuées - CIAD

Description du contexte scientifique de I'unité de recherche CIAD.

D’un point de vue fondamental, les travaux menés au sein du laboratoire CIAD de 'UTBM s’appuient sur
différents champs scientifiques liés a I'intelligence artificielle distribuée, la représentation des connaissances,
I"apprentissage et la perception de I’environnement.

Description du profil pour CIAD
La personne recrutée intégrera le laboratoire CIAD a 'UTBM, dans le p6le Energie et Informatique. Afin de
renforcer les axes scientifiques dédiés a la modélisation et la simulation de systémes cyber-physiques, a
I’environnement et a la navigation autonome, le laboratoire CIAD recrute un ATER en Informatique ayant des
compétences fortes dans une ou plusieurs des thématiques suivantes :

¢ Intelligence artificielle distribuée, systémes multi-agents

e Modélisation et simulation de systémes multi-agents et/ou en réalité mixte (jumeaux numériques)

e Apprentissage

e Intégration de I'humain dans les systemes cyber-physiques

e Optimisation multi-critéres / par méta-heuristique

e Planification / navigation multi-véhicules / multi-robots

¢ L’environnement par des approches d’intelligence artificielle

e Cybersécurité pour les systémes autonomes

Mots clés : Intelligence Artificielle, Systémes multiagents, Apprentissage machine, Apprentissage automatique,




Optimisation multi-criteres ou par méta-heuristique, Navigation autonome, Planification et navigation multi-
robots, Perception de I'environnement, Systemes complexes

Contacts Recherche
Nom, Prénom : GALLAND Stéphane
Courrier électronique : stephane.galland@utbm.fr

Recherche - FEMTO-ST/DISC/OMNI

L’équipe de recherche "OMNI — Optimisation, Mobility and NetworkIng" du département DISC (Département
d'Informatique et Systemes Complexes) de I'Institut FEMTO-ST (UMR CNRS 6174) structure ses activités
autour de trois thématiques :

e Matiere programmable : cette thématique propose des modeéles informatiques pour remplacer les
éléments constituant de la matiere par des microrobots pour lui ajouter de nouvelles propriétés dont
la capacité de changer de forme a volonté et ainsi obtenir de la Matiére Programmable auto-
reconfigurable.

e Réseaux de communication sans fil et Mobilité : cette thématique porte sur la modélisation de
systemes de radiocommunication a large échelle et la conception d’algorithmes d’optimisation de la
qualité de service de ces réseaux de communication dans différents contextes, comme I'loT, les
standards IEEE 802.11 et les standards 3GPP 4G, 5G et 6G. Les principaux défis scientifiques dans
cette thématique concernent la complexité des problémes NP-difficiles, leur modélisation, simulation
et calcul dans un environnement incertain, et I'adaptation dynamique dans des environnements
complexes. Les principaux problemes abordés portent d’une part sur I'allocation, le paramétrage et
I’optimisation des ressources de I'infrastructure de communication, d’autre part sur la modélisation
et la prédiction de la mobilité humaine dans les villes intelligentes a partir de données hétérogenes et
multidimensionnelles. Les champs d’application sont la localisation Indoor, les véhicules autonomes
communicants (CAV) et les systemes de transport intelligents collaboratifs (C-ITS), 'aménagement du
territoire et plus largement la résilience des territoires.

e Planification et ordonnancement : cette thématique porte sur la modélisation, I'évaluation de
performances, la simulation et I'optimisation des systemes industriels et logistiques (production et
distribution de biens et de services). Les problémes d’optimisation étudiés vont de I'ordonnancement
d’atelier avec ressources de transport a la conception d’une chaine logistique, en passant par les
tournées de véhicules riches, pour lesquels des algorithmes efficaces sont élaborés. Les applications
visées sont notamment I'Industrie 4.0, le transport et la mobilité dans les villes intelligentes, la
transition énergétique, ou encore la logistique portuaire, dans un contexte de développement
durable.

L’ATER devra s’intégrer dans I'une de ces 3 thématiques en fonction de son profil recherche.

Contacts Recherche - FEMTO-ST/DISC/OMNI
Nom, Prénom : Oumaya Baala
Courrier électronique : oumaya.baala@utbm.fr




Recherche - Sinergies ‘

Le laboratoire SINERGIES est un laboratoire transdisciplinaire dédié a la santé, réunissant environ 150 membres
issus de 'UTBM, de I'UMLP (UFR Santé, ST, STAPS), et du CHU de Besancon. Il associe des compétences en
médecine, sciences du numeérique et sciences pour l'ingénieur, au service de projets de recherche appliqués aux
domaines de la santé et des services.

Au sein du laboratoire, I'équipe SINERGIES-02S développe des travaux en modélisation mathématique,
recherche opérationnelle et intelligence artificielle, selon deux axes complémentaires : I'optimisation des
organisations de santé (logistique hospitaliére, planification, gestion des ressources) et la médecine prédictive g
personnalisée, a travers I'apprentissage automatique, les modeles explicables et I'analyse de données massives,

L’équipe collabore étroitement avec le CHU de Besangon et est engagée dans plusieurs projets européens,
interrégionaux et hospitaliers.

L’ATER recruté(e) viendra soutenir les travaux de recherche de I'équipe dans la thématique portant sur la gestio
optimisée des ressources et des flux en santé. ll/elle contribuera a la conception de modéles mathématiques, ay
développement d’algorithmes d’optimisation (métaheuristiques, heuristiques), et a I’analyse de scénarios
décisionnels dans des environnements complexes.

Compétences attendues :
¢ Recherche opérationnelle, optimisation combinatoire,
¢ Heuristiques et métaheuristiques,
e Planification, synchronisation, décision multicritére,
e Intérét pour les problématiques appliquées a la santé.

Contacts Recherche - Sinergies
Nom, Prénom : HAJJAM EL HASSANI Amir
Courrier électronique : amir.hajjam-el-hassani@utbm.fr

Modalités de candidature :

= Dossier de candidature a télécharger sur le site internet de I'établissement :
https://www.utbm.fr/utbm/emploi-a-lutbm/#ater
= Transmettre le dossier de candidature complet, et en un seul document PDF, a I'adresse mail suivante :
o recrutement.enseignant@utbm.fr au plus tard le 09 mars 2026 a 16h

TOUT DOSSIER INCOMPLET A LA DATE DE CLOTURE SERA DECLARE IRRECEVABLE



