Appel a candidatures :

Année de campagne : 2026

N° appel a candidatures : 5

Publication : 11/02/2026

Etablissement : BELFORT-MONTBEL (UNIV TECHNO)
Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl: 5 - Sciences économiques
Composante/UFR : Nom, Prénom : GASNIER Marina

Fonction : directrice du péle Humanités
Courrier électronique : marina.gasnier@utbm.fr

Laboratoire 1: UMRG6174(200412232H)-INSTITUT FRANCHE-COMTE

ELEC...
Date d'ouverture des candidatures : 11/02/2026
Date de cl6ture des candidatures : 09/03/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniére mise a jour : 10/02/2026
Contacts et adresses correspondance :
Contact pédagogique et scientifique :
Contact administratif: JANOWSKI SOPHIE
N° de téléphone: 0384583542
038458 3841
N° de fax: 03 84 58 30 50
E-mail: sophie.janowski@utbm.fr
Pieces jointes par courrier électronique : recrutement.enseignant@utbm.fr
Spécifications générales de cet appel a candidatures :
Profil appel a candidatures :
Job profile : droit économie et gestion
Champs de recherche EURAXESS : Other -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).



Profil ATER pour I'année 2026-2027

‘= utbm

A Belfort-Montbéliard

N° Poste 5 Affectation

Pole Pole
d’enseignement recherche

Quotité Temps Plein Humanités FEMTO-ST/RECITS

Section CNU 5¢

Description

Enseighement
La personne recrutée intégrera I'équipe pédagogique « Droit-Economie-Gestion » et interviendra aupres d’un
public d’éleves-ingénieurs en cycle initial (niveaux licence 1 et 2) et en cycle ingénieur (niveaux 3 a 5). Elle
contribuera a apporter les compétences nécessaires en économie / management aux futurs diplomés de
I'UTBM pour occuper des emplois d’ingénieurs-managers, principalement dans les domaines liés a 'usine du
futur, a I'énergie, aux transports et a la mobilité.

En cycle préparatoire, il s’agira d’apporter aux étudiants une sensibilisation au monde de I'entreprise par des
cours et/ou I'animation de TD en économie et gestion de I’entreprise (notamment dans 'unité
d’enseignement connaissance de I'entreprise) en lien avec les enseignants responsables de ces disciplines.

En cycle ingénieur, elle participera a I'enseignement d’unités d’enseignement en économie et management
(par exemple : Fondements de I’économie pour I'ingénieur ; Mondialisation de I'’économie ; Europe).

La personne devra étre en capacité de délivrer des enseignements en langue anglaise :
Fundamentals of economics for the engineer ; Nudges ; Environmental and energy economics.

Recherche

La personne recrutée pourra développer sa recherche au sein de I'équipe FEMTO-ST/RECITS sur les mutations
socioéconomiques et/ou les modeles d'affaires liés a I'émergence de nouveaux systémes techniques, notammen
dans le domaine de I'énergie, du transport et de l'industrie 4.0.

Contacts

Enseighement

Nom, Prénom : GASNIER Marina
Fonction : directrice du p6éle Humanités
Courrier électronique : marina.gasnier@utbm.fr

Recherche

Nom, Prénom : KROICHVILI Nathalie
Fonction : responsable de FEMTO-ST/RECITS
Courrier électronique : nathalie.kroichvili@utbm.fr

Modalités de candidature :

- Dossier de candidature a télécharger sur le site internet de I'établissement : https://www.utbm.fr/utbm/emploi-a-
lutbm/#ater

- Transmettre le dossier de candidature complet, et en un seul document PDF a I'adresse mail :
recrutement.enseignant@utbm.fr au plus tard le 09 mars 2026 a 16h.

TOUT DOSSIER INCOMPLET A LA DATE DE CLOTURE SERA DECLARE IRRECEVABLE



