Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2022

01TP

09/02/2022

UNIVERSITE D'EVRY VAL D'ESSONNE

Boulevard frangois mitterrand

91000

1 - Droit privé et sciences criminelles
UFR Droit et sciences politiques DSP

EA4107(200615351P)-CENTRE LEON DUGUIT POUR L'ET...
Temps plein

Vacant

15/02/2022

16/03/2022, 16:00 heures (heure de Paris)

08/02/2022

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:
N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur l'application :

Dir UFR : vincent.bouhier@univ-evry.fr
Dir CRLD : olivia.buixuan@univ-evry.fr

BUREAU EEC
0169478097
0169478062
drh-pgic-eec@univ-evry.fr

https://demarches.adullact.org/commencer/campagne-ater-
ueve

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :
Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

droit privé
private law
Juridical sciences -

droit civil ; droit commercial ; droit des biens ; droit des
obligations ; droit privé

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




Appel a candidatures :

Année de campagne : 2022
N° appel a candidatures : 01TP
Publication : Publication non encore autorisée
Etablissement : UNIVERSITE D'EVRY VAL D'ESSONNE
Lieu d'exercice des fonctions : EVRY
Boulevard frangois mitterrand
91000
Sectionl: 1 - Droit privé et sciences criminelles
Composante/UFR : UFR Droit sciences politiques DSP
Quotité du support : Temps plein
Etat du support: Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 15/02/2022
Date de cl6ture des candidatures : 16/03/2022, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniere mise ajour : 08/02/2022
Contacts et adresses correspondance :
Contact pédagogique et scientifique : Dir UFR DSP : vincent.bouhier@univ-evry.fr
Dir CRLD : olivia.buixuan@univ-evry.fr
Contact administratif: BUREAU EEC
N° de téléphone: 01 69 47 80 97
N° de fax: 0169 47 80 62
E-mail: drh-pgic-eec@univ-evry.fr
Dossier a déposer sur |'application : www.univ-evry.fr
Spécifications générales de cet appel a candidatures :
Profil appel a candidatures : droit privé
Job profile : private law
Champs de recherche EURAXESS : Juridical sciences -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).



Campagne d’emplois ATER
Jniversitée | Y
Oevry univers ite 2022-2023

PARIS-SACLAY

Date de prise de fonction : 01/09/2022 Implantation de I'emploi demandé :
O IUT (localisation géographique, si nécessaire):

M Université d'Evry-Val-d'Essonne

DROIT PUBLIC TEMPS PLEIN

Quotité du poste: [0 ATER 50 % M ATER 100 %
Section CNU 1 : 01 -Droit Privé Section CNU 2 le cas échéant :

Composante ou UFR : DSP

Intitulé du poste :

ATER Droit Privé temps plein

ENSEIGNEMENT

Département

- Nom du département : UFR Droit

- Nom directeur Département : Vincent BOUHIER

- e-mail du Directeur de Département : vincent.bouhier@univ-evry.fr

Filieres de formation concernées :

Travaux dirigés en

- Introduction au droit

- Licence 2 (droit des obligations)
- Licence 3 (droit des biens)

- Master 1 (Droit civil)

- Licence 3 et M1 en droit commercial, droit des sociétés, procédures collectives

Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement :

Les étudiants ont une nécessité d'étre accompagnés sur le plan méthodologique par des ATER ayant une
expérience en matiére de recherche et de maitrise des outils juridiques.

De plus, la personne recrutée apportera sa connaissance sur les matieres du droit privé, afin de répondre
de maniere pertinente aux étudiants qui viennent en TD pour approfondir leurs connaissances et
surmonter leurs difficultés de compréhension.

Enfin, le nombre de groupe par matieére en premiére année est de 18 groupes et de 9 groupes en
deuxiéme année. Il est nécessaire que les autres vacataires en TD est face a eux un coordinateur
permettant de répercuter les consignes de I'enseignant et de faire remonter les problématiques. C'est
un élément structurant pour les TD.




RECHERCHE

Unité de recherche
- Nom, libellé et label : CRLD

- Equipe : Contrat et patrimoine

- Site web UR : crld.univ-evry.fr

- Nom du Directeur de I'UR : Olivia BUI-XUAN

- e-mail du Directeur de I'UR : olivia.bui-xuan@univ-evry.fr

Descriptif de I'activité du laboratoire et de I'équipe de recherche :

Le Centre de recherche Léon Duguit (CRLD) réunit des juristes publicistes et privatistes et des
spécialistes de science politique autour de questions d’actualit¢ pour analyser, de facon
transversale, les transformations du droit.

Le nouvel ATER aura vocation a renforcer 1’équipe joindre 1’équipe « Contrat et patrimoine. Cette
équipe a vocation a analyser les évolutions du droit des contrats tant privés qu’administratifs ainsi
que du droit du patrimoine.

Profil recherche du poste :

Le nouvel ATER devra participer a I’activité du CRLD en intégrant notamment 1’équipe « Contrat
et patrimoine ». Il sera amené a participer directement aux projets de recherche collectifs tels que
les colloques, journées d’étude et séminaires, particulierement le séminaire des doctorants.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Description activités complémentaires :

Moyens (matériels, humains, financier...) :

Compétences particuliéres requises :

Evolution du poste :



Mots-clés (10 maximum) pour indiquer les particularités du poste

Ces mots-clés doivent permettre aux candidats de trouver directement les postes qui s’inscrivent le mieux
dans leur champ de compétences.

1- Droit privé

2- Droit des obligations

3- Droit commercial

4- Introduction au droit

5- Droit des affaires

Les 2 rubriques ci-dessous, doivent étre renseignées en anglais et permettent I|’export
automatique de toutes les offres de poste de GALAXIE vers le portail européen de la mobilité
des chercheurs EURAXESS

JOB PROFILE
Bref descriptif du poste en Anglais — 300 caractéres maxi

Teaching

- Courses concerned :

- Educational objectives :

Research

- Laboratory description :

- Activities :

Research fields EURAXESS:




