
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : INFO100
Publication : 12/06/2026
Etablissement : ENS IIE
Lieu d'exercice des fonctions :
Section1 : 27 - Informatique
Laboratoire 1 : A(NC)-Laboratoire non reference
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 12/06/2026
Date de clôture des candidatures : 30/06/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 11/06/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Recherche: dir-recherche@ensiie.fr;
Enseignement: diretud@listes.ensiie.fr (Formation Initiale);
dirfip@listes.ensiie.fr (Formation Continue)

Contact administratif: AMÉLIE COINCE
N° de téléphone: 01 69 36 73 10
N° de fax: 01 69 36 73 05
E-mail: ensiierh@ensiie.fr

Pièces jointes par courrier électronique : ensiierh@ensiie.fr

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : •	Programmation impérative et objet
•	Systèmes et réseaux
•	Bases de données et développement web

Job profile : . Operating system and network
. Imperative / OO programming
. Databases and web development

Champs de recherche EURAXESS : Computer science -

Mots-clés: Systèmes d'exploitation ; bases de données ; programmation ;
réseaux

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).



DOSSIER DE CANDIDATURE
D’ATTACHE TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE

2026 – 2027

Pour le poste suivant :

 ATER en Informatique - temps-plein (section 27)

Enseignement
Le ou la  candidat.e  recruté.e  aura des  charges d’enseignement  couvrant  notamment  les
domaines suivants :
1) Systèmes, réseaux ;
2) Programmation impérative et objet ;
3) Bases de données et développement web ;
4) Recherche opérationnelle, graphe, optimisation.

Les formations concernées sont  la formation d'ingénieur  sous statut  étudiant (FISE) et la
formation d'ingénieur sous statut apprenti (FISA)

Recherche
Le ou la  candidat·e  recruté·e devra pouvoir  s'intégrer  dans l’un des laboratoires  partenaires  de
l’école. Le dossier de candidature devra à ce titre comporter des éléments tangibles attestant de
cette capacité d’intégration.

ATER in Computer Science - Full-time

Teaching
Teaching staff will be recruited to work on these specific subjects: 
1) Operating system and network ;
2) Imperative / OO programming ; 
3) Databases and web development ;
4) Operation research, graph and optimisation.

The candidate will teach in the cursus provided at ENSIIE:
- Engineer training under student status (FISE),
- Engineer training under apprenticeship status (FISA).

Research
Successful  candidates must be able to work within one of  ENSIIE partner laboratories. The
application file must therefore include tangible indicators demonstrating this ability to integrate.

Contacts
Research Contact: dir-recherche@listes.ensiie.fr
Teaching Contacts: diretud@  listes.ensiie.fr   (FISE), dirfip@  listes.ensiie.fr   (FISA)
Administrative Informations : ensiierh@ensiie.fr



DOSSIER DE CANDIDATURE
D’ATTACHE TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE

2026 – 2027

Civilité* :   M  Mme 

Nom patronymique_____________________________Prénom__________________________

Nom marital__________________________________________________________________

Date et lieu de naissance_________ ______________________________________________

Nationalité______________________________

N° SECURITE SOCIALE_______________________

Pour les étrangers (hors UE) : 

Titre de séjour valable du______________ au_____________________ 

Adresse :_____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

Téléphone___________________________ courriel __________________________________

Si vous êtes lié par un contrat, merci de préciser sa date de fin :  ____________________

Dossier à compléter et à retourner uniquement par mail
sous forme D’UN SEUL FICHIER enregistré au format PDF

Impérativement avant le
30 juin 2026 – minuit

à

ensiierh@ensiie.fr

Tout dossier incomplet, hors délai et/ou candidat non inscrit sur
ALTAIR sera déclaré irrecevable

 
*Cocher la case correspondante



Cas 1 -   Fonctionnaire titulaire ou stagiaire de cat. A, enseignant second degré (art. 2-1 a et b)  

Pièces à signer ou à fournir :
5• Copie d’une pièce d’identité
6• Pour les ressortissants de nationalité étrangère : titre de séjour en cours de validité
7• Copie du (des) contrat(s) précédemment obtenu(s)
8• Pièce d’appartenance à un corps de catégorie A de la fonction publique
9• C.V. détaillé
10• Dernier diplôme obtenu 
11• Attestation d’inscription pour les fonctionnaires inscrits en vue de la préparation de doctorat ou de l’HDR
12• Déclaration sur l’honneur concernant l’exercice de fonctions d’ATER (annexe A)
13•  Engagement  à  se  présenter  au  prochain  concours  de  recrutement  de  l’enseignement  supérieur  pour  les
fonctionnaires titulaires du doctorat ou d’une HDR (annexe B) 
14• Demande de détachement pour les fonctionnaires titulaires à la date d’engagement en tant qu’ATER (annexe C)

Cas 2 -   Actuellement étudiant en dernière année de doctorat (art. 2-5)  

Pièces à signer ou à fournir : 
1• Copie d’une pièce d’identité 
2• Pour les ressortissants de nationalité étrangère : titre carte de séjour en cours de validité
3• Copie du (des) contrat(s) précédemment obtenu(s)
4• C.V. détaillé 
5• Dernier diplôme obtenu
6• Attestation d’inscription en doctorat 
7• Déclaration sur l’honneur concernant l’exercice de fonctions d’ATER (annexe A)
9• Attestation du directeur de thèse sur la proximité de la soutenance dans le délai d’un an soit avant le 31 août de 
l’année universitaire de recrutement (annexe D)

Cas 3 -   Titulaire d'un doctorat ou d'une HDR (art. 2-6)  

Pièces à signer ou à fournir :
5• Copie d’une pièce d’identité
6• Pour les ressortissants de nationalité étrangère : titre de séjour en cours de validité
7• Copie du (des) contrat(s) précédemment obtenu(s)
8• C.V. détaillé
9• Dernier diplôme obtenu
10• Déclaration sur l’honneur concernant l’exercice de fonctions d’ATER (annexe A)
11• Engagement à se présenter au prochain concours de recrutement de l’enseignement supérieur (annexe B)

Cas 4 -   Actuellement enseignant ou chercheur de nationalité étrangère (art. 2-3  )

Pièces à signer ou à fournir : 
1• Copie d’une pièce d’identité
2• Pour les ressortissants de nationalité étrangère : titre de séjour en cours de validité.
3• Copie du (des) contrat(s) précédemment obtenu(s). 
4• C.V. détaillé
5• Dernier diplôme obtenu. 
6•  Pièce attestant de la qualité  d’enseignant ou de chercheur pendant  deux ans dans un établissement  étranger
d’enseignement supérieur ou de recherche (joindre une traduction si les pièces n’ont pas été établies en français).
7• Déclaration sur l’honneur concernant l’exercice de fonctions d’ATER (annexe A). 





Annexe C – DEMANDE DE DÉTACHEMENT

Ce document ne concerne que les fonctionnaires de catégorie A de la fonction publique.
Nom : .………………………………………………….. Prénom : ………………………………………………..

Grade : ………………………………………………….

Académie d’affectation à la rentrée 2026 : ……………………………………………………

Monsieur le Recteur,

J’ai  l’honneur de vous demander de bien vouloir procéder à mon détachement dans l’enseignement
supérieur au titre de l’année universitaire 2026 – 2027, afin d’exercer les fonctions d’Attaché Temporaire
d’Enseignement et de Recherche dans l’académie de Versailles.

Fait à …………………………………………….. , le ………………………………………….

Signature

Annexe D
ATTESTATION DU DIRECTEUR DE THÈSE

Je soussigné(e) ……………………………………………...……………………………………………………..

Directeur.trice de thèse de Mme/M………………………………………………………………………………

Atteste que celle/celui-ci soutiendra une thèse ayant pour objet. :
…………………………………………………………………………………………………………………………
......................................................................................................................................................................
 …………………………………………………………………………………………………………………………

avant le terme de l’année universitaire 2026-2027, soit au plus tard le 31 août 2027.

Date de soutenance. :…………………………………………………………………

Fait à ……………………………………………… , le …………………………………………………

Signature et cachet du directeur de thèse

Fait à ……………………………………………… , le …………………………………………………
Signature du candidat


