Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :
Sectionl:

Composante/UFR :

Quotité du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cl6ture des candidatures :
Date de derniére mise a jour :

2026

16SCEAUX01

15/04/2026

UNIVERSITE PARIS SACLAY

16 - Psychologie et ergonomie
IUT de Sceaux

Temps plein

15/04/2026

15/05/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
14/04/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:
N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur I'application :

LENOBLE VIRGINIE

service-rh.iut-sceaux@universite-paris-saclay.fr

https://www.universite-paris-saclay.fr/luniversite/recrutement

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :

Champs de recherche EURAXESS :

Psychologie sociale

Other -

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).
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EMPLOIS PROPOSES AU RECRUTEMENT
ATTACHES TEMPORAIRE D'ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE
ANNEE 2026/2027
1 poste
Composante : IUT de Sceaux
Section CNU : 16

Quotité de recrutement : [X] temps complet [ | temps partiel

Identification de I'emploi

Date de prise de fonction: 01/09/2026

Profil du poste : Poste d’Ater en Psychologie sociale, rattaché a de I'lUT de Sceaux pour des enseignements
dans les spécialités Techniques de Commercialisation et Gestion des Entreprises et des Administrations du
Bachelor Universitaire de Technologie.

La personne recrutée se verra confier des cours et travaux dirigés en psychologie sociale, psychologie
sociale du travail voire d'autres matiéres transversales. Les cours et TD concernent différents

publics (formation initiale, formation par apprentissage) de 1¢ et 2¢m¢ année d'études supérieures.

Job Profile (en Anglais - Obligatoire) :

Position of Ater in Social Psychology, attached to the IUT of Sceaux for teaching in the Bachelor of
technology in the specialities of Marketing Techniques and Business and Administration Management.
The person recruited will be entrusted with courses and tutorials in social psychology, social psychology of
work and even other transversal subjects. The courses and tutorials concern different audiences (initial
training, apprenticeship training) in the first and second years of higher education.

Enseignement
L'enseignement constitue I'une des missions qui fonde I'Université. La question de la qualité de la formation

dispensée est plus que jamais au coeur des préoccupations de I'Université Paris-Saclay.

Ainsi, le.la candidat.e interviendra principalement dans le cadre des spécialités Gestion des Entreprises et
des Administrations (GEA) et Techniques de Commercialisation (TC) du Bachelor Universitaire de
Technologie. Les enseignements s'effectueront en formation initiale et en formation par apprentissage.

Les enseignements devront s'inscrire dans une pédagogie d'équipe : en collaboration avec les autres
enseignants de la matiére. La transversalité des enseignements avec d'autres disciplines est incontournable
(e.g., marketing, expression/communication/culture, négociation).

Le.la candidat.e devra intervenir auprés d'étudiants et apprentis en 1¢7 et 2¢™¢ année de B.U.T. Les matiéres
d’enseignement seront traitées conformément a la progression pédagogique du Programme National (PN) :
- EnB.U.TTC1%¢année : enseignement de la psychologie sociale.

- En B.U.T-TC 28™¢ année : enseignement de la psychologie sociale du travail.

- En B.U.T GEA 1% année : enseignement de la psychologie sociale.

- EnB.U.T GEA: 3®M année : enseignement de la psychologie sociale du travail.

Des interventions en ressources transversales telles que le projet personnel professionnel, I'aide a la
réussite, en ressources et culture numérique pourrait compléter le service d'enseignement.

1 Cette fiche sera mise en ligne sur le site ALTAIR/GALAXIE, au moment de la publication du poste 11
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Informations complémentaires

Le.la candidat.e recruté.e répondra aux besoins importants d'encadrement des étudiants en

complémentarité avec les équipes pédagogiques des différentes formations concernées. Il.elle participera

de ce fait :

- al'encadrement de projets tuteurés

- aux situations d'apprentissage et d'évaluation

- al'évaluation des portfolios

- a l'encadrement et au suivi des stages (conduite, description et planification de projets, visite en
entreprise, suivi de stage, soutenance)

Le.la candidat.e recruté.e participera également aux conseils pédagogiques, aux commissions de fin de

semestre.

Compétences particuliéres requises :

Enseignement

Compétences pédagogiques avec des expériences réussies dans l'enseignement; une expérience
professionnelle serait un plus. Des connaissances scientifiques en psychologie sont requises. Le.la
candidat.e devra faire preuve d'autonomie, étre force de proposition et proactif.ve.

Recherche

Le.la candidat.e sera accueilli.e au sein de I'équipe de recherche Cognition Perception Usage du Laboratoire
Interdisciplinaire des Sciences du Numérique (LISN). Les travaux de recherche du ou de la candidat.e devront
démontrer d'un intérét pour la thématique de l'interaction humain-machine.

Mots clés : compétences sociales, différences interindividuelles, cognition sociale, interactions non verbales,
handicap

Modalités de dépdt des candidatures :

1 - Inscription sur GALAXIE ALTAIR
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement.htm

2 - Enregistrement des candidatures et dépot des piéces justificatives via le lien suivant
https://admin-sphinx.universite-paris-
saclay.fr/SurveyServer/s/DRH/CampagneATERParisSaclay2emeVague/questionnaire.htm

Date limite de candidature fixée au 15 Mai 2026

1 Cette fiche sera mise en ligne sur le site ALTAIR/GALAXIE, au moment de la publication du poste 11




