Appel a candidatures :

Année de campagne :

N° appel a candidatures :
Publication :

Etablissement :

Lieu d'exercice des fonctions :

Sectionl:
Section2:
Composante/UFR :
Laboratoire 1:

Quotité du support :

Etat du support :

Date d'ouverture des candidatures :
Date de cloture des candidatures :
Date de derniere mise ajour :

2026

18

24/03/2026
UNIVERSITE PARIS 13

UFR SMBH

1 rue de Chablis

93000

5 - Sciences économiques

6 - Sciences de gestion et du management
UFR SMBH

UMR8156(200812809T)-Institut de recherche inter...
Temps plein

Vacant

24/03/2026

24/04/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
23/03/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Contact administratif:
N° de téléphone:

N° de fax:
E-mail:

Dossier a déposer sur I'application :

Madame Marianne HERCULANO
01.49.40.20.04

01.49.40.30.19

01.49.40.44.11
charge-gestionco-ens@univ-paris13.fr

http://ater.univ-paris13.fr/

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures :
Job profile :
Champs de recherche EURAXESS :

Mots-clés:

économie et gestion
economics and management
Other - Economics

comptabilité ; économie

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11

janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




UNIVERSTITE

RBO
SNCRD

Composante d'enseignement : UFR SMBH
Adresse : 1 rue de Chablis — 93000 Bobigny
Site d'enseignement : Campus de Bobigny
Section (s) CNU : 05/06

Profil général : économie et gestion

Mots clés : Economie générale, comptabilité.
Job profil : economics and management
Mots clés : Economics and management

Profil d’enseignement et filieres de formation concernées

L'ATER assurera des enseignements en économie et gestion dans les formations de la filiere
sciences sanitaires et sociales, en particulier dans la licence sciences sanitaires et sociales. La
personne recrutée assurera des cours et des TD en économie générale, en analyse économique,
en comptabilité et en gestion en L1, L2 et L3 sciences sanitaires et sociales. En fonction du
dernier dipléme obtenu, la personne pourra également assurer des enseignements dans les
masters de la mention Santé publique, notamment en parcours Management des organisations
sanitaires et sociales, en comptabilité, gestion, management ou encore marketing.

Teaching job profile

The successful candidate will teach economics and management in health and social sciences
programs, particularly in the bachelor's degree program in health and social sciences. He/she
will teach courses and tutorials in general economics, economic analysis, accounting, and
management in the first, second, and third years of the health and social sciences program.
Depending on their most recent degree, he/she may also teach courses in the master's program
in public health, particularly in the health and social organization management track, in
accounting, management, or marketing.

Site web de la formation : https://smbh.univ-paris13.fr/fr/

Contact :

Samira Guennif, Professeure des Universités
guennif.samira@univ-paris13.fr

Nathalie Ferré, Professeure des Universités en droit
ferre@univ-paris13.fr
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SNCRD

Profil recherche

Laboratoire d’accueil : IRIS

L'ATER menera des travaux de recherche au sein des axes de recherche du laboratoire IRIS
(Institut de Recherche Interdisciplinaire sur les enjeux Sociaux) qui réunit une soixantaine de
chercheurs et plus de 100 doctorants et jeunes docteurs en anthropologie, sociologie, histoire,
droit, science politique, santé publique, économie, gestion et médecine légale.

Les travaux des membres de I'IRIS explorent les enjeux sociaux, politiques et moraux des
societes contemporaines sur des terrains francais, européens, americains, africains, asiatiques
et océaniens.

Les travaux de recherche de la personne recrutée porteront sur les dynamiques du secteur
sanitaire et social, sur les problématiques de santé, les enjeux de protection sociale, les défis
du management des établissements sanitaires et sociaux, des établissement ou service social
ou médico-social face notamment au vieillissement des populations et la dépendance accrue
des personnes.

Research profil

The successful candidate will conduct research within the research areas of the IRIS
laboratory (Interdisciplinary Research Institute on Social Issues). The research work of the
successful candidate will focus on the dynamics of the health and social sector, health issues,
social protection challenges, and the challenges of managing health and social establishments,
social or medico-social establishments or services, particularly in the context of ageing
populations and increased dependency.

Site web de ’unité de recherche :
https://iris.ehess.fr/

Contact :

Samira Guennif, Professeure des Universités
guennif.samira@univ-paris13.fr

Nathalie Ferré, Professeure des Universités en droit
ferre@univ-paris13.fr




